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ORGOGLIOSE DI FAR 
PARTE DELLA FAMIGLIA
Confindustria Cuneo ha 
dato il benvenuto alle 
nuove aziende entrate a 
far parte dell’associazione

SERVIZI DI ALTO PROFILO 
PENSATI PER LE AZIENDE
Come funziona, com’è 
organizzata e quali 
vantaggi offre la struttura 
di Confindustria Cuneo

LE 53 NUOVE AZIENDE 
SI PRESENTANO...
Chi sono, cosa fanno e 
come lo fanno: storia, 
mission e progetti delle 
nuove imprese associate

WELCOME DAY LA STRUTTURA NEW ENTRY
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In un altro anno segnato 
duramente dalla crisi, 

l’associazione degli industriali 
cuneesi ha fatto segnare il record di 

nuove aziende associate: 53. 
Un segno importante della vitalità 
degli imprenditori della provincia 

di Cuneo e della loro volontà di 
affrontare insieme i problemi

CONFINDUSTRIA CUNEO
UNA FAMIGLIA CHE CRESCE









ALIMENTARE  
AGRISELECT SRL	 14

VERONESI HOLDING SPA-AIA SPA	15

FERRERO MANGIMI SPA	 16

FRUTTINNOVA SPA	 17

LA FAVORITA LIVE SRL	 18

BRUNO MAR SRL	 18

LA MALVA ROSA SRL	 19

LA MANTA FOODS SRL	 20

MONGE & C. SPA	 21

CHIMICA  
HUVEPHARMA ITALIA SRL	 22

EDILIZIA  
B.R. DEMOLIZIONI SRL	 24

IMPRESA EDILE DELPIANO	 25

GIUGGIA COSTRUZIONI SRL	 26

ENERGIA  
O.M.E.G. SRL	 27

ICT  
AEDERA SRL	 28

ETÆRIA SRL	 29

ICARUS GROUP	 30

MIA SRL	 31

NAZARI AUTOMAZIONI	 32

TECNO WORLD GROUP SRL	 33

LEGNO  
PEIRANO SPA	 34

VALLE VARAITA DELBOSCO	 35

LOGISTICA  
TERCOM SRL	 37

ESTRATTORI  
FERRARIO STONES SRL	 38

MECCANICA  
BOMAN SRL	 39

CAST SPA	 42

DENVER SRL	 43

EOLART 2.0 SRL	 44

GAL.CO SRL	 45

ILCAR SRL	 47

LANGATECH SRL	 48

LIVE-TECH SRL	 49

MONTANA SRL	 50

MPE DI GOSMAR ELIDE & C. SNC 	 51

A&G SRL	 51

MR ELETTRICA SRL	 52

CHIARLONE OFFICINE SRL	 53

O.M.LER 2000 SRL	 54

PAPCEL A.S.	 55

TERZIARIO E SERVIZI  
COMPET-E SRL	 56

CROSA SAS	 57

CUNY FIRE SERVICE SRL	 58

ECOLAV SERVICE SRL	 59

FIDELITY CONTROL SRL	 60

FINCOS SPA	 61

MORINO SRL	 62

PERARIA SRL	 63

REBER SRL	 64

STUDIO ANNA DAMILANO	 65

TESSILE  
SPRING SRL	 67

TURISMO  
ALP SERVICE SRL	 68

ENTRACQUE NEVE SRL	 69

ESNOW.IT SRL	 70

SCIOVIE CARDINI SRL	 71

L’info-grafica di copertina rap-
presenta gli imprenditori delle 
53 nuove aziende entrate a far 

parte di Confindustria Cuneo nel 
corso del 2016, le cui sagome 

vanno a formare simbolicamente 
il logo dell’associazione

[Enzio Isaia - Autorivari]
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magari nell’ombra, perché 
in questi anni abbiamo 
fatto tanto, ma c’è ancora 
tanto da fare. Molti dei ri-
sultati sono sotto gli occhi 
di tutti, altri li stiamo an-
cora aspettando, ma posso 
dire che abbiamo lavora-
to intensamente, senza 
risparmio di energie e di 
volontà, a fianco dei nostri 
imprenditori e a difesa 
delle nostre aziende.

2016: TEMPO DI BILANCI
Nel corso del 2016 Confin-
dustria Cuneo si è raffor-
zata nell’immagine esterna 
e nei servizi e nello stesso 
tempo è riuscita ad attuare 
una riduzione significati-
va dei costi e delle quote 
associative, che ora sono tra 
le più basse - se non le più 
basse - d’Italia e vengono 
calcolate su un principio 
ferreo di uguaglianza: ri-
sultato che sono orgoglioso 
di aver raggiunto, perché 
pone fine a disparità di 
trattamento che non erano 
tollerabili. 
Il giornale che avete in 
mano - lo abbiamo già 
anticipato - è diventato un 
autorevole veicolo della 

IPSE
DIXIT

LA “FAMIGLIA” DI CONFINDUSTRIA 
CUNEO CRESCE, NONOSTANTE TUTTO…

FRANCO
BIRAGHI
Presidente
Confindustria Cuneo

L’ultimo numero 
di “Provincia 
Oggi” del 2016 
vuole essere un 
ringraziamento 
alle 54 aziende 
che nel corso 
dell’anno hanno 
deciso di entrare 
a far parte della 
grande famiglia 
di Confindustria 
Cuneo

Franco Biraghi
Presidente Confindustria Cuneo

RIFLESSIONI DI FINE ANNO

voce degli imprenditori, 
letto e anche temuto per la 
schiettezza ed il coraggio 
delle idee che esprime.
La Scuola d’Impresa di 
Confindustria Cuneo 
ha riempito le sale con i 
seminari formativi che ha 
organizzato, mentre i corsi 
di formazione hanno avuto 
un picco di partecipazio-
ne che contribuirà a far 
chiudere al nostro Centro 
Servizi per l’Industria il 
2016 in maniera molto po-
sitiva. Anche forti di questi 
risultati abbiamo rinnovato 
la Certificazione di qualità e 
la Certificazione regionale.
La struttura lavora compat-
ta e motivata, pur avendo 
sopportato una riduzione 
di parecchie unità, cosa che 
ha consentito un notevole 
risparmio di costi senza 

Nel 2016 
Confindustria 
Cuneo è riuscita 
ad attuare 
una riduzione 
significativa dei 
costi e delle quote 
associative

L’ultimo numero di 
“Provincia Oggi” 
del 2016 vuole 
essere un ringra-

ziamento alle 53 aziende 
che nel corso dell’anno han-
no deciso di entrare a far 
parte della grande famiglia 
di Confindustria Cuneo. 
Per una volta, facciamo 
un’eccezione. D’altronde si 
tratta di un risultato che 
sembrava inimmaginabi-
le in questo momento di 
crisi generale e ne siamo 
particolarmente orgogliosi. 
Per questo, nelle pagine 
del “numero speciale” che 
abbiamo preparato, le tante 
battaglie che portiamo 
avanti quotidianamente per 
le imprese e per il territorio 
lasceranno spazio - una 
tantum - alle nuove aziende 
associate.  
Un modo come un altro per 
ringraziarle di averci scelto, 
ma anche di presentarle 
al resto della famiglia, in 
modo da conoscerci meglio 
a vicenda. 
Ma non pensiate che così 
facendo abbiamo mollato 
la presa sulle questioni che 
ci stanno a cuore! Il nostro 
lavoro continua comunque, 

Il “Welcome day” 2016 che tradizional-
mente Confindustria Cuneo organizza per 

le aziende nuove associate si è svolto lo 
scorso 19 dicembre.  Sotto: foto di gruppo 

con alcune delle aziende entrate a far 
parte dell’associazione del corso del 2016

Benvenute!
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LA “FAMIGLIA” DI CONFINDUSTRIA 
CUNEO CRESCE, NONOSTANTE TUTTO…

Vorrei che si 
tenesse conto 
anche delle 
esigenze delle 
persone, prima di 
pensare a quelle 
dei pipistrelli, dei 
lupi, dei cinghiali

L’unica cosa 
che mi sento di 
garantirvi è che 
Confindustria 
Cuneo sarà 
sempre al vostro 
fianco

indebolire in alcun modo 
le performance. Questo è 
avvenuto grazie ad una mi-
gliore organizzazione, ma 
soprattutto per il costante 
impegno dei nostri dipen-
denti, in maniera particola-
re il direttore Giuliana Cirio, 
che ha saputo creare un 
ottimo clima di lavoro e una 
efficiente organizzazione.

2017: COSA 
AUGURARCI?
Cosa possiamo augurarci 
per il nuovo anno? Io vorrei 
che la saggezza e la concre-
tezza non fossero definitiva-
mente abbandonate. Vorrei 
che si tornasse nuovamente 
a pensare seriamente al 
benessere di tutti. Vorrei 
che si tenesse conto anche 
delle esigenze delle persone, 
prima di pensare a quelle 
dei pipistrelli, dei lupi, dei 
cinghiali, etc.
Teniamo i piedi per terra, 
ricominciamo a prende-
re in considerazione le 
cose concrete, smettiamo 
di “buttare via” i soldi, 
cominciamo a spenderli in 
modo oculato, realizziamo 
subito le opere utili alla 
gente perché quelle inutili 
e legate solo alle ideologie 
possono ancora attendere.
Non dimentichiamoci mai 
che i soldi sono un bene 
sempre più raro e prezioso 
che non va sprecato e quin-
di mettiamo da parte le idee 
faraoniche e non realizzabili 
per concentrarci solo su 
quelle utili e fattibili.
Ormai ai dati previsionali e 
alle statistiche sulla crescita 

non crede più nessuno e 
ancor meno chi li interpre-
ta ad hoc, per raccontarci 
la sua verità, più o meno 
interessata.
Noi sappiamo di poter con-
tare solo sulle nostre forze, 
sulla buona volontà che è 
una nostra caratteristica 
tipica, sulla voglia di lavo-
rare, sull’entusiasmo e sulla 
convinzione che solo dalla 
produzione di beni e servizi 
può nascere il benessere per 
la nostra comunità.
Se ci lasceranno lavorare 
e la smetteranno di osta-
colarci con la continua 
emanazione di nuove leggi 
nazionali e regionali, come è 
avvenuto negli ultimi anni; 
se chi amministrerà la Pro-
vincia e i nostri Comuni non 
ci assillerà interpretando le 
leggi in maniera sempre più 
restrittiva; se per miracolo 
potessero anche sparire i 
numerosi “comitati del no”: 
noi saremmo sicuramente 
in grado di garantire il be-
nessere e la serenità a tutti 
gli abitanti della nostra 
provincia. Altrimenti, non 
oso immaginare cosa potrà 
succedere alla nostra amata 
Italia.
Questo è il mio augurio, 
poco romantico ma molto 
concreto, com’è nel mio 
modo di essere e di fare. 
L’unica cosa che mi sento di 
garantirvi è che Confindu-
stria Cuneo sarà sempre al 
vostro fianco, per risolvere 
problemi e condividere 
successi. Questa associa-
zione sarà sempre “casa 
vostra”. 
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Sono 53 le 
imprese entrate 
a far parte della 
compagine 
associativa di 
Confindustria 
Cuneo nel corso 
del 2016

“Benvenu-
ti nella 
vostra 
casa”. 

Con la prima nevicata 
invernale non poteva 
esserci messaggio più 
caloroso per le aziende 
che lunedì 19 dicembre 
hanno raccolto l’invito di 
Confindustria Cuneo al 
tradizionale “Welcome 
day”, momento dedicato 
alle nuove associate del 
2016, svoltosi a margine 
della riunione di giunta 
che ha chiuso un anno 
intenso per l’associazio-
ne degli industriali della 
Granda. 
“Gli ospiti d’onore di 

Gilberto Manfrin

Mauro Gola -, e la strut-
tura di Confindustria 
Cuneo, con i servizi loro 
dedicati. Ognuno di essi 
ha potuto quindi presen-
tarsi ai colleghi raccon-
tando le rispettive atti-
vità, non prima di aver 
visto il video sui 70 anni 
dell’Unione Industriale 
della Provincia di Cuneo, 
proposto in occasione 
dell’assemblea annuale 
dello scorso giugno a 
Levaldigi. 
Nel corso delle pre-
sentazioni, sono state 
tantissime le aziende 
che hanno voluto ma-
nifestare l’orgoglio per 
essere entrate a far parte 
dell’associazione e per 
avere la possibilità di 
contare sui servizi offerti 
dalla struttura. 
Il numero uno degli 
industriali cuneesi, 

TUTTO L’ORGOGLIO
DI APPARTENERE
AD UNA FAMIGLIA

“WELCOME DAY” 2016
IL BENVENUTO DI CONFINDUSTRIA CUNEO ALLE NUOVE AZIENDE ASSOCIATE

questa giunta sono le 
nuove associate - ha 
esordito il direttore di 
Confindustria Cuneo, 
Giuliana Cirio, nell’an-
nunciare la loro pre-
senza -, le 53 imprese 
entrate a far parte della 
compagine associativa di 
Confindustria Cuneo nel 
corso del 2016”. 
Agli imprenditori “new 
entry”, accolti con un po-
sto loro riservato in Sala 
Michele Ferrero, è stato 
presentato il Consiglio 
direttivo, rappresentato 
al tavolo dal presiden-
te Franco Biraghi e da 
due dei vice presidenti 
- Domenico Annibale e 
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Il pilastro della 
formazione è uno 
dei cardini su cui 
Confindustria 
Cuneo dovrà 
continuare a 
lavorare in futuro

Il valore aggiunto 
di far parte di 
Confindustria 
è quello di 
fare sistema, 
di trovarsi e di 
discutere tra 
imprenditori, 
condividere le 
problematiche e 
guardare lontano

Franco Biraghi, ha quindi 
invitato ad un saluto i 
componenti del Consi-
glio direttivo presenti 
in sala, per primo il vice 
presidente Domenico 
Annibale, a capo della 
Sezione Meccanica, che 
nel suo intervento ha 
elogiato il lavoro portato 
avanti da Confindustria 
Cuneo sul fronte scuo-
la e formazione: “Sono 
fermamente convinto 
che qualcuno debba farsi 
carico di formare quel-
li che saranno i futuri 
lavoratori d’azienda - ha 
detto -. Il pilastro della 
formazione è uno dei 
cardini su cui Confindu-
stria dovrà continuare a 
lavorare in futuro”. 
La parola è poi passata 
al consigliere Amilcare 
Merlo: “È bellissimo ve-
dere che nuove imprese 
hanno varcato la soglia 
di casa nostra, che 53 
nuove realtà hanno 
deciso di entrare a far 
parte dell’associazione. Il 
nostro Paese ha vera-
mente bisogno di queste 
attività. I grandissimi 
strateghi sono soprattut-
to gli imprenditori delle 
nostre imprese”. 
Anche il vice presidente, 
nonché presidente del 
Comitato Piccola indu-
stria, Mauro Gola, ha 
dato il caloroso benve-
nuto alle nuove associa-
te: “È un onore accoglie-
re ulteriori aziende in 
seno a Confindustria. Le 
piccole imprese a livello 

nazionale sono oltre il 
94% del totale e credo 
che la stessa percentuale 
possiamo identificarla in 
queste nuove associate 
che si sono iscritte. Le 
pmi in questi ultimi anni 
sono state un po’ bistrat-
tate, ma fortunatamente 
sono state accreditate di 
un ruolo fondamentale 
per la ripresa e il con-
tributo economico che 
danno al sistema indu-
striale del nostro Paese. 
Il mio auspicio - ha detto 
rivolgendosi ai nuovi 
associati - è che possia-
te usare tanto e bene i 
servizi offerti da Confin-
dustria Cuneo”.  
Microfono in mano, a 
seguire, ad Elena Lovera, 
consigliere e presidente 
di Ance Cuneo, che ha 
esordito con un mes-
saggio positivo verso 
il mondo dell’edilizia: 
“L’ultimo trimestre 
dell’anno ha registrato 
dei lievi miglioramenti 
sia sul fronte pubblico 
che privato”. Anche da 
Elena  Lovera è giunto 
il consiglio di utilizzare 
i servizi della struttura: 
“Il valore aggiunto di far 
parte di un’associazione 
come la nostra è quello 
di fare sistema, di trovar-

si e di discutere tra im-
prenditori, condividere le 
problematiche e guarda-
re lontano. L’augurio che 
rivolgo ai nuovi asso-
ciati è di far tesoro della 
partecipazione attiva, 
che è quanto di meglio 
possa esserci per poter 
crescere come impren-
ditori e per portare le 
aziende a risultati sem-
pre migliori”. 
Massimo Mereta, consi-
gliere e rappresentante 
di Michelin Italia: “La 
presenza di un’azienda 
come Michelin è testi-
monianza del fatto che 
si può fare impresa met-
tendo a confronto delle 
aziende grandi come la 
nostra con delle piccole 
imprese, con cui con-
dividiamo qualcosa di 
comune che è l’attacca-

Nelle due foto in queste pagine, la platea e il tavolo dei relatori del “Welcome day” 2016 organizzato da Confindustria Cuneo il 19 dicembre

mento a questo territo-
rio. Spero che si possa 
collaborare tra noi anche 
attraverso la nostra bella 
associazione”. 
Intervento finale di 
Simone Ghiazza, consi-
gliere e presidente regio-
nale del Gruppo Giovani 
Imprenditori: “Molti dei 
presenti in sala sono 
anche dei padri di fami-
glia. L’invito che faccio 
è quello di far parte-
cipare i vostri figli al 
Gruppo Giovani, terreno 
adatto per il confronto 
e la crescita personale.  
Partecipare all’attività 
del Gruppo Giovani ha 
permesso di ricostruire 
una rete di colleghi e 
di imprenditori con cui 
scambiare punti di vista, 
piuttosto che condivide-
re un problema azienda-
le e comunque crescere 
in esperienza”. 
Prima di un conclusivo 
momento conviviale, 
occasione propizia per 
scambiarsi gli augu-
ri natalizi, ad ognuna 
delle nuove associate è 
stata consegnata una 
targa argentata che ha 
voluto così ufficializzare 
l’adesione all’associazio-
ne degli industriali della 
Granda. 
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DANIELE
BERTOLOTTI
Responsabile 
Area Tecnica, Sicurezza, 
Ambiente e Formazione 
Confindustria Cuneo 

Le aziende si rivolgono 
a noi per avere 
consulenze su 
tematiche ambientali, 
sull’applicazione delle 
normative in materia 
di salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro

Quattro aree per innumere-
voli servizi. Associarsi a 
Confindustria Cuneo convie-
ne, come hanno ribadito più 

volte nel corso dell’ultimo “Welcome 
Day” i rappresentanti del Consiglio 
direttivo agli imprenditori presenti in 
sala. Grazie ad una struttura di oltre 

43 persone Confindustria Cuneo offre 
ai propri associati un’ampia gamma 
di servizi e agevolazioni consentendo 
alle imprese di affrontare con elevata 
professionalità, rapidità ed efficacia, le 
molteplici problematiche gestionali po-
ste da una legislazione complessa e da 
un mercato rapido nei mutamenti. 

SERVIZI DI ALTO
PROFILO PENSATI
PER LE AZIENDE

PER RISPETTARE LE 
NORME AMBIENTALI E 
LAVORARE IN SICUREZZA

CONFINDUSTRIA CUNEO
COME FUNZIONA LA STRUTTURA E I VANTAGGI PER GLI ASSOCIATI

AREA TECNICA, SICUREZZA, 
AMBIENTE, FORMAZIONE

Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro

Prevenzione infortuni e malattie professionali

Prevenzione incendi

Sicurezza delle macchine,  
attrezzature ed impianti

Prelievi e scarichi acqua 

Attività estrattive

Emissioni in atmosfera

Rifiuti (Sistri e MUD)

Energia e gas

Formazione (corsi e finanziamenti)

Alternanza scuola/lavoro

Consulenza ICT (informatica e telefonia)

“Le aziende 
associate si 
rivolgono a noi per 
avere consulenze 

su tematiche ambientali, 
sull’applicazione delle normative 
in materia di salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro, assistenza 

in tema di energia e di igiene e 
sicurezza di alimenti e bevande, 
senza dimenticare il rilascio di 
certificazioni di processo e di 
prodotto. Facciamo tutto questo 
non solo incontrando le imprese 
in associazione, ma anche 
attraverso visite in azienda”, 
con queste parole Daniele 
Bertolotti, responsabile dell’Area 
Tecnica, Sicurezza, Ambiente 
e Formazione di Confindustria 
Cuneo, introduce alcuni degli 
ambiti in cui agiscono gli uffici 
da lui coordinati. 
“Pur complementari e 
comunicanti tra loro, possiamo 
identificare tre grandi anime di 
quest’area associativa - continua 
Bertolotti -: si comincia da 
quella Sicurezza, Ambiente ed 
Energia, accennata prima, con 
compiti articolati e cruciali 
per le aziende, e si passa poi 
per le molte attività inerenti 
la Formazione con proposte 
di corsi per rispondere agli 
obblighi di legge e percorsi 
formativi specifici del comparto 
industriale, per migliorare le 

competenze amministrative, 
gestionali e relazionali. Molto 
importante è poi l’azione di 
rappresentanza istituzionale per 
lo sviluppo delle relazioni con 
scuola, università e formazione 
professionale (alternanza scuola-
lavoro). Terzo filone è quello 
Tecnico che fornisce servizi 
informatici e di  telefonia”. 

WWW.UICUNEO.IT

#confindustriacuneo • #scuoladimpresaconfindustriacn

Seguici su Twitter, Facebook  e YouTube
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VALERIO
D’ALESSANDRO
Vice direttore
Responsabile 
Area Economia e Fisco 
Confindustria Cuneo 

Interveniamo a fianco 
delle imprese nella 
gestione delle criticità, 
facendoci portavoci 
delle istanze del mondo 
industriale nei confronti 
delle istituzioni e della 
Pa, in particolare per 
questioni di tipo fiscale 

UN AIUTO PER ORIENTARSI 
TRA NUOVE LEGGI E FISCO

CONFINDUSTRIA CUNEO
COME FUNZIONA LA STRUTTURA E I VANTAGGI PER GLI ASSOCIATI

Il responsabile dell’Area Eco-
nomia e Fisco e vice diretto-
re di Confindustria Cuneo, 
Valerio D’Alessandro, spiega 

così i principali servizi offerti alle 
aziende associate: “I nostri uffici 
intervengono a fianco delle impre-
se nella gestione delle criticità, fa-
cendosi portavoci delle istanze del 
mondo industriale nei confronti 

AREA ECONOMIA E FISCO

Fisco (cuneo fiscale, Iva internazionale, 
rimborsi d’imposta…) 

Normativa di impresa 

Viabilità locale e codice della strada

Disciplina doganale

Logistica e trasporti

Credito e agevolazioni

Legale (appalti pubblici, normativa privacy, 
diritto societario, contratti di rete…)

delle istituzioni e degli enti pub-
blici, in modo particolare quando 
un’impresa deve avere a che fare 
con la Pubblica amministrazio-
ne per questioni di tipo fiscale. 
Garantiamo informazioni sempre 
aggiornate sulla fiscalità nazio-
nale, internazionale e da lavoro 
dipendente e gestiamo poi per 
conto delle aziende interessate i 
rapporti con l’Agenzia delle Entra-
te a livello provinciale e regionale, 
avvalendoci anche dell’esperienza 
di Confindustria nazionale nei vari 
ambiti e settori merceologici”. 
Altre attività importanti di 
quest’area sono la normativa 
d’impresa, ossia tutte quelle leggi 
che regolano le modalità operative 
di svolgimento dell’attività d’im-
presa, dalla disciplina del tra-
sporto al codice della strada, alla 
tutela del Made in, solo per citarne 
alcune. L’area si impegna poi a 
risolvere questioni che riguardano 
la normativa doganale, per offrire 
valutazioni dirette e approfondite 
di casi concreti alle aziende che 
effettuano operazioni di import/
export e/o scambi intracomunita-

ri, o a coloro che sono interessate a 
processi di internazionalizzazione. 
“Un altro importante versante che 
ci vede attivamente impegnati è 
quello del credito e dei finanzia-
menti agevolati - continua D’A-
lessandro -, con assistenza nei 
rapporti tra le associate e gli istituti 
di credito. Fondamentale anche 
il lavoro svolto dall’ufficio Legale, 
che presta alle aziende consulenza 
su problematiche e controversie 
legate ai contratti pubblici, alla 
contrattualistica privata e commer-
ciale e su alcuni ambiti del diritto 
d’impresa”.  

GIACOMO
BORDONE
Responsabile 
Servizio Previdenziale
Confindustria Cuneo

Affianchiamo le imprese 
in ogni fase del rapporto 
di lavoro con consulenze 
specifiche dall’assunzione 
fino al pensionamento, 
aiutando a contenere 
i costi in base alle 
esigenze ed evitando di 
incorrere in sanzioni

PER GESTIRE AL MEGLIO 
I RAPPORTI DI LAVORO E 
LE VERTENZE SINDACALI

L’area Relazioni industriali 
e sindacali di Confin-
dustria Cuneo opera 
secondo le funzioni di 

due ‘anime’ principali: il servizio 
Lavoro e Previdenza e il servizio 
Vertenziale. L’obiettivo è di presi-
diare meglio, da un lato, gli aspetti 
inerenti lo svolgimento del rappor-
to di lavoro, tutelando gli interessi 
datoriali e, dall’altro, la gestione 
delle vertenze individuali e collet-
tive. A guidare l’area è, ad interim, 
Giuliana Cirio, direttore di Confin-
dustria Cuneo, mentre a coordina-

re i singoli servizi sono Giacomo 
Bordone (Normativa del lavoro e 
Previdenziale) e Carlo Baudena 
(Vertenziale).  
“Affianchiamo le imprese in ogni 
fase del rapporto di lavoro - preci-
sa Giacomo Bordone -, con consu-
lenze specifiche, dall’assunzione 
fino al pensionamento dei loro 
lavoratori, per aiutarle a migliorare 
la gestione aziendale, contenen-
do i costi in base alle esigenze 
ed evitando di farle incorrere in 
sanzioni”. I compiti del servizio 
Previdenza si completano con la 

WWW.UICUNEO.IT
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HO BISOGNO DI UNIFICARE I CONTRIBUTI  

DEI DIPENDENTI CHE HANNO LAVORATO ALL’ESTERO

Svolgiamo attività di segretariato sociale

per i lavoratori e gli uffici del personale in materia  

previdenziale/assistenziale.VORREI ESSERE SUPPORTATO NEI RAPPORTI  

CON I LAVORATORI DELLA MIA AZIENDA

Il nostro servizio di incontri individuali garantisce i 

rapporti con i servizi sociali territoriali e enti pubblici  

per nuclei multiproblematici nei casi di particolare 

disagio del lavoratore e delle loro famiglie.

VORREI REGOLARIZZARE  
I CONTRIBUTI PENSIONISTICI IN CASO  

DI EVENTUALI VUOTI CONTRIBUTIVI

Puoi ottenere aiuto grazie alle nostre relazioni con i 

principali Enti previdenziali (esempio: rapporti con 

l’INPS per accertamenti, controlli e regolarizzazione 

delle posizioni individuali). A CHI POSSO RIVOLGERMI PER LA CONSULENZA E 

LA COMPILAZIONE DELLE PRATICHE ASSISTENZIALI?

Il nostro servizio di assistenza di fabbrica ti affianca  

nella compilazione e inoltro delle pratiche (esempio: 

richiesta assegni al nucleo familiare, domande di 

maternità, richiesta autorizzazione alla fruizione dei 

permessi legge 104, …).COME POSSO OTTENERTE INDICAZIONI PER GESTIRE  

LE CONSEGUENZE DI UN INFORTUNIO? 

Ti supportiamo nella gestione delle relazioni con l’INAIL 

(esempio: interventi e contatti con l’Assistente Sociale 

dell’Ente). 
VORREI ASSISTENZA IN MERITO AL RICONOSCIMENTO 

DELLE INDENNITÀ  PREVISTE DALLA LEGGE IN 

PARTICOLARI SITUAZIONI
Ti aggiorniamo e ti accompagniamo nel processo di 

applicazione delle norme promuovendo il dialogo fra 

l’azienda e gli Enti Previdenziali (esempio: rapporti con 

le ASL per il riconoscimento dell’handicap,  

dell’invalidità civile, della maternità anticipata, …).

HO BISOGNO DI UN REFERENTE UNICO!

È un Assistente Sociale che lavo-

ra per l’impresa, agendo secondo 

i principi, le conoscenze e i metodi 

specifici della professione, svolge 

la propria attività presso le Azien-

de associate che richiedono il ser-

vizio a supporto dell’ufficio perso-

nale a favore dei lavoratori e delle 

loro famiglie.

Chi èl’assistentedi fabbrica?

assistenza
di

Mediazione

Previdenza

Assistenza Azienda

Ascolto

LavoroFamiglie

Disabilità

Conciliazione

Per maggiori informazioni e richiedere un preventivo: csi@asfcuneo.it

UN SERVIZIO PER I TUOI DIPENDENTI E LA TUA AZIENDA

CARLO
BAUDENA
Responsabile 
Servizio Vertenziale
Confindustria Cuneo

Diamo supporto in casi di 
riorganizzazioni aziendali 
e forniamo assistenza 
nella gestione di vertenze. 
Costanti sono il confronto 
con i sindacati e le attività 
di rappresentanza delle 
aziende con le istituzioni

GIULIANA
CIRIO
Direttore Confindustria Cuneo
Responsabile Area
Relazioni esterne e istituzionali

Abbiamo il dovere di 
comunicare, ma anche di 
avere una presenza fisica 
nelle aziende. Per questo 
esiste un piano visite che 
coinvolge sia il presidente 
sia la struttura

PER COMUNICARE LE 
‘BATTAGLIE’ ASSOCIATIVE 
E INFORMARE LE AZIENDE

AREA RELAZIONI ESTERNE  
E ISTITUZIONALI

Ufficio stampa

Comunicazione tecnica

Coordinamento del notiziario

Sezioni merceologiche

Progetti speciali

Innovazione

Convenzioni

Marketing associativo

Organizzazione eventi

Gestione associati e contributi

Centro Studi

Internazionale

Comunicazioni, notiziari e 
lettere personali, inter-
venti strategici. L’area 
‘Relazioni esterne e isti-

tuzionali’ allarga la sua responsa-
bilità ben oltre la comunicazione 
istituzionale. In essa si concre-
tizza un’attività ‘pro associati’ 
supportata dal contributo degli 
uffici e che si articola soprattutto 
tramite circolari predisposte ‘ad 
hoc’ a favore di ogni associato; 
un’informazione che dev’essere 
tempestiva, prodotta ogni qual-
volta l’associazione ha la necessi-
tà di comunicare alle aziende una 
novità normativa o per mettere al 
corrente chi si occupa di export 
di situazioni politiche difficili 
nei Paesi, senza dimenticare di 
segnalare opportunità di busi-
ness, di ricerca partner, gli eventi 
promozionali e le convenzioni. 
“Una comunicazione pensata ad 
ogni livello per gli imprenditori 
associati - afferma la responsabi-

HO BISOGNO DI OTTIMIZZARE IL 

CONTRATTO IN BASE ALLE MIE NECESSITÀ

“telefonia” ti permette di risparmiare tempo 

e denaro, attraverso le seguenti misure:

• analisi delle fatture di telefonia fissa, 

mobile e traffico dati

• individuazione di possibili migliorie

• eliminazione dei costi superflui

• attivazione di opzioni vantaggiose

HO BISOGNO DI RECUPERARE  

ADDEBITI NON CORRETTI

“telefonia” ti assiste nelle diverse fasi:

• analisi delle bollette degli ultimi 5 anni

• individuazione di possibili addebiti non 

conformi al contratto o alla normativa 

vigente
• attivazione pratiche di rimborso presso 

gli enti preposti

HO BISOGNO DI MONITORARE  

LE BOLLETTE NEL TEMPO

“telefonia” ti propone:

• monitoraggio bimestrale delle fatture

• assistenza nella gestione delle eventuali 

nuove necessità

PER VALUTARE LE OPPORTUNITÀ  

OFFERTE DAL SERVIZIO:

• inviare copia delle ultime fatture di 

telefonia fissa, mobile e dati, necessarie 

per l’analisi

• entro pochi giorni un report evidenzierà 

le attività e le ottimizzazioni percorribili

• incontro tecnico di approfondimento e 

verifica

HO BISOGNO DI UN REFERENTE UNICO!

“telefonia” è un nuovo servizio di Con-

findustria Cuneo che nasce con l’obiet-

tivo di ottimizzare i costi aziendali in 

ambito telecomunicazioni, monitorare 

nel tempo le fatture, recuperare adde-

biti non conformi ai contratti sottoscritti 

o in violazione alla normativa vigente.

“telefonia” risponde a queste 

tue necessità senza generare 

nuovi costi o cambiare gestore.

Cos’è  
il servizio  

“telefonia”?

telefonia

Interlocutore Unico

Sicurezza

Contenziosi Recupero

Bollette
Consulenza

Risparmio

Soluzioni

Per maggiori informazioni: r.giusti@uicuneo.it -  tel. 0171. 455442

OTTIMIZZAZIONE E RECUPERO: RISPARMIO

AREA RELAZIONI 
INDUSTRIALI E SINDACALI

Lavoro e previdenza 
(dall’assunzione al pensionamento)

Relazioni sindacali 
(vertenze collettive, individuali e 

contrattazione nazionale di categoria)

Rapporti con le istituzioni 

Attività di formazione e informazione

Assistenza e supporto operativo 
agli uffici del personale 

Supporto per i lavoratori 
(alternativa ai patronati)

rappresentanza degli interessi delle 
aziende presso le istituzioni (Inps, 
Inail, enti pubblici e Comuni) e con 
l’organizzazione di seminari in ma-
teria di lavoro e previdenza. Fonda-
mentale è anche il servizio Verten-
ziale, come spiega Carlo Baudena: 
“Diamo supporto in casi di riorga-
nizzazioni aziendali che possono 
comportare l’utilizzo di ammortiz-
zatori sociali e forniamo assistenza 
quotidiana per la gestione di verten-
ze collettive e individuali. Costanti 
sono poi il confronto con i sindacati 
e l’attività di rappresentanza delle 
aziende dinanzi a istituzioni locali 
(Dtl, Regione e Prefettura) e nazionali 
(Ministeri del Lavoro e dello Sviluppo 
Economico)”. Il servizio Vertenziale 
garantisce consulenze su modifiche 
alle norme in ambito giuslavoristico 
e sull’applicazione dei Ccnl. 

le dell’area, il direttore Giuliana 
Cirio -, perché al centro di tutto, 
ci sono soprattutto loro. Abbiamo 
il dovere di comunicare, ma an-
che di avere una presenza fisica 
nelle aziende. Per questo esiste 
un piano visite che coinvolge sia 
il presidente sia la struttura e che 
ci porta a incontrare centinaia di 
aziende ogni anno”. Sotto il cap-
pello di quest’area ricade anche 
l’attività del centro studi, l’ufficio 
internazionalizzazione, le segre-
terie delle sezioni merceologiche, 
dei delegati, del comitato Piccola 
Industria e del Gruppo Giovani 
Imprenditori. 

WWW.UICUNEO.IT

WWW.UICUNEO.IT SICUREZZA

INFO
www.csi.uicuneo.itformazione@uicuneo.it

Tel. 0171/455.532

LUOGOCENTRO SERVIZI PER L’INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

CUNEO - Corso Dante 51

GESTIRE E  COMUNICARE LA 
SICUREZZA  IN AZIENDAPERCORSO FORMATIVO

PROGRAMMA16 e 17 novembre 2016
Le competenze del formatore efficace in ambito sicurezza

02 dicembre 2016Comunicare efficacemente il rischio – cosa comunichiamo 

quando comunichiamo la sicurezza sul lavoro

16 dicembre 2016Gestire e comunicare in situazione di emergenza

DESTINATARIASPP/RSPP e tutti coloro che in azienda 

si occupano di sicurezzaFINALITÀFornisce un’attenta riflessione sull’importanza delle 

competenze comunicative nel campo della sicurezza, 

rafforzando le competenze del formatore in ambito sicurezza.

CREDITIValido ai fini dell’aggiornamento per ASPP e RSPP, Datore 

di lavoro che svolge direttamente l’incarico di RSPP, 

Coordinatore per la progettazione e Coordinatore per 

l’esecuzione dei Lavori e per Formatore - Docente

pari a 32 ore di CREDITO

QUOTA DI ADESIONE€ 400,00+IVA€ 340,00+IVA (per gli associati a Confindustria Cuneo)

DURATA E ORARI32 ore (9.00-13.00 / 14.00-18.00)

Sistema di gestione certificato  
secondo la norma ISO 9001:2008  

(n. IT257821 del 06/11/2014).
Ente accreditato Regione Piemonte 

per la formazione continua
(n. 1270/001 del 26/11/2014)

CSI – CENTRO SERVIZI PER L’INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

Sede di Cuneo: Corso Dante, 51 – 12100 Cuneo

Sede di Alba: Piazza Prunotto Urbano, 9 – 12051 Alba (Cn)

Riferimenti:Tel. 0171/455.455 - Email: formazione@uicuneo.it

Le aziende aderenti a Fondirigenti e Fondim-

presa possono richiedere il voucher a coper-

tura della quota di partecipazione, secondo le 

modalità e le tempistiche previste dai Fondi. 

Per info contattate l'Ufficio Formazione di 

Confindustria Cuneo.
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Sistema di gestione certificato  

secondo la norma ISO 9001:2008  

(n. IT257821 del 06/11/2014).

Ente accreditato Regione Piemonte 

per la formazione continua

(n. 1270/001 del 26/11/2014)

CSI – CENTRO SERVIZI PER L’INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

Sede di Cuneo: Corso Dante, 51 – 12100 Cuneo

Sede di Alba: Piazza Prunotto Urbano, 9 – 12051 Alba (Cn)

Riferimenti:Tel. 0171/455.455 - Email: formazione@uicuneo.it

ENERGIA

PROGRAMMA

30 marzo 2016 - 8 ore

I mercati liberalizzati  

di energia elettrica e gas

10 giugno 2016 - 8 ore

Meccanismi di incentivazione  

al risparmio energetico

18 ottobre 2016 - 4 ore

Come leggere le fatture  

di energia elettrica e gas

18 ottobre 2016 - 4 ore

Le accise su energia  

elettrica e gas naturale

23 novembre 2016 - 8 ore

Interventi tecnici di  

risparmio energetico in azienda

INFO
www.csi.uicuneo.it

formazione@uicuneo.it

Tel. 0171/455.532

DURATA, ORARI E LUOGO

32 ore (9.00-13.00 / 14.00-18.00)

CENTRO SERVIZI PER L’INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

CUNEO - Corso Dante 51, Cuneo

DESTINATARI

Figure che in azienda si occupano di ma-

teria energetica dal punto di vista ammi-

nistrativo, tecnico e gestionale

QUOTA DI ADESIONE

€ 580,00+IVA

€ 500,00+IVA (per gli associati a Confindustria Cuneo)

GESTIONE  

ENERGETICA  

IN AZIENDA 
PERCORSO FORMATIVO

IN 5 MODULI

Le aziende aderenti a Fondirigenti e Fondim-

presa possono richiedere il voucher a coper-

tura della quota di partecipazione, secondo le 

modalità e le tempistiche previste dai Fondi. 

Per info contattate l'Ufficio Formazione di 

Confindustria Cuneo.
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Sistema di gestione certificato  

secondo la norma ISO 9001:2008  

(n. IT257821 del 06/11/2014).

Ente accreditato Regione Piemonte 

per la formazione continua

(n. 1270/001 del 26/11/2014)

CSI – CENTRO SERVIZI PER L’INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

Sede di Cuneo: Corso Dante, 51 – 12100 Cuneo

Sede di Alba: Piazza Prunotto Urbano, 9 – 12051 Alba (Cn)

Riferimenti:Tel. 0171/455.455 - Email: formazione@uicuneo.it

INTERNAZIONALE

INFO
www.csi.uicuneo.it

formazione@uicuneo.it

Tel. 0171/455.532

INTERNAZIONALIZZAZIONE

D’IMPRESA 
PERCORSO FORMATIVO

IN 3 MODULI O SINGOLI CORSI

Le aziende aderenti a Fondirigenti e Fondim-

presa possono richiedere il voucher a coper-

tura della quota di partecipazione, secondo le 

modalità e le tempistiche previste dai Fondi. 

Per info contattate l'Ufficio Formazione di 

Confindustria Cuneo.

ui
cu
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o.

it

DESTINATARI

Responsabili e addetti estero,  

import-export manager, responsabili  

e addetti amministrativi e finanziari.

21 ottobre 2016 - 4 ore (9.00-13.00)

Vendere all’estero: aspetti legali e contrattuali

10 novembre 2016 - 4 ore (9.00-13.00)

Mezzi di pagamento e garanzie bancarie internazionali a 

tutela del credito

22 novembre 2016 - 4 ore (9.00-13.00)

Responsabilità e danno in accordi commerciali internazionali

07 dicembre 2016 - 4 ore (9.00-13.00)

Agenzia e distribuzione commerciale nei paesi UE e EXTRA-UE

06 ottobre 2016 - 4 ore (14.00-18.00)

Lavorare in Svizzera: normative, profili  

fiscali e adempimenti locali

24 ottobre 2016 - 8 ore (9.00-18.00)

Le operazioni con i paesi extra UE 

29 novembre 2016 - 4 ore (14.00-18.00)

Lavorare in Francia: normative, profili fiscali e adempimenti locali

02 novembre  2016 - 4 ore (9.00-13.00)

L’origine delle merci: corretta determinazione e novità intro-

dotte dal Nuovo Codice Doganale UE

01 dicembre 2016 - 4 ore (9.00-13.00)

Il traffico di perfezionamento attivo-passivo  

e altre operazioni temporanee

QUOTA DI ADESIONE*

€ 600,00 + IVA • € 480,00+IVA per associati

QUOTA DI ADESIONE*

€ 600,00 + IVA • € 480,00+IVA per associati

QUOTA DI ADESIONE*

€ 350,00 + IVA • € 280,00+IVA per associati

FISCALITÀ

CONTRATTUALISTICA

DOGANE

ORARI E LUOGO

CENTRO SERVIZI PER L’INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

CUNEO - Corso Dante 51, Cuneo

*QUOTA CORSO SINGOLO SU WWW.CSI.UICUNEO.IT
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www.elleroauto.it 
MONDOVÌ - Via Torino, 20 - tel. 0174.40563
MONDOVÌ - Via Alba 5/2 - tel. 0174.40252
CEVA - Reg. San Bernardino - tel. 0174.701040
FOSSANO - Via Nicola Sasso, 2 - tel. 0172.61979
SALUZZO - Via Circonvallazione, 25 - tel. 0175.43227



AGRISELECT SRL
Località Brunetto, 17/A

12041 - Bene Vagienna (CN)
Tel. 0172-642395

agriselect@agriselect.it
www.agriselect.it

La società 
si occupa di 
tutte le fasi della 
lavorazione di 
prodotti come 
caffè verde, cacao, 
legumi, cereali, 
frutta secca e 
prodotti coloniali

dotata di ampi magaz-
zini per lo stoccaggio 
di merci (tra cui data 
la collaborazione con 
la Tercom usufruisce 
anche dei magazzini do-
ganali), di personale per 
facchinaggio e si occupa 
anche di controllo qua-
lità e peso alla ricezione 
delle merci. 

GLI SPECIALISTI
DEI PRODOTTI A
GRANELLA SECCA

AGRISELECT SRL

e prodotti coloniali. E lo 
fa utilizzando impianti 
di selezione formati 
da vari macchinari di 
ultima generazione 
che permettono una 
selezione dettagliata 
fornendo un prodotto fi-
nito con  la quasi totale 
assenza di impurità.
La sua attività parte 
dalle prime lavorazio-
ni (selezione, pulitura, 
tavole densimetriche, 
crivello, lavaggio e va-
porizzazione, ricezione 
e stoccaggio, confezio-
namento) e arriva alla 
logistica globale per 
conto di terzi.
L’Agriselect si occupa di 
tutte le fasi della lavo-
razione e della logistica 
delle merci stesse, è 

Il magico mondo 
della selezione 
vissuto a 360° gradi. 
Dal ritiro della mer-

ce alla riconsegna del 
lavorato, dalle operazio-
ni di carico e scarico, al 
confezionamento della 
merce. Tutto questo è 
Agriselect Srl, società 
che si occupa di lavora-
zione, essicazione, sele-
zione, cernita e confe-
zionamento di prodotti 
a granella secca, quali 
caffè verde, cacao, legu-
mi, cereali, frutta secca 

VUOI RINNOVARE IL TUO UFFICIO?
PERCHÉ ACQUISTARE QUANDO PUOI

NOLEGGIARE?!

Sede Cuneo: Via R.Gandolfo, 2 · Cuneo · Tel. 0171412266
Sede Alba: Via Statale, 82 · S.V. d’Alba (CN) · Tel. 0172478754

www.gsccn.it

FORMULA “TUTTO INCLUSO”
PAGHI SOLO QUELLO CHE STAMPI

STAMPANTI E MULTIFUNZIONI
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VERONESI HOLDING SPA 
Via Valpantena, 18/G

37142 - Quinto di Valpantena (VR)
Tel. 045-8097511

veronesi@veronesi.it
www.gruppoveronesi.itIl braccio 

operativo 
del gruppo è 
costituito da Aia 
- Agricola italiana 
alimentare spa, 
che ha a Fossano 
uno dei suoi 
stabilimenti 
produttivi

Il fatturato consoli-
dato del 2015 che ha 
superato i 2,8 miliar-
di di euro dice tutto. 

Leader nazionale nella 
produzione di mangimi 
con il marchio Veronesi, 
primo nell’avicolo in 
Europa con il marchio 
Aia, si posiziona tra le 
prime aziende nell’indu-
stria salumiera italiana 
con i marchi Negroni e 
Montorsi. Numeri che ne 
fanno un colosso di di-
mensione internazionale 
e che nell’ambito del 
mangime può contare 
su sette stabilimenti pro-
duttivi dislocati su tutto 
il territorio nazionale. 

sempre attento all’im-
portanza della comu-
nicazione. Dal 1970 Aia 
ha iniziato a raccontare 
i suoi prodotti con spot 
televisivi che riconduco-
no alla bontà delle sue 
preparazioni, in partico-
lare il prodotto principe, 
il pollo. Nel 1980 il pollo 
Aia, per la gioia di intere 
generazioni di bambini, 
è diventato addirittura 
un cartone animato che 
incontra i personaggi 
più popolari della storia 
tra cui Marilyn Monroe 
e Aladino. Negli ulti-
mi trent’anni Aia si è 
contraddistinta per aver 
portato sulle tavole degli 
italiani novità del gusto 
e del sapore che hanno 
ottenuto grandi successi 
di mercato. Oggi l’azien-
da è uno dei marchi più 
importanti del settore 
agroalimentare italiano 
e continua a fare dell’in-
novazione il suo credo 
principale. 

UN GRUPPO 
DI DIMENSIONI

INTERNAZIONALI

VERONESI HOLDING SPA
AIA - AGRICOLA ITALIANA ALIMENTARE SPA

di animali da affezione. 
Produciamo prodotti per 
la rivendita e prodotti 
per l’allevamento”. 

A FOSSANO, C’È AIA
Il braccio operativo del 
Gruppo è costituito da 
Aia - Agricola italiana 
alimentare Spa che ha 
a Fossano uno degli 
stabilimenti produttivi. 
Sotto la ragione sociale 
di Aia ricadono oggi tut-
te le attività che hanno 
uno sbocco sul mercato, 
dal mangime alle carni 
fresche, dalle carni ela-
borate ai salumi tipici. 
La grande avventura 
dell’azienda è iniziata 
nel 1958, sulla base della 
lungimiranza del suo 
fondatore, Apollinare 
Veronesi. Nasce allora il 
primo mangimificio, alle 
porte di Verona. Dieci 
anni dopo inizia l’atti-
vità di allevamento e di 
macellazione di polli, se-
guita a partire dagli Anni 
80 da quella dei suini. 
Veronesi, Aia e Negroni 
sono oggi i tre brand che 
rendono riconoscibili i 
prodotti del Gruppo, da 

Quella del Gruppo 
Veronesi è una storia 
ben radicata nella terra. 
Alcuni documenti sto-
rici testimoniano che in 
Valpantena, nel Verone-
se, nel 1500 esisteva già 
una famiglia Veronesi 
che macinava cerea-
li. Un’attività che si è 
tramandata nei secoli, 
divenuta oggi sinonimo 
di successo. Forte di un 
bagaglio di competen-
ze maturato nel corso 
di una lunga e storica 
tradizione, il Gruppo è 
oggi tra le più importanti 
aziende in Europa per il 
settore della produzione 
delle carni e dell’ali-
mentazione zootecnica. 
“La preparazione del 
mangime è un processo 
importante e delicato 
perchè un alimento sano 
e nutriente migliora 
sensibilmente la qualità 
delle carni - affermano 
i vertici del Gruppo -. La 
nostra azienda produ-
ce mangimi per tutte 
le specie di animali da 
reddito nelle diverse 
fasi di allevamento e 
per le principali specie 
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FERRERO MANGIMI SPA
Via Fornace, 15 

12060 - Farigliano (CN)
Tel. 0173-76143 

info@ferreromangimi.com 
www.mangimiferrero.it

Da Farigliano l’azienda 
è partita per diffondersi 
capillarmente in 
tutta Italia e fornire 
così assistenza 
tecnica e gestionale 
nell’alimentazione 
degli animali da reddito 
(suini, bovini, ovini, 
conigli e volatili)

Le competenze e le conoscenze di 
Ferrero Mangimi giocano un ruo-
lo molto importante, così come la 
reputazione rafforzata dall’appar-
tenenza a filiere produttive quali 
quelle di: Trentin Grana, Parmi-
giano Reggiano, Fontina Valdosta-
na, Grana Padano e altre.
Tutti i centri produttivi dell’azien-
da sono altresì altamente specia-
lizzati e automatizzati, consen-
tendo così omogeneità e linearità 
nella gestione dei processi 
produttivi. La distribuzione delle 
materie prime avviene assegnan-
do diverse produzioni ai singoli 
stabilimenti e il fatto di essere 
una realtà multi sito consente 
di specializzare e diversificare la 
produzione in base alle più sva-

CIBI SELEZIONATI 
PER CARNI E
LATTE DI QUALITÀ

FERRERO MANGIMI SPA

ovini, conigli e volatili), grazie 
soprattutto alla lungimiranza e 
all’operato del Dr. Massimo Fer-
rero, prematuramente scompar-
so nel 2013, e sulle sue capacità 
imprenditoriali, basilari per la 
costruzione delle fondamenta su 
cui poggia oggi la Ferrero Mangi-
mi.
“Da più di cinquant’anni ci con-
traddistinguono il know-how e 
l’efficienza degli impianti, oltre 
all’offerta di prodotti e servizi 
innovativi - spiega Ada Benedet-
to, amministratore delegato di 
Ferrero Mangimi -. Uno dei nostri 
plus più rilevanti è sicuramente 
l’assistenza tecnica e la consu-
lenza economico/gestionale che 
offriamo alla clientela. Il nostro 
team multifunzionale di pro-
fessionisti specializzati (medici 
veterinari, agronomi, nutrizioni-
sti, formulisti) ha come obiettivo 
quello di instaurare un rapporto 
costruttivo con il cliente, garan-
tendogli in tal modo un progresso 
coerente, costante e duraturo”.
L’impegno di Ferrero Mangimi 
nella tutela dell’ambiente e del 
benessere animale, inoltre, per-
segue parallelamente l’obiettivo 
della soddisfazione dell’allevatore 
e del consumatore finale. 

Nata nel 1959 a Fariglia-
no, dove ha tuttora la 
sua sede legale, oggi 
può vantare un fattu-

rato di oltre 170 milioni di euro e 
stabilimenti sparsi tra Piemonte, 
Lombardia, Emilia Romagna e 
Sardegna, oltre che in Spagna; 
inoltre conta su collaborazioni 
produttive in Abruzzo e Veneto. 
Stiamo parlando della Ferrero 
Mangimi, fondata da Giacomo 
Ferrero e diventata negli anni 
una realtà di riferimento nel set-
tore degli alimenti zootecnici per 
animali da reddito (suini, bovini, 

riate necessità.
La logistica di Ferrero Mangimi, 
infine, viene pianificata e coor-
dinata a livello centrale, mentre 
la consegna del prodotto finito 
(puntuale e sollecita: mediamente 
entro le 48 ore dal ricevimento 
dell’ordine) viene affidata ad 
aziende partner, privilegiando le 
collaborazioni di lungo termine 
in un’ottica di miglioramento 
continuo e di rispetto dei migliori 
standard qualitativi. 
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FERRERO MANGIMI SPA

Un rendering del nuovo insediamento industriale di Frittinnova per la lavorazione di mele, pesche, pere, kiwi e albicocche Made in Cuneo, che sorgerà tra Savigliano e Saluzzo
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Nei prossimi mesi 
sarà realizzato un 
insediamento industriale 
nella zona tra Savigliano 
e Saluzzo per la 
lavorazione di mele, 
pesche, pere, kiwi e 
albicocche  Made in 
Cuneo, sviluppando 
così valore aggiunto 
per tutta la Granda

VALORIZZIAMO 
LA FRUTTA 

MADE IN CUNEO

FRUTTINNOVA SPA
Piazza Cavour, 10

12038 - Savigliano (CN)
Tel. 0172-795549

segreteria@fruttinnova.com
www.fruttinnova.com

FRUTTINNOVA SPA

Evitare che la frutta fresca 
cuneese continui ad 
essere lavorata al di fuori 
dai confini regionali per 

valorizzare, invece, a 360° tutte 
le sue potenzialità, generando 
così un ritorno economico per 
gli operatori del settore e, in 
generale, per tutto l’indotto. È 
questo l’obiettivo principale a cui 
sta lavorando, ormai dal 2012, la 
start-up saviglianese Fruttinnova, 
in partnership con l’Agmp 
Project Consulting di Milano e 
l’Officina Alimentare, sulla base 
di un’idea nata da Fingranda 
e da uno studio realizzato in 
collaborazione con l’Università 
di Torino e finanziato dalla 
Regione Piemonte. Promossa 
da un gruppo di imprenditori 

privati con l’intenzione di 
creare un polo-agroalimentare 
per la provincia di Cuneo, nei 
prossimi mesi si potranno vedere 
e toccare con mano i primi 
risultati concreti di Fruttinnova 
Spa. Sarà realizzato, infatti, 
un insediamento industriale 
per la trasformazione della 
frutta, progettato dall’architetto 
Domenico Bono, nella zona tra 
Savigliano e Saluzzo, patria della 
frutticoltura della provincia di 
Cuneo e del Piemonte, terza 
regione italiana produttrice di 
frutta. 
L’investimento complessivo 
previsto è di oltre 20 milioni di 
euro e l’avvio della produzione 
è prevista per metà 2017. A 
pieno regime l’azienda darà 
occupazione ad oltre 100 addetti 
considerando anche l’indotto. 
Fruttinnova è guidata dal 
presidente Floriano Luciano, 
imprenditore frutticolo di 
Piasco con competenza nel 
settore agroalimentare, mentre 
Marco Buttieri, professionista 
di Savigliano con esperienza 
nella gestione di enti pubblici, è 
l’amministratore delegato. “Con 
l’idea di valorizzare ed esaltare 
al massimo le peculiarità della 
frutta piemontese - dichiarano i 
rappresentanti di Fruttinnova - 
saranno lavorate principalmente 

mele, pesche, pere, kiwi e 
albicocche per dotare finalmente 
il nostro territorio di una 
struttura in grado di sviluppare 
valore aggiunto con ricadute 
significative sui produttori, che 
saranno collegati a Fruttinnova 
da contratti pluriennali di 
fornitura e riceveranno da noi 
aggiornamenti costanti sulle 
principali evoluzioni e tendenze 
dei mercati. Inoltre potranno 
conoscere chiaramente la 
destinazione e gli utilizzi dei loro 
prodotti. Riassumendo, dunque, 
due sono le finalità principali 
di Fruttinnova: produrre 
semilavorato per l’industria 
(entro il 2017) e realizzare una 
linea di prodotti da banco con 
marchio già registrato (2018)”. 
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BRUNO MAR S.R.L.
Via Vecchia di Cuneo, 41/A

12100 - Borgo S. Dalmazzo (CN)

LA FAVORITA LIVE SRL
Via Vecchia di Cuneo, 41/A

12011 - Borgo S. Dalmazzo (CN)
Tel. 0171-601808
Fax 0171-436049

www.lafavoritalive.com

La Favorita Live 
è nata nei primi 
anni Sessanta 
come piccola 

realtà artigianale a 
conduzione famigliare. 
Inizialmente l’attività 
principale era soprat-
tutto l’acquisto delle 
migliori acciughe fre-
sche nei mercati liguri e 
la loro trasformazione, 
a Borgo San Dalmazzo, 
in acciughe sotto sale, 

L'azienda nasce 
negli anni '60 
trasformando 
sotto sale le 
migliori acciughe 
fresche acquistate 
nei mercati liguri 

PROFUMI E SAPORI 
DALLA LIGURIA AL 
BASSO PIEMONTE

LA FAVORITA LIVE SRL

ingrediente principe di 
tanti piatti piemontesi 
tradizionali (primo tra 
tutti la celebre bagna 
caoda). Il marchio “La 
Favorita Fish” ancora 
oggi rende omaggio e 
ricorda proprio quella 
che era la vocazione ori-
ginaria dell’azienda. Ma 
nei suoi sapori, si rico-
nosce l’evoluzione, pur 
mantenendo saldo il 
legame con il territorio 
nella quale è cresciuta, 
che La Favorita Live ha 
saputo fare per rimane-
re al passo con i tem-
pi. Nei prodotti dell’a-
zienda, si assaporano il 
Piemonte e la provincia 
Granda, terre di tartufi e 
grandi vini. La gamma è 
vasta e spazia attraverso 
ottime salse e creme a 

La Bruno Mar 
Srl è un'azienda 
di recente 
costituzione 
del gruppo La 
Favorita. Fa parte 
della Sezione 
Terziario-Servizi

base di funghi e tartufi 
per arrivare a sughi di 
pomodoro, antipasti 
di verdure, creme per 
aperitivi, frutta sci-
roppata e vini Doc. Si 
ritrova invece la Liguria, 
in tutto il suo sapore, 
nel pesto alla genovese 
(il prodotto più rappre-
sentativo dell’azienda di 
Borgo San Dalmazzo) e 
nella delicata intensità 
del “Basilico Genovese 
Dop”, di cui “La Favorita 
Fish” cura direttamente 
le coltivazioni in Liguria 
fin dagli anni Novanta.
“La Favorita Fish” è 
una azienda a condu-
zione familiare, che si 
dedica, con passione e 
serietà, alla produzione 
di specialità alimentari. 
Da sempre ricerca la 
semplicità delle antiche 
ricette della cucina con-
tadina, usando ingre-
dienti naturali e sempli-
ci che vengono lavorati 
e poi conservati con 
metodi che ne manten-
gono intatti il profumo 

e la freschezza. Oltre al 
pesto alla genovese, tra 
i prodotti più conosciuti 
realizzati nello stabili-
mento di Borgo San Dal-
mazzo, ci sono le creme 
a base di carciofi, tra 
cui la famosa crema di 
carciofi e aglio che vanta 
l’Oscar come migliore 
crema al “Fancy Food” di 
New York ottenuto nel 
2000, prodotti a base di 
tartufo come la crema 
“Tartuffon” con tartu-
fo bianco, la crema di 
funghi porcini, le creme 
a base di olive, le salse, 
le verdure e gli antipasti 
e un’ampia gamma di 
sughi a base di pomodo-
ro. 

Sotto: la sede dell'azienda a Borgo San 
Dalmazzo. 
A sinistra: alcuni prodotti



LA MALVA ROSA SRL
Via Vecchia di Cuneo, 41/A

12011 - Borgo S. Dalmazzo (CN)
Tel. 0171-265427
Fax 0171-436049

www.lamalvarosa.com

Tutti i prodotti 
dell’azienda 
di Borgo San 
Dalmazzo sono 
naturali, privi sia 
di conservanti 
che di coloranti

L’esperienza arti-
giana, le materie 
prime di qualità, 
la passione per 

la buona cucina e la ri-
cerca delle ricette della 
tradizione piemontese 
e ligure sono gli ingre-
dienti de La Malva Rosa, 
azienda di Borgo San 
Dalmazzo specializ-
zata nelle produzioni 
alimentari di qualità. Il 
tutto farcito con la sem-
plicità di cibi autentici 
e genuini di una cucina 
che, anticamente, era 

Nebbiolo.
Tutti i prodotti sono na-
turali, senza l’aggiunta 
di conservanti o colo-
ranti. Tra le proposte, 
anche prodotti biolo-
gici come le tagliatelle 
di grano khorasan, al 
farro e all’uovo. Il grano 
khorasan, a marchio 
“Kamut”, ha un alto 
contenuto di proteine e 
contiene alcuni minerali 
come: selenio (ha capa-
cità antiossidanti), zinco 
e magnesio. Il farro ha, 
invece, un alto valore 
nutritivo grazie al suo 
elevato contenuto pro-
teico per la composizio-
ne di lipidi, fibre grezze, 
vitamine e minerali. 

TUTTA LA QUALITÀ 
DEI PRODOTTI 

DEL TERRITORIO

LA MALVA ROSA SRL

prodotti del territorio 
piemontese, nel 2007 
è nata la ricetta delle 
tagliatelle al “Castelma-
gno Dop” che l’azienda 
ha presentato al con-
corso del “Tuttofood” di 
Milano aggiudicandosi 
il primo premio come 
“prodotto di nicchia”. 
Un risultato che premia 
gli sforzi dei titolari e 
dello staff, da sempre 
attenti al territorio e 
alle sue tipicità.
La Malva Rosa produce 
anche sughi, salse in 
perfetto accompagna-
mento con la pasta, 
creme per crostini, per 
bruschette, per aperitivi 
e antipasti. A questa 
vasta gamma di prodot-
ti è stata recentemente 
aggiunta una linea di 
frutta sciroppata, sem-
pre prodotta interna-
mente con ingredienti 
accuratamente selezio-
nati. Ai sapori dei frutti 
quali pesche, albicoc-
che, prugne e frutti di 
bosco, i titolari hanno 
abbinato ottimi vini Doc 
come Moscato, Freisa e 

definita “povera” e che 
oggi ha il sapore di gusti 
ritrovati e il profumo di 
fresco preservato, come 
si faceva una volta, in 
olio d’oliva, quando il 
succo delle olive era 
conosciuto come unico 
conservante prima della 
scoperta dei moderni 
agenti chimici.
La Malva Rosa produ-
ce pasta all’uovo, nei 
formati classici tajarin, 
tagliatelle, pappardelle 
e paste speciali a: uovo 
e tartufo, funghi porcini, 
fragola e vino Barolo 
Docg, limone, cioccolato 
e peperoncino, cioccola-
to e arancio, peperonci-
no e aglio, pomodoro e 
peperoncino, castagne, 
rucola, basilico, nero 
di seppia, etc.  Tutte le 
paste prodotte nello 
stabilimento di Borgo 
San Dalmazzo sono 
realizzate con semola 
di grano duro di pri-
ma scelta, con il 35% 
di uova fresche e con 
ingredienti naturali.
Grazie alla particola-
re attenzione verso i 
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LA MANTA FOODS SRL 
Località Mattone, 02/A

12030 - Manta (CN) 
Tel. 0175-85256/87719

  Fax 0175-85787 
lamantafoods@gem.it

www.lamantafoods.com

affiancare all’attività di 
commercio, lavorazione 
e trasformazione della 
frutta, anche quella di 
produzione di puree di 
frutta, succhi e frullati 
a marchio bio presenti 
nei circuiti della grande 
distribuzione. L’azienda 
da sempre punta sul 
biologico, accompagnan-
do il fornitore durante 
il percorso di certifica-
zione, perché proprio 
chi fornisce la materia 
prima è per l’azienda di 
Manta il punto di forza, 
il vero valore aggiunto. 
Proprio con loro e con 
i clienti, insomma con 
tutti coloro che hanno 
contribuito al successo 
dell’azienda, lo scor-

TUTTE LE FORME 
DELLA FRUTTA

LA MANTA FOODS SRL

La Manta Foods srl 
ha da poco com-
piuto 30 anni. 
Un anniversario 

speciale per l’azienda di 
frazione Mattone specia-
lizzata nella produzione 
e nella commercializza-
zione di semilavorati di 
frutta per il mondo in-
dustriale.  Nata nel 1986 
grazie ai coniugi Vassallo 
con una prima attività 
di commercializzazione 
della frutta fresca per la 
grande industria, oggi La 
Manta Foods è molto di 
più. Negli anni, infatti, 
si è ampliata e specia-
lizzata arrivando ad 

so maggio La Manta 
Foods ha festeggiato i 
suoi primi 30 anni tra 
rispetto delle tradizio-
ni e forte innovazione.  
Per il 2017 sono tante 
le novità che accompa-
gneranno l’azienda che 
oggi conta una ventina 
di dipendenti. Tra tutte 
ci sarà il nuovo sito web 
presto disponibile (www.
lamantafoods.com) con 
una rinnovata veste 
grafica e il dettaglio di 
tutti i prodotti. Intan-
to, per farsi conoscere 
sempre di più, La Manta 
Foods sarà presente a 
“TuttoFood”, il grande 
evento internazionale in 
programma a maggio a 
Milano. 
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ANCHE I CANI E 
I GATTI AMANO

MANGIARE BENE 
MONGE & C. SPA

Via Savigliano, 31 - 12030
Monasterolo di Savigliano (CN) 

Tel. 0172-741111
info@monge.it
www.monge.it

MONGE & C. SPA

È la più importan-
te realtà produt-
tiva e industriale 
italiana nel set-

tore degli alimenti per 
cani e gatti. La sede di 
Monasterolo di Saviglia-
no, che si sviluppa su 
una superficie di 48mila 
mq coperti, tra produ-
zione e logistica, ospita 
tutti i reparti: produt-
tivo, controllo qualità, 
ricerca-sviluppo, logisti-
ca, marketing e direzio-
ne. Dispone di oltre 30 
automezzi di proprietà 
e ha una squadra di 
225 professionisti e 120 
venditori, capaci di as-
sicurare anno su anno 
performance sempre 
migliori. Un risultato 
straordinario, realizza-
to grazie alla visione 
strategica della famiglia 
Monge e all’impegno 
di tutti i collaboratori. 
Oggi il Gruppo Monge, 
nato nel 1963 da un’in-
tuizione di Baldassarre 
Monge, è attivo in oltre 
80 Paesi nel mondo. “Ab-
biamo vinto una grande 
scommessa, quella di 
introdurre in Italia un 
nuovo modo di conce-
pire l’alimentazione per 
i cani e i gatti - afferma 

Baldassarre Monge -. 
Una grande novità per 
chi vive quotidianamen-
te l’affetto dei propri 
animali e desidera il 
loro benessere. L’Italia 
di quegli anni era in 
grande trasformazione. 
Milioni di italiani si tra-
sferivano dalle campa-
gne alle città. Nelle case 
i nostri amici a quattro 
zampe diventavano par-
te del nucleo familiare 
ricevendo sempre più 
cure e attenzioni”. 
Baldassarre Monge capì 
così che era necessa-
ria una svolta nell’ali-
mentazione dei cani e 
dei gatti perché le loro 

esigenze nutrizionali 
erano ben diverse da 
quelle dell’uomo. Negli 
anni seguenti l’azien-
da crebbe costante-
mente, investendo in 
innovazione, ricerca e 
qualità, confrontandosi 
con i mercati esteri e 
introducendo in Italia 
prodotti di nuova con-
cezione, fino ad ottene-
re dei primati non solo 
nel nostro Paese, ma in 
tutta Europa. Una sfida 
continua quella della 
Monge, che vede impe-
gnate le nuove genera-
zioni della famiglia e 
importanti professioni-
sti del settore, chiamati 
da Baldassarre Monge 
a dare il loro contri-
buto con impegno e 
passione. La capacità 
di coprire tutti i canali 
distributivi e di posizio-
narsi in tutte le fasce di 
mercato, ha garantito al 
Gruppo Monge crescite 
costanti. L’azienda può 
contare sul più avan-
zato impianto del dry 
pet food in Europa; dal 
2013, anno di inaugu-
razione dell’innovativo 
stabilimento, si è co-
stantemente sviluppata 
la produzione di ali-

menti in crocchetta, con 
standard qualitativi e 
nutrizionali di alto profi-
lo. Oggi il gruppo mette 
a disposizione la propria 
consolidata expertise 
di successo per aziende 
italiane ed estere che 
desiderano sviluppare 
prodotti alimentari per 
animali nei settori dry 
e wet food. Partner in-
dustriale di importanti 
realtà commerciali, in 
particolare nel settore 
della Grande distribu-
zione organizzata (Gdo), 
Monge offre prodotti e 
servizi personalizzati 
dalla prima fase di svi-
luppo e ricerca, fino alla 
produzione e al packa-
ging, sempre supportati 
dall’innovazione e dal 
controllo della qualità, 
grazie al suo team di ri-
cerca e sviluppo. Esperti 
nutrizionisti veterinari, 
infine, seguono i suoi 
partner in ogni fase, 
compresa l’assistenza 
successiva alla produ-
zione. 

BALDASSARRE
MONGE
Fondatore
Monge & C. Spa

Abbiamo vinto 
una grande 
scommessa, quella 
di introdurre in 
Italia un nuovo 
modo di concepire 
l’alimentazione 
per i cani e i gatti 



SINTESI CHIMICA
PER L'INDUSTRIA
FARMACEUTICA

HUVEPHARMA ITALIA SPA
Via Roberto Lepetit, 142
12075 - Garessio (CN)

Tel. 0174-8781 
Fax 0174-878361

garessio.direzione@huvepharma.com
www.huvepharma.com

Huvepharma Italia Srl è 
una società di nuova 
costituzione, creata 
dal gruppo internazio-

ne Huvepharma  per acquisire 
lo stabilimento farmaceutico 
di Garessio, nel quale lavorano 
circa 150 persone, che incorpora 
la competenza e l’esperienza di 
grandi nomi della storia dell’in-
dustria chimico-farmaceutica 
mondiale, come Lepetit, Dow 
Chemical, Aventis e Sanofi.  
Punto di forza e tratto distintivo 
di Huvepharma Italia, infatti, è 
proprio la sintesi chimica, espe-
rienza sviluppata nell’impianto 
di Garessio in oltre un secolo di 
attività. Grazie alla competenza 
acquisita sul campo nel tempo, 
Huvepharma Italia fornisce ser-
vizi di sviluppo di principi attivi 
farmaceutici e intermedi avanza-

ti per i leader di mercato a livello 
internazionale.
La capacità produttiva dello sta-
bilimento di Garessio consta di 5 
distinte unità produttive oltre a 
laboratori di sviluppo di processo 
e di controllo qualità e, attra-
verso reazioni chimiche anche 
molto complesse, è in grado di 
produrre principi farmaceutici 
attivi e intermedi avanzati da 
pochi grammi fino a tonnellate e 
di sviluppare e industrializzare 
nuovi processi e nuovi prodotti, 
il tutto sia per uso umano che 
veterinario.
Il sito di Garessio, in particolare, 
è balzato agli onori della cronaca 
per avere inaugurato nel 2012 il 
primo impianto al mondo per la 
produzione di Artemisina Sinte-
tica, prodotto chiave per la cura 
della malaria nel mondo.
Huvepharma Italia, dotata di un 
sistema certificato di gestione 
ambientale e di sicurezza,  pos-
siede poi un impianto di coge-
nerazione, uno di trattamento 
delle acque reflue e un termossi-
datore che garantiscono la tutela 
dell’ambiente, la riduzione delle 
emissioni di anidride carboni-
ca e la gestione di rifiuti solidi, 
liquidi e gassosi nel rispetto delle 
più severe normative italiane e 
comunitarie. 
Il sito di Garessio fa parte del 

Il sito di Garessio è 
balzato agli onori della 
cronaca per avere 
inaugurato nel 2012 il 
primo impianto al mondo 
per la produzione di 
Artemisina Sintetica, 
prodotto chiave per la 
cura della malaria

HUVEPHARMA ITALIA SRL

gruppo bulgaro Huvepharma, 
multinazionale che commercia-
lizza i propri prodotti presente 
in oltre 90 Paesi nel mondo e che 
può contare su unità produttive 
in Bulgaria (3) in Italia (1) ed in 
Usa (5) .  
Il gruppo produce e commer-
cializza prodotti farmaceutici e 
nutrizionali per la salute umana 
e per la salute animale, mercato 
in cui si attesta tra le prime 12 
aziende a livello globale.  

In alto: una fase della produzione dell’Artemisina Sintetica: 
Sopra: lo stiorico stabilimento di Garessio 
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B.R. DEMOLIZIONI SRL
Strada Crocera Burdina, 6/B

12042 - Bra (CN)
Tel. 0172-1804290

brdemolizioni@gmail.com

L’azienda adotta 
tecniche capaci 
di ovviare ai 
problemi che 
comportano 
l’utilizzo delle 
attrezzature 
tradizionali di 
demolizione

Punto cardine 
dell’attività del-
la B.R. Demoli-
zioni Srl di Bra 

è la cosiddetta “demo-
lizione controllata”, 
vale a dire l’adozione di 
tecniche di demolizione 
capaci di ovviare ai pro-
blemi che normalmente 
comportano l’utilizzo 
delle attrezzature tradi-
zionali di demolizione 
(mazze, martelli pneu-
matici o altri utensili 
a percussione: tempi 
lunghi di intervento, 
maggiore numero di 
addetti, possibili danni 
alle strutture, vibra-
zioni, polvere, rumore 
e mancato rispetto 
dell’ambiente circo-
stante. 

l’idrodemolizione, tec-
nica che consiste nella 
demolizione del calce-
struzzo mediante getti 
d’acqua in alta pressio-
ne (fino a 2500 bar).  
Inoltre, essendo il cal-
cestruzzo un prodotto 
deteriorabile (il calce-
struzzo danneggiato si 
può trovare ovunque: 
ponti e viadotti, estra-
dosso e intradosso, 
piloni, pile, travi, tubi 
e gallerie di derivazio-
ne condotte, gallerie e 
tunnel), la B.R. Demoli-
zioni in questi anni ha 
sviluppato un program-
ma di consolidamento 
delle strutture in mura-
tura e calcestruzzo con 
posa di malte e fibre 
speciali. 

L’AVANGUARDIA
DELLA DEMOLIZIONE 
CONTROLLATA

B.R. DEMOLIZIONI SRL

Certificazione di Qualità 
Aziendale secondo la 
normativa UNI EN ISO 
9001:2008 (certificato 
n. 74731-2010-AQ-I-
TA-SINCERT) e dell’At-
testazione SOA (attesta-
zione di qualificazione 
alla esecuzione di lavori 
pubblici rilasciata da 
CQOP SOA n. attestazio-
ne 43577/10/00), la B.R. 
Demolizioni ha fatto 
proprie tecnologie che 
si basano sull’uso di 
macchine a disco dia-
mantato, a filo diaman-
tato e carotatrici, che 
permettono di interve-
nire sia su strutture in 
cemento armato che su 
materiali tradizionali, 
o pietra, con estrema 
precisione.  
Parallelamente all’uti-
lizzo di sistemi basati 
sul taglio con utensili 
diamantati, la B.R. De-
molizioni ha incremen-
tato l’utilizzo di robot 
demolitori elettrici ra-
diocomandati, utili per 
impieghi in ambienti 
ristretti, al chiuso ed in 
ambienti pericolosi. 
L’ultima tecnologia 
adottata dall’azienda è 

Questa scelta di cam-
po nasce dall’intento 
di soddisfare le nuove 
esigenze del mercato 
dell’edilizia e dell’in-
gegneria civile, sempre 
più attento alle nuove 
pratiche escogitate al 
fine di ottenere la par-
ziale eliminazione o il 
completo abbattimento 
di strutture ed edifici 
gravemente danneggiati 
o per i quali i proprie-
tari abbiano progettato 
una parziale o completa 
ristrutturazione interna, 
con interventi graduabi-
li e con il raggiungimen-
to di risultati di notevo-
le precisione in tempi 
estremamente brevi.  
Forte del duplice 
conseguimento della 

Alcuni interventi di demolizione controllata effettuati dalla B.R. Demolizioni Srl
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IMPRESA EDILE DELPIANO 
DI DELPIANO MAURO

Via Cascina Gallesio, 9
12060 - Lequio Tanaro (CN)

Tel. 0172-696281 - Cell. 348-7813814/5
impresadelpianomauro@libero.it

www.impresaediledelpianomauro.it

L’azienda si 
occupa di 
ristrutturazioni, 
ampliamenti, 
costruzioni, 
manutenzioni 
di condomini, 
facciate e 
demolizioni

ventivi allo svolgimento 
del lavoro, coadiuvati da 
un gruppo di maestranze 
preparate e qualificate. 
Diversificate le attività 
principali, su cantieri 
privati o aziendali: opere 
in edilizia, ristrutturazio-
ni e ampliamenti interni 
ed esterni, costruzioni 
di fabbricati, montaggio 
linee vita, movimento 
terra e cemento armato, 
manutenzione condomi-

L’AVANGUARDIA
DELLA DEMOLIZIONE 
CONTROLLATA

UN’IMPRESA EDILE 
CON UNA GAMMA DI 

SERVIZI COMPLETA

IMPRESA EDILE DELPIANO

Volete ristrut-
turare casa, 
avete intenzio-
ne di ampliare 

il vostro fabbricato?
L’impresa Edile Delpiano 
di Lequio Tanaro è un’a-
zienda di costruzioni che 
opera nel campo dell’e-
dilizia. 
La società è a conduzio-
ne famigliare, due fratelli 
soci gestiscono personal-
mente l’attività: dai pre-

ni, rifacimento facciate, 
demolizioni e ricostru-
zioni, palificazioni e rin-
forzi strutturali, copertu-
re e arredo urbano.
In questi mesi la Del-
piano propone il rifaci-
mento delle coperture 
con prezzi a partire da 
80 euro al metro qua-
dro, con la possibilità di 
sfruttare le detrazioni 
d’imposta fino al 50%. 

Alcuni dei cantieri di lavoro realizzati 
dall’Impresa Edile Delpiano di Lequio 
Tanaro [Foto: Impresa Edile Delpiano]
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cco alcuni dati che emergono dalla 
ricerca. La maggioranza degli interpellati 
attribuisce una valutazione positiva ai 
piccoli e medi imprenditori. L’indice di 
fiducia è definito come valore medio alle 
risposte
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GIUGGIA COSTRUZIONI SRL
Via Cave, 28/3

12089 - Villanova Mondovì (CN)
Tel. 0174-597529
info@giuggia.com
www.giuggia.com

Negli ultimi anni la 
Giuggia Costruzioni ha 
potenziato l’organico ed 
aumentato la propria 
presenza sul mercato 
partecipando in modo 
costante e massiccio 
alle opere pubbliche sia 
edili che stradali, senza 
trascurare il settore dei 
committenti privati

La Giuggia Costruzioni è 
nata nel 1881 a Villanova 
Mondovì come Fratelli 
Giuggia Sdf. L’azienda 
può vantare 135 anni 
di attività, nel corso dei 
quali è cresciuta e ha 
allargato il proprio ambito 
d’azione

La società nasce nel 1881 
con la denominazione 
Fratelli Giuggia S.d.f. 
con la finalità della 

coltivazione della cava sita in 
località Rocchetta in Villanova 
Mondovì e del commercio del 
materiale estratto. Nel 1968 alla 
Società Fratelli Giuggia S.d.f., 
che continua l’attività estrattiva 
della cava, si affianca l’Impresa 
Stradale Giuggia S.n.c. con sede 
a Frabosa Sottana (località Gosi), 
con la finalità della produzione di 
conglomerato bituminoso e della 
realizzazione di lavori stradali. Dal 
1974/75 l’Impresa Stradale S.n.c. 
inizia l’attività di edilizia abitativa.
Nel 1983 l’Impresa Stradale 

nel Nord-Ovest d’Italia con 
particolare concentrazione di 
lavori realizzati in Piemonte e 
Liguria. L’azienda dispone di unità 
lavorative professionalmente 
qualificate ed ha un idoneo parco 
macchine; l’area produttiva è 
strutturata al fine di seguire ogni 
commessa sotto tutti i punti di 
vista (preventivi, organizzazione 
cantieri, controllo dell’andamento 
dei lavori, rapporti con i clienti).  

DALL’ESTRAZIONE 
IN CAVA ALLE 
OPERE STRADALI 

GIUGGIA COSTRUZIONI SRL

Giuggia S.n.c. varia 
denominazione sociale in Giuggia 
Costruzioni S.n.c. di Vincenzo e 
Mario Giuggia, figli dei Fratelli 
Giuggia che avevano dato inizio 
all’attività, mentre la Fratelli 
Giuggia S.d.f. cessa la sua attività.
Alla fine del 2007 l’Impresa 
Stradale Giuggia S.n.c. di 
Vincenzo e Mario Giuggia varia 
ulteriormente denominazione 
sociale in Giuggia Costruzioni 
S.r.l.  con la cessazione dell’attività 
di Vincenzo in favore dei cugini 
Luca e Paolo, figli di Mario 
Giuggia. Negli ultimi anni la 
Giuggia Costruzioni ha potenziato 
l’organico ed aumentato la 
propria presenza sul mercato 
partecipando in modo costante e 
massiccio alle opere pubbliche sia 
edili che stradali, senza trascurare 
il settore dei committenti privati.
L’attività estrattiva di cava e 
la realizzazione d’opere edili e 
stradali pertanto costituiscono 
l’attività principale dell’impresa 
che opera principalmente 



PER SALVARE 
L’AMBIENTE CI 

VUOLE ENERGIA
OM.E.G. SRL

Via Dante Alighieri, 6
20090 - Cesano Boscone (MI)

Tel. 02-87022663
commerciale@escomeg.it

www.escomeg.it

Omeg Srl è una società di 
servizi energetici. Dal 
2009 svolge attività di 
consulenza finalizzata 

al miglioramento dell’efficienza 
di edifici e impianti in carico a 
privati, aziende e alla Pubblica 
amministrazione. Ma come 
opera nel concreto la Omeg? “Un 
ciclo commerciale tipo - afferma 
Graziano Rustico Ceo di Omeg - 
può essere riassunto così: Omeg 
viene incaricata di redigere una 
diagnosi energetica, che altro non 
è che una valutazione tecnico-
economica dei flussi di energia di 
un edificio e degli impianti. Il fine 
di questo servizio è individuare 
gli interventi di riqualificazione 
necessari per ridurre i costi di 

gestione e le emissioni di Co2 
nell’atmosfera”. A seguire, Omeg 
si propone per stipulare contratti 
a garanzia di rendimento in cui 
si sostituisce al suo cliente, con 
capitali propri, nell’investimento 
necessario per la messa in opera 
di uno o più interventi segnalati 
nella diagnosi, per poi recuperare 
risorse solo dall’effettivo 
risparmio in bolletta. 
Quali sono gli interventi di 
efficientamento più richiesti dal 
mercato? “Sicuramente - dice 
ancora Rustico - il relamping 
con apparecchi a led, sia nel 
settore pubblico che nel privato. 
Il motivo è molto semplice: 

Società di servizi 
energetici, dal 2009 
Omeg svolge attività di 
consulenza finalizzata 
al miglioramento 
dell’efficienza di edifici 
e impianti in carico a 
privati, aziende e alla 
Pubblica amministrazione

O.M.E.G. SRL

abbiamo sviluppato case 
history in cui la percentuale di 
risparmio ha superato il 70%”. 
Omeg offre poi la consulenza per 
indicare quali siano gli incentivi 
più convenienti in relazione 
all’intervento effettuato: siano 
essi i certificati bianchi, l’attualità 
interessante del Conto Termico 
2.0 o altri.  
Perché i clienti scelgono 
Omeg? “Perché - conclude 
Rustico - è certificata per la 
qualità (ISO9001:2008), per il 
servizio di assistenza tecnica, 
amministrativa e contabile in 
ambito energetico in qualità di 
Advisor”. 
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IN CAVA ALLE 
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LA GESTIONE 
ELETTRONICA
DEI DOCUMENTI

AEDERA SRL

AEDERA SRL 
Via delle Magliaie, 12
41012 - Carpi (MO)

Tel: 059-637824
ae-sales@aedera.it

www.aedera.it

Nata a inizio 2016 da un 
gruppo di professio-
nisti con esperienza 
trentennale nell’am-

bito del Document Management 
System, Ædera Srl si è posta fin 
da subito l’obiettivo di diventare 
fornitore di riferimento nell’am-
bito della gestione documentale, 
complice il contesto attuale in 
cui il trattamento elettronico dei 
documenti e l’automazione dei 
processi ad essi collegati diven-
ta sempre più strategico per le 
aziende.
Società del gruppo A&C, Ædera 
può contare su servizi professio-
nali di qualità e su un supporto 
tecnico d’avanguardia, riuscendo 
contemporaneamente a fornire 
soluzioni tecnologiche di alto 
livello, flessibili e altamente per-
sonalizzabili. Prodotto di punta di 
Ædera è la suite E-Files, all’inter-
no della quale sono raccolte una 
serie di soluzioni, tutte intercon-
nesse tra loro, volte ad ottimizza-
re la gestione documentale, cia-
scuna declinata su un particolare 
ambito specifico di applicazione 
a seconda del servizio di cui cui 
ha bisogno l’azienda: 

E-ARCH è un archivio 
relazionale organizzato in 
classi documentali omogenee, 
capace di creare legami logici 
tra i documenti per facilitare 
l’archiviazione dei documenti e 
la loro ricerca; 
E-DISPATCH è un portale di 
invio multicanale, concepito per 
automatizzare la distribuzione 
personalizzata dei documenti 
prodotti dall’azienda verso 
l’esterno;
E-DESK permette di 
automatizzare il processo di 
acquisizione, registrazione, 
controllo e di inserimento 
delle fatture fornitori, 
indipendentemente dai canali di 
ricezione;
E-FLOW è la soluzione di 
Business Process Management 
per la gestione dei processi 
aziendali, dalla strutturazione 
alla digitalizzazione e 
all’organizzazione dei flussi 
documentali coinvolti;
E-INVOICE consente di emettere, 
conservare e gestire l’intero ciclo 
di archiviazione delle fatture 
elettroniche, comprese quelle in 
formato XML standard PA/B2B;
E-LEGAL è il servizio outsourcing 
di conservazione digitale con 
delega, al fine di eliminare 
totalmente gli investimenti 
per l’azienda in infrastrutture 
informatiche e formazione 
specifica, oltre che ridurre il 
time-to-market;
E-APPROVAL è un’applicazione 
per approvare e firmare 
digitalmente i documenti in 
mobilità con un semplice click, 
utilizzabile sia con il proprio pc 
che con qualsiasi dispositivo 
mobile con sistema operativo 
Ios;

E-SIGN è il servizio di firma 
digitale (qualificata, semplice, 
massiva, remota, non presidiata, 
presidiata o grafometrica) che 
permette di attivare il processo di 
firma eliminando la necessità di 
dover ricorrere all’installazione di 
harware o software dedicato.
Tutte le soluzioni appartenenti 
alla suite E-Files sono state ideate 
per innovare i processi di lavora-
zione delle informazioni destrut-
turate, ottenendo un conseguen-
te miglioramento in termini di 
efficienza e qualità del servizio. 
Lo scopo di Ædera, infatti, è quel-
lo di affiancare le aziende al fine 
di migliorare la gestione dei loro 
processi documentali, offrendo 
servizi modulari all’avanguardia 
completamente integrabili con 
qualsiasi sistema preesistente e 
gestendo processi complessi con 
strumenti semplici alla portata di 
tutti. 

Prodotto di punta di 
Ædera è la suite E-Files, 
all’interno della quale 
sono raccolte una 
serie di soluzioni, tutte 
interconnesse tra loro, 
volte ad ottimizzare la 
gestione documentale
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ETÆRIA SRL
SEDE LEGALE

Via XX Settembre, 17 - 10121 - Torino (TO)
SEDI OPERATIVE

Via della Magnina, 1 - 12020 - Cuneo (CN)
Via Sprina, 2 - 12038 - Savigliano (CN)

Via delle Magliaie, 12 - 41012 - Carpi (MO)
Telefono unico: 199/131980

info@eteria.cloud
www.eteria.cloud

Etæria Srl, al pari di 
Aedera Srl (vedi servizio 
a pag. 32), nasce all’inizio 
del 2016 come spin-off di 

Kelyan Spa, società facente capo 
alla holding del gruppo A&C.  
L’obiettivo è quello di 
specializzare un gruppo di 
persone con forti competenze 
nel cloud e nella sicurezza 
informatica gestita, al fine di 
supportare i principali operatori 
del mercato Ict nei progetti di 
outsourcing e di digitalizzazione 
dei processi.  
Per fare questo Etæria si 
avvale fin da subito di partner 
tecnologici di primo livello tra 
operatori di telecomunicazioni, 
software house, system 
integrator e aziende di servizi 
(Equinix, Check Point, VMware, 
EVault, Zerto, Sophos, Microsoft 
e Clouditalia). 

OUTSOURGING E 
DIGITALIZZAZIONE

DEI PROCESSI

ETÆRIA SRL

client garantiscono assistenza 
sistemistica su tutti gli 
aspetti dell’infrastruttura It, 
supportando il cliente nella 
manutenzione hardware e 
sistemistica dei server e dei 
desktop fisici.

SERVIZI DI ASSISTENZA  
POST-VENDITA 	
Attraverso un’organizzazione 
fatta di Centri di Servizio 
specializzati, Etæria 
garantisce assistenza 
helpdesk e sistemistica h24, 
accompagnando il cliente 
nella progettazione del suo 
percorso di efficienza e di 
miglioramento dei processi 
attraverso l’innovazione 
tecnologica, fino ad arrivare 
al full outsourcing, utile per 
chi vuole delegare l’intera 
gestione dell’organizzazione 
It e assicurarsi la massima 
innovazione e competenza. 

Oggi la società opera con una 
squadra di circa 50 persone e 
gestisce servizi per più di 2.000 
aziende, offrendo soluzioni 
innovative su quattro diverse 
tipologie di servizi:

SERVIZI CLOUD
Le soluzioni di data center 
proposte da Etæria agevolano 
la crescita progressiva e lo 
spostamento dei servizi sul cloud 
pubblico o privato. Il modello 
prevede molteplici modalità di 
accesso alle risorse grazie ad un 
ecosistema tecnologico in grado 
di erogare servizi standard e 
progetti ad hoc, per permettere 
ad ogni cliente di costruire il suo 
virtual data center scegliendo 
cosa portare sulle piattaforme 
tecnologiche disponibili.

SERVIZI DI SICUREZZA
Etæria ha sviluppato una serie di 
servizi avanzati per la gestione 
della sicurezza organizzati 
come “service elements”, 
che permettono di scegliere 
soluzioni innovative in ambito 
di sicurezza perimetrale, VPN, 
antivirus, filtering, intrusion 
prevention, DLP. Inoltre, sono 
disponibili servizi di sicurezza 
delle postazioni di lavoro in 
mobilità (notebook, tablet, 
smartphone), che garantiscono 
protezione contro virus, 
malware, rootkit e tutte quelle 
minacce che mettono a rischio 
le informazioni e la continuità 
operativa delle postazioni 
di lavoro o che richiedono 
riservatezza elevata.

SERVIZI BARE METAL
I servizi sulle infrastrutture 
più tradizionali di server e 

MICHELE
PAGLIUZZI
Chief Executice Officer
Etaria Srl

L’obiettivo dell’azienda 
è quello di specializzare 
un gruppo di persone 
con forti competenze nel 
cloud e nella sicurezza 
informatica gestita.
Per fare questo si avvale 
di partner tecnologici di 
primo livello tra operatori 
di telecomunicazioni, 
software house, system 
integrator e aziende di 
servizi
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ICARUS GROUP
Via Savona, 81/m  

12100 - Cuneo (CN)  
Tel: 0171-413319
Fax: 0171-417251
www.icarusgroup.it

Le singole 
divisioni 
aziendali sono 
curate da 
specialisti del 
settore, che 
operano con le 
migliori soluzioni 
tecnologiche 
offerte dal 
mercato

Soluzioni integra-
te per acustica, 
tecnologia e al-
lestimento even-

ti. La Icarus Group nasce 
nel 2008, con l’obiettivo 
di fornire ai propri clien-
ti servizi professionali, 
specialistici e di consu-
lenza basati sulla serietà 
e sulla totale soddisfa-
zione del committente. 
Grazie all’esperienza 
pregressa dei soci fon-
datori nei loro settori di 
competenza, l’azienda 
ottiene fin da subito 
grande successo in 

Inoltre Icarus può es-
sere un prezioso aiuto 
nella progettazione di 
studi e negozi, o per 
rinnovare gli ambienti 
di locali e ristoranti.  
“Ogni realizzazione è 
frutto di un’attenta ana-
lisi delle problematiche 
e delle reali esigenze del 
cliente - continuano -, 
di una precisa proget-
tazione e della messa 
in opera a regola d’ar-
te. Le singole divisioni 
aziendali sono curate da 
specialisti del settore, 
che operano da anni sul 
territorio con le migliori 
soluzioni tecnologiche 

LA TECNOLOGIA 
AL SERVIZIO DI 
AZIENDE E PRIVATI

ICARUS GROUP

seguire passo passo e 
costantemente le fasi 
di costruzione, basan-
dosi su una collaudata 
équipe di professionisti 
e imprese”.  

tutti i settori aziendali: 
multimediale, acustica, 
tecnologie, arredamen-
to e contract. Icarus, 
infatti, vuole sempli-
ficare la vita dei suoi 
clienti e per questo, tra 
i suoi servizi, ne offre 
alcuni davvero “chiavi 
in mano”.  
“Abbiamo pensato a chi 
è impegnato tra mil-
le attività quotidiane 
- commentano dall’a-
zienda - e quindi senza 
il tempo di poter segui-
re la costruzione della 
sua casa con la dovuta 
attenzione. Il nostro 
servizio permette di 

Icarus può essere un prezioso aiuto nella 
progettazione di studi e negozi, o per rinno-
vare gli ambienti di locali e ristoranti. Nelle 
foto pubblicate in queste pagine alcune 
delle soluzioni offerte dall’azienda.
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MIA S.R.L.
Via Marconi, 11

12011 - B. S. Dalmazzo (CN)
Tel: 0171-265423

www.mia-group.net
info@mia-group.net

Ogni 
realizzazione 
è frutto di 
un’attenta 
analisi delle 
problematiche 
e delle reali 
esigenze del 
cliente

L’azienda, forte 
di una lunga 
e consolidata 
esperienza 
nel settore 
informatico, è 
all’avanguardia 
nello sviluppo di 
applicazioni per 
smartphone e 
tablet

L’anima 
dell’azienda è 
la realizzazione 
di app studiate 
su misura: utili, 
eleganti, snelle e 
funzionali, create 
sulle esigenze 
delle aziende

realtà. Può essere svolta 
da soli o in compagnia, 
esplorando la natura 
o la città: un ponte 
virtuale tra il mondo 
tecnologico, sempre più 
complesso e lontano 
dall’uomo, e la storia 
millenaria dell’ambiente 
che ci circonda. Tra le 
altre creature della Mia 
srl ci sarà “K6chat”, 
un’applicazione 
sicura che nasce da 
un principio molto 
semplice: poter 
conoscere quella ragazza 
seduta in fondo al bar, 
fare nuove amicizie e 
magari sentirsi protetto 
e aiutato “nel rompere 
il ghiaccio”. Cosa 
differenzia “K6chat” 
delle altre applicazioni 
è il fatto che si può 
interagire in forma 
anonima, uscendo 
poi allo scoperto al 
momento più opportuno 
e, inoltre, non richiede 
l’inserimento di dati 
personali o numeri 
di telefono come altri 
social, il tutto in totale 
sicurezza. 

LA TECNOLOGIA 
AL SERVIZIO DI 
AZIENDE E PRIVATI

CIASCUNO
VUOLE LA 

SUA APP

MIA SRL

App “made in 
Cuneo”. La 
Mia srl, forte 
di una lunga e 

consolidata esperienza 
nel settore informatico, 
è all’avanguardia nello 
sviluppo di applicazioni 
per smartphone e 
tablet, e nell’assistenza 
informatica 24 ore su 
24. L’anima di Mia srl 
è la realizzazione di 
app studiate su misura: 
utili, eleganti, snelle e 
funzionali, create sulle 
esigenze delle aziende 
perché in ogni momento 
della quotidianità 
potrebbe esistere 
un’applicazione in grado 
di rendere più piacevole, 
facile o redditizio un 
aspetto della nostra vita. 
L’ultima arrivata si 
chiama “Kurubik” ed è 
un’app divertente che 
reinventa la caccia al 
tesoro, rendendola più 
sofisticata e intrigante. 
Un modo totalmente 
nuovo di giocare e 
scoprire, lasciandosi 
trasportare tra fantasia e 

La Mia srl mette la 
sua esperienza al 
servizio delle aziende 
fornendo sofisticati 
prodotti informatici 
che possono diventare 
importantissimi nella 
vita di un’impresa: come 
il software sensoriale 
“WebTaste” per l’analisi 
statistica di gradimento 
di qualsiasi prodotto, 
come profumi ma 
anche cibi e bevande 
e ogni altro elemento 
che può essere oggetto 
di test visivo, tattile 
e olfattivo. “Zenus” è 
invece l’applicativo web 
utile nella logistica dei 
trasporti, in grado di 
gestire l’anagrafica dei 
clienti, dei fornitori, 
dei trasportatori e 
dei prodotti in modo 
semplice e intuitivo, 
ma allo stesso tempo 
affidabile ed efficace. 
Insomma, ogni necessità 
potrebbe avere la sua 
app. 

offerte dal mercato”.
Oggi Icarus Group 
può vantare refe-
renze importanti 
in ogni ambito di 
attività, una sede 
con showroom e un 
ampio magazzino, 
uno staff di persone 
altamente qualifi-
cate e partnership 
con aziende leader 
nei vari settori, 
che offrono la loro 
collaborazione nella 
realizzazione di alle-
stimenti completi. 
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ANCHE I SISTEMI
AUTOMATICI 
HANNO UN CUORE 

NAZARI AUTOMAZIONI
Via Provinciale, 4

12039 - Verzuolo (CN)
Tel. 0175-230473
Fax 0175-239653

info@nazari.it
www.nazari.it

“Il mio sogno impren-
ditoriale, nato dalla 
passione per l’auto-
mazione, da 18 anni 

ormai è diventato una realtà e 
adesso posso dire che la scelta 
vincente è stata quella di pun-
tare sui giovani per poter dare 
loro un’opportunità di crescita e 
insieme costruire sul campo un 
bagaglio di conoscenze impor-

tante. Ancora oggi ritengo che la 
persona vada posta al centro del 
progetto dell’azienda, attraverso 
un ambiente di lavoro coinvol-
gente e predisposto al lavoro di 
squadra”.  
Con queste parole Luca Nazari, 
titolare e fondatore della Nazari 
Automazioni di Verzuolo, intro-
duce la sua azienda, attiva dal 
1999 nel campo della progettazio-
ne e della realizzazione di siste-
mi automatici. Certificata System 
Integrator Rockwell, opera princi-
palmente nei settori: automotive, 
gomma, alimentare, navale off–
shore, magazzini automatici, fer-
roviario, cartiere, energia e altro. 
Tra i suoi clienti si annoverano 
molte grandi aziende (Michelin, 
Saipem, AllSeas, Bitron, Yaskawa, 
ITT e Bottero, solo per citarne al-
cune) e i lavori sviluppati fino ad 
oggi, sono oramai più di 600.  
“È indice di un rapporto fidu-
ciario con i clienti consolidato 
- spiega Luca Nazari -. Questo ha 
fatto sì che nell’ultimo decennio 

la nostra crescita di fatturato sia 
stata costante, tanto che oggi 
stimiamo un fatturato per il 2016 
di poco inferiore a 1,1 milioni di 
euro”.
Attualmente lavorano alla Nazari 
Automazioni 15 persone, oltre a 4 
collaboratori specialistici ester-
ni, e l’età media dei tecnici, tutti 
diplomati in abito tecnico specia-
listico e in formazione continua, 
è di appena trent’anni.  
“Nel prossimo futuro - conclu-
de - miriamo a rafforzare una 
metodologia definita e comune 
in tutte le procedure interne, per 
continuare a essere un supporto 
puntuale per i clienti nel trova-
re la soluzione rapida alle loro 
esigenze”. Molti gli obiettivi che 
l’azienda intende raggiungere già 
nei prossimi mesi: dalle certifi-
cazioni ISO per la qualità, l’am-
biente e la sicurezza, all’ottimiz-
zazione di alcuni di processi di 
lavorazione interni per diventare 
fornitori chiavi in mano di piccoli 
impianti. 

NAZARI AUTOMAZIONI

LUCA
NAZARI
Titolare
Nazari Automazioni

La scelta vincente è 
stata quella di puntare 
sui giovani per poter 
dare loro un’opportunità 
di crescita e insieme 
costruire sul campo un 
bagaglio di conoscenze 
importante

Test sul funzionamento di un robot della multinazionale nipponica Yaskawa
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I prodotti e le soluzioni proposte da Tecno 
World  trovano spazio sia nel settore 
pubblico che in quello privato

PIÙ COMPETITIVITÀ
CON L’EFFICIENZA

INFORMATICA

TECNO WORLD GROUP SRL

Poco più di 10 
anni fa, era il 
2015, un gruppo 
di giovani im-

prenditori cuneesi aveva 
un sogno: migliorare 
l’efficienza informatica 
di privati ed enti pubbli-
ci, garantendo loro più 
competitività nel mer-
cato globale. Quel sogno 
oggi si chiama Tecno 
World. Un’intuizione 
coraggiosa ha dato vita, 
a Cuneo, a un’impresa 
di successo, in grado di 
conquistare nuovi sce-
nari e con un obiettivo 
costantemente davanti 
allo sguardo, quello di 
innovare sempre nell’ot-
tica di uno sviluppo 
sostenibile.
Nel 2016, Tecno World è 
diventata un’industria 
animata dalla filosofia 
di chi ha deciso di non 
accontentarsi mai di 
ciò che già conosce, ma 
che ha lo spirito di chi è 
pronto a cercare nuove 
linee, nuovi percorsi per 
mantenersi al passo con 
i tempi e con l’evoluzio-
ne tecnologica.
Nel rispetto dei princi-
pi di concorrenza e del 
buon lavoro, il gruppo 
ha potenziato anche le 
relazioni commerciali, 
soprattutto dal punto di 
vista delle partnership 
di qualità, ampliando 
la gamma dei servizi 
integrati IP. In un’ottica 
a 360° sono aumen-
tati i progetti legati 
alla Smart city e ai siste-

mi innovativi. L’azien-
da è presente in molti 
comuni con impianti di 
videosorveglianza e con 
sistemi a supporto della 
valorizzazione turistica. 
Da oltre 10 anni, investe 
sul territorio con web-
cam in punti panorami-
ci (ad esempio ai 2.020 
metri di Sant’Anna di 
Vinadio, il santuario più 
alto d’Europa) e sistemi 
di comunicazione smart 
(totem, display, vetri-
ne digitali). Una vera 
e propria propensione 
all’innovazione tecno-
logica, non solo nell’ 
ambito delle pubbliche 
amministrazioni, ma 
anche e soprattutto del-
le attività commerciali 
e delle aziende. Proprio 
per le grandi industrie 
e per le ditte locali, la 
Tecno World ha servizi 
di consulenza dedicati, 
garantendo sistemi effi-
cienti e concorrenziali.
Senza perdere di vi-
sta la quotidianità, la 
Tecno World ha sapu-
to mantenere sempre 
spalancato il suo occhio 
verso il futuro offrendo 

ai vari target di clienti 
(aziende, privati, pub-
blica amministrazione, 
attività commerciali) 
una gamma completa di 
soluzioni all’avanguar-
dia. Grazie all’ufficio di 
ricerca e sviluppo, ven-
gono proposti sistemi su 
misura per ogni singola 
esigenza. Gli ambiti 
sono molteplici, anche 
se l’anima dell’azienda 
rimane la rete infor-
matica che si sviluppa 
con tutte le possibili 
applicazioni installabili: 
telefonia, sicurezza, au-
tomazione, multimedia, 
office, privacy/business 
continuity. Un approccio 
globale che permette di 
affrontare un eventuale 
problema con tecniche 
migliorative, rapide ed 
efficaci. 

L’anima 
dell’azienda è la 
rete informatica, 
che si sviluppa 
con tutte 
le possibili 
applicazioni 
installabili

TECNO WORLD GROUP SRL
Via Villafalletto 7/ter
12100 - Cuneo (CN)

Tel 0171-680814
Fax 0171-680815
tecnoworldgroup.it



PEIRANO SPA
Via Busca, 63

12024 - Costigliole Saluzzo (CN)  
Tel. 0175-230707

info@peiranospa.com 
www.peirano.it

Fa parte 
dell’azienda 
anche la 
Peirano Lab,  
una struttura 
di altissimo 
artigianato
in grado di 
relizzare prodotti 
unici e inimitabili 

La Peirano Spa 
nasce a Verzuolo 
a metà degli anni 
’50 come azienda 

artigiana specializzata 
nella produzione di ser-
ramenti in legno, sia in-
terni che esterni, grazie 
all’intuizione e all’in-
traprendenza dei suoi 
fondatori Giovanni e 
Roberto Peirano. La bot-
tega artigiana si evolve 
in fretta fino a diventare 
l’industria che è oggi, 
specializzandosi esclu-
sivamente nella produ-
zione di porte interne. 
La crescente domanda 
proveniente dai mercati 
ha spinto l’azienda a 
trasferirsi, nel 1974, in 

guidata da Maurizio 
Peirano: una struttura 
di altissimo artigianato 
che lavora all’interno di 
una realtà industriale e 
che è in grado di rea-
lizzare prodotti unici e 
difficilmente imitabili.
La continua ricerca di 
nuovi materiali unita 
allo studio di soluzio-
ni tecnologiche e di 
processi sempre più 
all’avanguardia, fanno 
sì che si possa offrire 
un prodotto eccellente, 
che risponde piena-
mente alle richieste di 
un mercato nazionale e 
internazionale sempre 
più esigente. 

LE PORTE CUNEESI 
SONO SBARCATE 
SU NUOVI MERCATI

PEIRANO SPA

consentiranno di diven-
tare attualmente leader 
nel settore. 
La fabbrica viene pro-
gressivamente modella-
ta sulle esigenze dettate 
da un mercato in forte 
espansione, ma anche 
altamente competitivo. 
L’essere sempre e co-
stantemente a contatto 
con la clientela mondia-
le più esigente, consen-
te infatti a inizio degli 
anni 2000 di percepire 
in anticipo l’arrivo della 
crisi che colpisce l’edili-
zia nei Paesi occidentali. 
Sono stati diversificati 
i mercati di riferimento 
alla ricerca di quei Paesi 
in ambito extraeuropeo, 
che sono oggi il naturale 
sbocco delle produzioni 
industriali della Peirano 
Spa. 
Parallelamente nasce 
una divisione interna 
dell’azienda che ha il 
compito di realizzare 
produzioni di altissimo 
livello e vincere le sfide 
dei più importanti pro-
gettisti e architetti mon-
diali. È la “Peirano Lab”, 

una struttura più ampia 
a Costigliole Saluzzo, 
progettata sui bisogni 
degli spazi lavorativi 
della nuova realtà. Il 
trasferimento nel nuovo 
stabilimento rappresen-
ta la svolta e il salto di 
qualità dell’azienda. 
Le maggiori innovazio-
ni riguardano il campo 
tecnologico: dalle mac-
chine ancora artigianali, 
che erano presenti a 
Verzuolo, si passa infat-
ti a impianti industriali 
di nuova concezione. È 
grazie a queste scelte 
che l’azienda acquisi-
sce, oltre alle compe-
tenze, anche le tecniche 
e i macchinari che le 
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VALLE VARAITA DELBOSCO SOC. COOP
Via Rossana, 7 

12026 - Piasco (CN)
Tel. 0175-270166
delbosco@tin.it 

www.delbosco.com

L’azienda 
di Piasco, guidata 
dal presidente 
Oreste Rinaudo, 
è stata la prima 
nel settore ad 
aver introdotto 
la verniciatura 
interamente 
all’acqua

nasce dopo anni di 
ricerche - spiega Oreste 
Rinaudo, presidente 
dell’azienda di Piasco 
-. Siamo stati i primi 
nel nostro settore ad 
intraprendere questo 
progetto nel lontano 
2000, quando i tempi 
forse non erano ancora 
maturi, e lo abbiamo 
coltivato nel tempo, 
approfondendo gli studi 
e riuscendo a vincere la 
sfida. I nuovi cofani si 
presentano dal punto di 
vista stilistico ed este-
tico uguali o addirittura 
migliori di quelli realiz-
zati precedentemente 
con vantaggi notevoli, 
primo tra tutti il rispetto 
per la natura”.
L’azienda, da sempre 
sensibile alla tutela 
dell’ambiente, al ri-
sparmio energetico e 
mossa dal profondo 
sentimento di rispetto 
delle generazioni future, 
ha avviato negli anni 
una scrupolosa ricer-
ca di fonti di energia 

COFANI FUNEBRI
ARTISTICI E ATTENTI 

ALL’AMBIENTE

VALLE VARAITA DELBOSCO SOC. COOP.

riproduce il modello 
utilizzato per le esequie 
di Papa Giovanni Paolo 
II ed  è realizzato in 
legno massello larice 
americano ad angoli 
congiunti con il tradi-
zionale sistema a coda 
di rondine a vista.
L’azienda della Valle 
Varaita, presente nel 
settore dei cofani e degli 
accessori funebri fin 
dal 1975, ha mantenu-
ta intatta nel tempo la 
sua filosofia aziendale 
basata su: artigianalità, 
cura dei dettagli, atten-
zione alle esigenze della 
clientela e incessante 
ricerca di soluzioni nuo-
ve. Lo spirito innovativo, 
insieme all’attenzione e 
al rispetto per l’ambien-
te, hanno fatto sì che 
l’azienda introducesse, 
per prima nel settore, 
il ciclo di verniciatura 
interamente all’acqua.
Si è trattato di una svol-
ta epocale nel settore. 
“Il ciclo di verniciatura 
interamente all’acqua 

Trasformare 
un prodot-
to dall’uso 
convenzionale 

in un pezzo da espo-
sizione. È quanto fatto 
dall’azienda Valle Va-
raita Delbosco di Piasco 
che alla mostra Artieri 
Fantastici di Cuneo, 
svoltasi dal 24 settem-
bre al 27 novembre 2016 
nel Complesso Monu-
mentale di San France-
sco, ha messo in vetrina 
con orgoglio e soddisfa-
zione il pregiato cofano 
Papa. Il cofano esposto 

alternativa e pulita. 
Ha sviluppato progetti 
per diminuire l’impat-
to sull’ambiente dei 
cofani, ottimizzando 
i processi produttivi 
e utilizzando prodotti 
ecocompatibili e mate-
rie prime provenienti da 
piantagioni sottoposte a 
regime selvicolturale o 
da foreste certificate. La 
distribuzione dei cofani 
a marchio Delbosco é 
affidata alla Wald Srl. 

L’azienda di Piasco ha in catalogo anche il 
cofano Papa, ispirato al modello utilizzato 
per le esequie di Papa Giovanni Paolo II
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TERCOM SRL
Località Buretto, 17/a

12041 - Bene Vagienna (CN)
Tel. 0172-655148/642915

Fax 0172-1831076
info@tercom-teu.it
www.tercom-teu.it

Il terminal 
container 
Tercom è l’unica 
piattaforma 
strategica 
specializzata 
nella logistica 
del container 
marittimo della 
Granda

ri da tutto il territorio 
piemontese, in grado di 
gestire tutte le fasi ope-
rative e di effettuare spe-
dizioni da e per qualsiasi 
località del mondo.

SERVIZI AEREI
Permettono di raggiun-
gere ogni parte del mon-
do in tempi brevi grazie 
ad accordi stipulati con 
primarie compagnie di 
trasporto aereo, com-
prensivi di procedure di 
imbarco, sbarco e sdo-
ganamento in tutti gli 
aeroporti del mondo.

SERVIZI DOGANALI, 
LOGISTICI E DI  
MAGAZZINO
La gestione della docu-
mentazione e delle pra-
tiche doganali, l’organiz-
zazione e la gestione dei 
magazzini e l’interfaccia 
logistica di ogni fase 
della spedizione permet-
tono di poter avere una 
gestione terziarizzata 
della logistica liberando 
importanti risorse.

Il terminal Porto Secco 
dispone di:
•	Piazzale scoperto di 

circa 25.000 mq, con 
la capacità di stoccare 
centinaia di container;

•	11.000 mq di magazzi-

UN PORTO SECCO 
NEL CUORE DELLA

PROVINCIA DI CUNEO

TERCOM SRL

con i porti liguri di Geno-
va, La Spezia e Savona, 
rappresentando un vero 
e proprio Porto Secco nel 
cuore della provincia di 
Cuneo. 
Tercom può gestire 
qualunque tipo di con-
tainer e offrire a tutti gli 
operatori della logistica 
del container marittimo 
(compagnie marittime, 
spedizionieri, traspor-
tatori) un ventaglio di 
servizi “terminalistici” 
adeguati alle singole ne-
cessità. In particolare, i 
servizi offerti da Tercom 
si possono dividere in 
quattro tipologie.

SERVIZI TERRESTRI
Strutturati anche per 
trasporti a livello inter-
nazionale, sono partico-
larmente forti a livello 
nazionale, dove sono or-
ganizzati mediante una 
fitta rete di corrispon-
denti situati su tutto il 
territorio con servizio di 
andata e ritorno, di sola 
andata o di solo ritorno.

SERVIZI MARITTIMI
Grazie ad accordi sigla-
ti con i più importanti 
operatori del settore, 
garantiscono un servizio 
veloce ed efficace, con 
collegamenti giornalie-

Con una posi-
zione geogra-
fica strategica, 
baricentrica 

rispetto alla provincia 
di Cuneo, ai porti della 
Liguria e ai collegamenti 
con Torino e Asti, il Ter-
minal container Tercom 
adiacente al casello di 
Fossano dell’autostrada 
A6 è l’unica piattaforma 
strategica specializzata 
nella logistica del con-
tainer marittimo della 
Granda. 
In piena epoca della 
globalizzazione, dove 
con l’espansione dei 
commerci è sempre più 
fondamentale per la 
competitività poter con-
tare su servizi di logisti-
ca affidabili, puntuali e 
sicuri, Tercom offre un 
servizio di retro-porto 
naturale per le aziende 
del territorio operanti 

ni per il deposito delle 
merci; 

•	Magazzino doganale 
interno;

•	Uffici con sede operati-
va e legale;

•	Carrelli elevatori con 
portata da 1,5 a 7 ton e 
carrello per container 
con portata da 40 ton; 

•	Area recintata con 
sistema di video sorve-
glianza e presidiata da 
guardiano;

•	Officina meccanica in-
terna per la manuten-
zione e riparazione dei 
container e per i mezzi 
di trasporto;

•	Aree personalizzate 
dedicate al deposito 
dei container pieni e 
vuoti; 

•	Peso bilico interrato 
fino a 60 ton;

•	Rampa di carico e sca-
rico. 
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FERRARIO STONES SRL
Via Carle Costanzo, 96

12032 - Barge (CN) 
Tel. 0175-346710 
Fax 0175-5720.29

info@ferrariostones.it 
www.ferrariostones.it

PIETRE NATURALI 
DA TUTTO IL MONDO

FERRARIO STONES SRL

L’anima delle 
pietre, nella 
terra delle 
pietre.  

La Ferrario Stones di 
Barge è nata dall’espe-
rienza quasi trentennale 
del suo titolare Alessan-
dro Ferrario che, oltre a 
dedicarsi alla coltivazio-
ne delle cave, alla lavora-
zione e alla commercia-
lizzazione della Quarzite 
di Barge, già da molto 
tempo aveva ampliato i 
suoi orizzonti come im-
portatore ed esportatore 
delle pietre naturali da 

Brasile, Cina e India.  
“Ne avevo intuito le 
potenzialità - commenta 
Alessandro Ferrario -, 
senza mai perdere di vi-
sta il mio legame al terri-
torio, con l’interesse alla 
diffusione sui mercati 
nazionali ed internazio-
nali anche della pregia-
ta pietra di Luserna”. 
Insomma, una ricerca 
mirata e selettiva, anche 
oltre confine, per trovare 
e offrire sempre il me-
glio. Il rinnovato spirito 
imprenditoriale ha così 
dato vita alla Ferrario 
Stones, nata proprio 
nel 2016: un’azienda 
dinamica e al passo coi 

tempi, più vicina alle 
esigenze dei mercati, che 
ha come obbiettivo e core 
business quello di offrire 
ai suoi clienti la possibi-
lità di scegliere tra una 
sempre più ampia gam-
ma di prodotti di ottima 
qualità, selezionati con 
esperienza e compe-
tenza, pur mantenendo 
le radici profonde nel 
territorio.  
L’azienda si rivolge 
soprattutto all’edilizia 
residenziale, ma anche 
ai lavori pubblici, fornen-
do pietre per qualsiasi 
utilizzo, dal decorativo 
al funzionale, con la cer-
tezza di dare al cliente il 

prodotto migliore per le 
sue esigenze, ricercato 
con cura e dedizione, 
ogni giorno. Presto sarà 
online il sito web aggior-
nato.  



BOMAN SRL 
Corso Roma, 29

12037 - Saluzzo (CN)
Tel. 0172-920120

info@boman.it
www.boman.it

Oggi l’azienda può 
contare su una forza 
lavoro interna di circa 
70 dipendenti e una 
capacità produttiva che 
supera le 100.000 ore 
annue. Realizza brac-
ci telescopici, torrette 
per autogru, telai per 
autogru fuoristrada e 
multi-strada in acciaio, 
componenti specifiche, 
insomma, per le gru che 
vengono poi usate in 
tutto il mondo. 
“È un comparto che 
richiede precisione e 
affidabilità - commenta 
Bonaudi -. Le lavorazio-
ni di cui ci occupiamo 

COMPONENTI 
SPECIFICHE PER IL

SOLLEVAMENTO

BOMAN SRL

è cresciuta afferman-
dosi sempre di più sul 
mercato. Basata sulla 
costruzione di car-
penterie e contenitori 
specifici per trasporto, 
in un secondo tempo 
la Boman si è orien-
tata verso il comparto 
componentistico di telai 
elettosaldati in accia-
io alto-resistenziale. 
“Dopo aver consolidato 
le nostre potenzialità - 
spiega Silvio Bonaudi, 
amministratore unico 
della società -, ci siamo 
dedicati alla realizza-
zione di componenti 
meccano-saldati per 
gru e autogru ed è così, 
seguendo un piano 
strategico rigoroso e 
attraverso una politica 
di crescita per piccoli 
passi, che siamo riu-
sciti a crescere. Negli 
ultimi anni, inoltre, ci 
siamo specializzati nella 
progettazione e realiz-
zazione di attrezzature e 
macchine per il settore 
industriale, campo in 
cui ci stiamo evolvendo 
sempre più”. 

Diversificazione 
dei prodot-
ti, controllo 
sulla crescita 

aziendale e professio-
nalità di ogni singolo 
addetto. Sono questi gli 
ingredienti del successo 
della Boman Srl, realtà 
di spicco nel comparto 
del sollevamento.
Nata nel 1999, come 
produttrice di attrez-
zature per la logistica 
del settore automotive, 
nel tempo l’azien-
da ha diversificato la 
propria produzione ed 

prevedono la realizza-
zione di componenti 
con tecniche sempre più 
che complesse e neces-
sitano quindi di qua-
lifiche e procedimenti 
particolari, per questo 
investiamo non solo in 
attrezzature speciali, ma 
soprattutto in formazio-
ne specifica. Perché da 
noi a fare la differenza è 
ancora il fattore umano 
e la capacità del singolo 
addetto. È questo il fat-
tore distintivo che ci ha 
permesso di disporre di 
elevate professionalità e 
di diventare quello che 
siamo oggi”. 

SILVIO
BONAUDI
Amministratore unico
Boman Srl

Alla Boman, 
ci occupiamo di 
componentistica 
di telai 
elettrosaldati 
in acciaio alto-
resistenziale
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CAST SPA
Strada Brandizzo, 404/408 bis

10088 - Volpiano (TO)
Tel. 011-9827011

cast@cast.it
www.cast.it

RACCORDI PER 
ALTE PRESSIONI IN
INOX E CARBONIO

CAST SPA

“Per un continuo 
miglioramento” è 
il motto azienda-
le. E i numeri lo 

confermano: cinquanta milioni 
di raccordi per alte pressioni in 
acciaio inox e carbonio realizza-
te nel 2016, 39 milioni di euro di 
fatturato, 190 dipendenti. Leader 
nazionale nella produzione, com-
mercializzazione ed esportazione 
di raccorderia oleodinamica, la 
Cast Spa, si posiziona in Europa 
tra le prime cinque aziende più 
prestigiose del settore. 
Quella della Cast è la storia di due 
grandi famiglie. Nata a Torino nel 

1978, l’azienda è di proprietà delle 
famiglie Minerdo e Ronco. Oggi al 
timone si trova la seconda gene-
razione. 
La sede legale, gli uffici ammini-
strativi ed il centro di distribu-
zione prodotti sono concentrati a 
Volpiano (To), mentre gli impianti 
produttivi si trovano a Casal-
grasso. Attenta alle innovazioni 
tecniche, l’azienda è in costante 
crescita, sia a livello di forza lavo-
ro, con un incremento del 15% nel 
biennio 2015/2016, sia sul mer-
cato, grazie al continuo impegno 
nell’ambito della ricerca e dello 
sviluppo. 
“L’elevato know how tecnologico 
- spiegano i vertici della Cast -, 
ci ha portato a notevoli risultati 

nel campo del miglioramento del 
prodotto. Le nostre produzioni 
seguono rigide normative inter-
nazionale, per questo, sia in Italia 
che all’estero, chi usa i raccordi 
Cast è sicuro di avere tra le mani 
un prodotto affidabile e vincente”.
Particolarmente vivace è il mer-
cato estero, il 66% del fatturato 
viene infatti esportato in oltre 60 
Paesi del mondo, mentre il rima-
nente 34% rimane sul mercato 
interno. Una realtà ben consolida-
ta, insomma, con un codice etico 
depositato e un welfare sociale-a-
ziendale, che non si limita alla 
sola vendita, ma offre anche assi-
stenza ai propri partner e, grazie 
a tecnici specializzati, è in grado 
di intervenire personalmente nel 
minor tempo possibile, in qualsi-
asi parte del mondo. 

Alcuni particolari dei raccordi per alte 
pressioni realizzati in acciaio inox e carbonio 

dalla Cast Spa  [Foto: Cast Spa]

Leader nazionale 
nella produzione, 
commercializzazione 
ed esportazione di 
raccorderia oleodinamica, 
è tra le prime cinque 
aziende in Europa
più prestigiose del settore
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DENVER SRL 
Via 1° Maggio, 32

12025 - Dronero (CN)
Tel. 0171-911383

info@denverbike.com
www.denverbike.com

RACCORDI PER 
ALTE PRESSIONI IN
INOX E CARBONIO

LE BICICLETTE 
DISNEY MADE 

IN DRONERO

DENVER SRL

Settecento mila biciclette 
prodotte e vendute all’an-
no e un fatturato che nel 
2015 è stato di 46 milio-

ni di euro (circa il 70% generato 
dall’export). Sono questi i dati 
che più di altri caratterizzano la 
Denver Srl di Dronero, attiva da 
oltre 20 anni nell’industria della 
bicicletta. L’azienda di via 1° Mag-
gio impiega 50 persone, si avvale 
della collaborazione di circa 250 
lavoratori ed è presente anche in 
Francia, dove agisce attraverso la 
sua sussidiaria Coral Sarl per le 
vendite al dettaglio e il servizio 

dopo vendita.
Produce diversi modelli di biciclet-
te da bambino e tricicli, mountain 
bike, trekking-city, biciclette da 
corsa, fitness bikes e biciclette 
elettriche, rafforzando negli ultimi 
mesi la propria leadership in Eu-
ropa. Oltre ad essere licenziataria 
per il marchio Route66 in Europa, 
a partire da gennaio 2013, la Den-
ver produce e vende biciclette con 
licenza Disney.
In Italia Denver lavora con qua-
si tutti i supermercati e canali 
promozionali, (Carrefour, Coop, 
Conad, Auchan, Leclerc, Holding 
dei Giochi, Metro, ecc), mentre 
sul mercato europeo, l’azienda è 
attiva principalmente in Francia, 
Spagna, Belgio, Olanda, Germania, 
dove fornisce i più importanti 
rivenditori di grandi dimensioni 
(Carrefour, Toys R Us, Intermar-
ché, Casinò, Systemu, Aldi, Cora, 
ecc) e le catene di distribuzione 
specializzate più rappresentative 
(Intersport, Gosport, Decathlon, 
ecc). La vendita al dettaglio on 

line è lo sviluppo più recente, ma 
già in rapida ascesa, così come la 
possibilità di produrre biciclette 
con marchi del cliente.
I test su tutte le biciclette prodot-
te e vendute vengono effettuati 
secondo la norma ISO/EN71 da la-
boratori europei riconosciuti. Ogni 
bicicletta ha un proprio dossier, 
comprensivo delle approvazioni di 
tutti i componenti utilizzati, per 
garantire una qualità costante. 

Alla Denver prendono forma ogni giorno molteplici tipologie 
di due ruote: dalle biciclette da bambino alle mountain 
bike, dalle trekking city alle bici da corsa.

L’azienda di Dronero 
è attiva da oltre 20 anni 
nell’industria delle due 
ruote: ne produce 700mila 
all’anno, il 70% di queste 
finisce oltre confine nei 
piu importanti rivenditori
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EOLART 2.0 SRL
Via Vermenagna, 20
12012 - Boves (CN) 
Tel. 0171-1713603

info@eolart.it
www.eolart.it

IL CUORE PULSANTE 
DELL’ENERGIA
DA FONTE EOLICA

EOLART 2.0 SRL

La EolArt 2.0 è 
nata da un grup-
po di aziende che 
hanno deciso di 

fare squadra mettendo 
insieme conoscenze, 
competenze e professio-
nalità. Si tratta di ditte 
che operavano già nel 
mini-eolico da diversi 
anni e che, insieme, 
sono in grado di coprire 
tutte le fasi della catena 
di produzione con un 
maggior valore aggiunto.
Amministratore unico 
di EolArt 2.0 è Giancarlo 
Barazzuol, l’imprendi-
tore che ha costituito 
una compagine mista, 
composta da aziende e 
professionisti di plu-
riennale esperienza nel 
settore, per riprendere 
il progetto industriale e 
le attività connesse, che 
la Comecart Spa aveva 
abbandonato con la 
cessazione dell’attività 
nel 2014.
Fa parte del Gruppo oltre 

alla CMB Sas carpen-
teria di Boves, anche la 
EolPower Investments 
Srl, spin-out dell’Univer-
sità Federico II di Napoli 
da cui è nato, nel 2009, 
congiuntamente alla 
Comecart, il progetto 
della turbina mini eolica 
“EOL CK”.
Le conoscenze e le com-
petenze del personale, 
la rete di solide collabo-
razioni che la EolArt 2.0 
ha strutturato con centri 
di ricerca per lo sviluppo 
dei prodotti, con svilup-
patori e progettisti di 
impianti, con specialisti 
nel montaggio delle 
turbine installate, con 
professionisti dei servizi 
di vendita e con ditte 
di manutenzione per il 
post vendita e l’assisten-
za, è tale da garantire al 
cliente un servizio a 360 
gradi.
La sede legale, dove 
si concentra anche la 
progettazione, commer-
ciale e di customer care, 
è a Napoli, mentre lo 
stabilimento di produ-
zione e la sede ammini-
strativa sono a Villanova 
Mondovì. È in provincia 

di Cuneo che si costrui-
scono e si assemblano le 
turbine e si eseguono le 
lavorazioni meccaniche, 
anche per conto di terzi. 
A fine montaggio, ogni 
turbina, con il suo arma-
dio di controllo, supera 
un collaudo a banco ed 
è certificata CE.
Inoltre l’azienda ha 
istituito un centro di 
manutenzione, con ba-
ricentro tra Campania, 
Puglia e Basilicata, dove 
sono stoccati i ricambi e 
le scorte, con l’obiettivo 
di ridurre il più pos-
sibile costi e tempi di 
intervento sulle turbine  
presenti  nella maggior 
parte nell’Italia meridio-
nale ed isole. 
La mission dell’azien-

da è quella di offrire al 
cliente il valore di un 
pacchetto finito per l’in-
vestimento nel settore 
energetico rinnovabile. 
È stato avviato un piano 
d’investimenti mirato 
allo sviluppo del prodot-
to e al miglioramento 
delle performance.
Al termine del primo 
semestre dell’anno 2016, 
Eolart 2.0 ha acquisito 
il ramo di azienda della 
società OTM snc di Rulfi 
& C situata in Villano-
va Mondovì, impresa 
con una trentennale 
esperienza nelle lavo-
razioni meccaniche di 
alta precisione e dotata 
di macchinari di gran-
di dimensioni, tra cui 
fresatrice a montante 
mobile con tavola lunga 
12 metri. 
Nel 2017, EolArt 2.0 
immetterà sul mercato 
un nuovo modello di 
aerogeneratore tripala 
ad asse orizzontale mi-
rato alla produzione di 
energia da fonte eolica 
su siti caratterizzati da 
ventosità medio-bas-
sa, tipica del territorio 
italiano. 

La mission 
dell’azienda è 
quella di offrire 
al cliente il valore 
di un pacchetto 
finito per 
l’investimento nel 
settore energetico 
rinnovabile
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GAL.CO SRL
Via Centallo, 136 

12044 - Centallo (CN)
Tel. 0171-718005 
info@galfre.net
www.galfre.net

GAL.CO

MACCHINE AGRICOLE
PER LA FIENAGIONE

GAL.CO SRL

“Se oggi la 
Gal.co 
opera sia 
a livello 

nazionale, ma soprat-
tutto è conosciuta sul 
panorama internazionale 
lo deve certamente ad 
una solida tradizione di 
qualità e affidabilità dei 
suoi prodotti. Tutto ciò 
non sarebbe stato pos-
sibile se non grazie alla 
competenza, la serietà e 
la dedizione di chi crede 
che lavorando bene si 
possa sempre miglio-
rare”. Marco Roasio e 
Mauro Revelli, titolari 
della Gal.co srl com-
mentano così il successo 

raggiunto nel corso degli 
anni dalla loro azienda, 
leader nella progetta-
zione e produzione di 
macchine agricole per la 
fienagione. Sorta nel 1953 
come Galfrè Domenico & 
C. srl, inizialmente per la 
produzione di carri agri-
coli, l’azienda ha mutato 
la propria ragione sociale 
in Gal.co lo scorso mese 
di ottobre. L’azienda pos-
siede uffici e stabilimenti 
produttivi su di una 
superficie industriale di 
oltre 40mila mq e conta 
su un organico di 30 
dipendenti. “Ci rivolgia-
mo per lo più al mercato 
estero - aggiungono Ro-

asio e Revelli -. Abbiamo 
clienti negli Stati Uniti, 
in Giappone e in Corea 
del Sud. Il nostro prodot-
to principe è la falciatrice 
a dischi e a tamburo”. 
 Gal.co è stata tra gli 
standisti presenti all’Ei-
ma 2016 (Esposizione 
internazionale di mac-
chine per l’agricoltura e 
il giardinaggio) svoltasi 
a Bologna dal 9 al 13 no-
vembre scorso: “Durante 
la fiera abbiamo avuto un 
grande numero di visita-
tori al nostro stand con 
molti accessi anche da 
parte di rivenditori esteri 
che ci fanno ben sperare 
per il futuro”. 
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a Natale puoi...
...tornare a sorridere con noi.
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ILCAR SRL
Via Industria, 4

12062 - Cherasco (CN)
Tel. 0172-489521
Fax 0172-489870
notizie@ilcar.it

www.ilcar.it

L’azienda opera nel 
settore della verniciatura 
industriale, svolgendo 
servizi di pretrattamento 
dei pezzi metallici 
tramite lavaggio o 
sabbiatura, di sabbiatura 
manuale e automatica, di 
verniciatura industriale, 
di verniciatura a polvere e 
di montaggio

Quella dell’Ilcar Srl di 
Cherasco è la storia 
di un’azienda che ha 
saputo adattarsi ai 

cambiamenti del mercato per 
restare competitiva, crescendo e 
specializzandosi nei servizi e nei 
settori dove maggiori erano le 
richieste e gli spazi. 
Nata nel 1988 come carrozzeria 
industriale e come società di 

dell’imballo dei manufatti. 
Nello specifico, nella sabbiatura 
viene controllato il grado finale 
risultante dalle richieste del 
cliente, mentre nel lavaggio 
vengono costantemente 
monitorate tutte le fasi del 
processo affinché la superficie del 
pezzo sia perfettamente pulita 
e pronta a ricevere la pittura. 
Identica attenzione viene posta 
alle varie sequenze del processo 
di verniciatura, affinché l’aspetto 
estetico finale del manufatto 
sia senza difetti, la superficie 
integra e uniforme. Infine, anche 
l’imballaggio viene curato per 
consentire la consegna e il 
trasporto nel migliore dei modi dei 
manufatti. 

SABBIATURA E 
VERNICIATURA

INDUSTRIALE

ILCAR SRL

servizio per aziende costruttrici 
di veicoli industriali, con il 
passare degli anni l’Ilcar ha 
abbandonato poco per volta le 
riparazioni di mezzi industriali 
per potenziare il settore 
sabbiatura, servizi di verniciatura 
industriale in generale. 
Oggi l’Ilcar opera nel settore della 
verniciatura industriale, svolgendo 
servizi di pretrattamento dei 
pezzi metallici tramite lavaggio o 
sabbiatura, di sabbiatura manuale 
e automatica di manufatti per 
conto di terzi, di verniciatura 
industriale di semilavorati vari in 
ferro o in plastica, di verniciatura 
a polvere di manufatti in genere 
e di montaggio sui manufatti 
verniciati prima dell’imballaggio 
finale.
L’area produttiva comprende 
uno stabilimento di 2.400 metri 
quadrati di superficie coperta, con 
annesso cortile di complessivi 
2.300 metri quadrati. Il sito è 
dotato di una gru a carroponte 
scorrevole motorizzato di 8 
tonnellate di portata e di 5 carrelli 
elevatori con una portata che varia 
da 15 a 40 quintali, a seconda del 
tipo. 
Grande attenzione viene data 
al controllo della qualità delle 
lavorazioni effettuate, a partire 
dalle procedure di lavorazione 
fino al controllo finale prima 

Alcune fasi delle lavorazioni di sabbiatura e verniciatura 
che svolge la Ilcar

mailto:notizie@ilcar.it


LANGATECH SRL 
Via Boglietto, 23 

12052 - Neive (CN)
Tel. 0173-369069
info@langatech.it

SOLUZIONI DI
ORIENTAMENTO
AUTOMATICO

LANGATECH SRL

Soluzioni di orientamento 
automatico che dal cuore 
delle Langhe arrivano in 
tutta Italia e non solo. È 

quanto propone l’azienda Langa-
tech, nata nel 2009 e proiettata ad 
ampliare molto rapidamente la 
copertura del mercato nazionale 
ed europeo, nei settori: cosme-
tico, riempimento, alimentare, 
elettromeccanico e, soprattutto, 
automotive. “Quando siamo nati, 
l’azienda contava 10 dipendenti 
ed ora siamo in 35, segno tangi-
bile di una crescita accorta, ma 
costante seguendo le più recenti 

evoluzioni dei mercati - spiega 
Marco Fabbris, amministrato-
re di Langatech -; di pari passo 
è aumentato, quindi, il nostro 
mercato e abbiamo diversificato 
molto la nostra produzione, tro-
vando particolari soddisfazioni 
nel mondo dell’automotive, con 
l’acquisizione di diversi clienti 
importanti. Proprio grazie allo 
sviluppo in questo settore, nel 
2016 abbiamo registrato una cre-
scita di ordinativi del 20% rispet-
to al 2015, mentre per il 2017 le 
previsioni sono ancora migliori: 

puntiamo, infatti, a raggiun-
gere un +30/40% di ordini. 
Questo cambio di marcia 
molto vigoroso è stato 
reso possibile grazie 

anche a un manage-
ment dinamico e 
motivato che riesce 
a raggiungere pre-

sto obiettivi azien-
dali importanti”. 

L’innata indole alla inge-
gnerizzazione di prodotto e 

di processo, inoltre, è alla base 

della competitività economica 
dell’azienda, mentre un team 
tecnico di forte esperienza per-
mette a Langatech di rispondere 
esaustivamente alle richieste di 
mercato per restituire soluzioni 
efficaci e durature nel tempo.
Qualità, etica, servizio e ambiente 
sono le parole chiave delle politi-
che aziendali, mentre efficienza 
e risultato sono pietre miliari di 
ogni strategia, così da riuscire a 
sviluppare soluzioni di standar-
dizzazione prodotto finalizzate 
ad abbattere tempistiche di con-
segna e costi di produzione. 

L’azienda di Neive
ha ampliato rapidamente 
la copertura del mercato 
nezionale ed europeo 
in numerosi settori, 
trovando nell’automotive 
il campo in cui crescere 
ancora nei prossimi anni  

Alcuni prodotti dell’azienda di Neive che dal 2009 ha cambiato pelle per crescere sempre di più
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LIVE-TECH SRL
Strada Porini, 13/N

12050 - Guarene (CN) 
Tel. 0173-440679
info@live-tech.com
www.live-tech.com

CONFEZIONI SU 
MISURA PER 

OGNI ESIGENZA

LIVE-TECH SRL

Un 2016 di grande fermen-
to per Live-Tech Srl, real-
tà industriale che opera 
nel campo della costru-

zione e installazione di macchi-
nari e impianti per il confeziona-
mento, impegnata a preparare il 
lancio di un’innovativa gamma 
di prodotti che verrà presentata a 
breve alla comunità internaziona-
le. Fondata nel 2001 e sostenuta 
da una costante crescita che ha 
alla base l’attenzione alla quali-
tà e alla flessibilità delle proprie 
soluzioni, Live-Tech ha richiama-
to negli ultimi anni l’attenzione 
dei grandi gruppi alimentari di 
respiro internazionale, fattore 
che ha permesso di affermarsi 
come partner di rilievo in un con-
testo sempre più permeato dalla 
ricerca di affidabilità, solidità e 

profondo know-how.
L’azienda dell’Albese, apprezzata 
per l’esperienza maturata nel-
la costruzione di macchine per 
l’incarto secondario di prodotti ali-
mentari e pet food (formatura, ri-
empimento, chiusura, handling…), 
ha infatti sviluppato nuovi sistemi 
ad alta tecnologia, destinati a set-
tori e applicazioni diversi.
Live-Tech amplia così l’offerta di 
soluzioni e si impegna, al tempo 
stesso, in un piano di restyling dei 
prodotti di punta che ne hanno 
segnato la storia e che hanno 
riscontrato significativi apprezza-
menti a livello internazionale.
Attualmente in fase di brevet-
to, i sistemi si preannunciano di 
grande impatto: “Ancora una volta, 
Live-Tech metterà a disposizione 
strumenti di lavoro che si rivele-
ranno risorse insostituibili per il 
potenziamento dei processi pro-
duttivi, confermandosi come real-
tà industriale di grande solidità e 
in continua evoluzione”, dichiara-
no i responsabili dell’azienda.
Un piano di sviluppo questo che 
mira a consolidare le soluzioni 
tecniche già positivamente ricono-
sciute dai mercati, parallelamente 
ad un continuo lavoro di ricerca 
e sviluppo che vedrà la fiera di 
Düsseldorf - Interpack 2017 - come 

palcoscenico di esposizione delle 
novità concepite in risposta alle 
esigenze delle realtà produttive 
nei settori chocolate, dairy, bakery 
e pet food. Maggiori informazioni 
sulle novità anticipate si potran-
no leggere in anteprima sul sito 
ufficiale www.live-tech.com e sui 
principali social network, seguen-
do la campagna pubblicitaria 
What’s Next (#whatsnext). 

La sede dell’azienda a Guarene e alcune fasi della produ-
zione all’interno dello stabilimento

L’industria di Guarene 
opera nel settore della 
costruzione e 
installazione di 
macchine e impianti 
per il confezionamento  
e presto presenterà 
un’innovativa 
gamma di prodotti
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MONTANA SRL
Via Domenico Rossi, 70

12060 - Magliano Alpi (CN)
Tel. 0174-66828

montana@montanabike.com
www.montanabike.com UN MARCHIO DI

RIFERIMENTO PER 
CHI AMA PEDALARE

MONTANA SRL

Tenacia, grinta 
e determina-
zione. È su 
questi valori, 

imperativi assoluti nel 
mondo della bicicletta, 
che si fonda la Montana, 
nata a Magliano Alpi 
nel 1968 prima come 
azienda produttrice di 
macchine da scrivere e, 
in parallelo, di biciclette 
da bambino. “Nel 1977 
un terribile incendio di-
strusse metà stabilimen-
to produttivo - racconta 
geom. Secondo Canale, 
amministratore unico 
dell’azienda - sembra-
va tutto perduto, ma 
con sacrificio e forza 
di volontà ci si rialzò, 

dedicandoci da allora 
completamente alla pro-
duzione di biciclette”.
Oggi la Montana occupa 
44 addetti e vende esclu-
sivamente a negozi spe-
cializzati, assemblando 
internamente ogni anno 
70/80mila biciclette di 
ogni tipo. Tre sono i mar-
chi registrati: Montana, 
quello storico dedicato 
alle bici commerciali di 
tutti i tipi; Vektor e Vkt, 
per l’alta gamma sia 
muscolare che assistita. 

Da 3 anni, data la forte 
richiesta del mercato, 
l’azienda si dedica alla 
produzione di e-bike, 
biciclette a pedalata 
assistita per muover-
si in tutta comodità e 
nel massimo rispetto 
dell’ambiente. Sono 
inoltre tutte certificate 
dall’Ente Certificazione 
Macchine.
Italia, Francia e Spagna 
sono i mercati principali 
in cui Montana opera ed 
inoltre, è presente con 
una rete di rivenditori in 
Belgio, Grecia, Svizzera, 
Germania, Lituania, Un-
gheria, Croazia, Slovenia, 
Portogallo, Malta e Cipro.
Nonostante la crisi eco-
nomica europea degli 
ultimi anni, l’azienda è 
sempre riuscita a rima-
nere tra i marchi leader 
del settore, continuando 

a garantire un prodot-
to di qualità malgrado 
l’ingresso sul mercato 
italiano di marchi stra-
nieri.
“Siamo un marchio sto-
rico, un’azienda portata 
avanti dalla passione 
di una famiglia. Tutto 
questo per garantire il 
miglior prodotto pos-
sibile a chi per la bici 
prova amore e passio-
ne. Proprio come noi” 
conclude geom. Secondo 
Canale. 

L’azienda di 
Magliano Alpi 
assemblea al suo 
interno diverse 
tipologie di 
bici e da 3 anni 
anche le e-bike a 
pedalata assistita
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M.P.E. DI GOSMAR ELIDE & C. S.N.C.
Via dei Sospiri, 30

12035 - Racconigi (CN) 
Tel. 0172-811 470
info@mpe-mecc.it

A&G S.R.L. 
Via dei Sospiri, 30

12035 - Racconigi (CN) 
Tel. 0172-811471

luca.annibale@mpe-mecc.it

LAVORAZIONI 
MECCANICHE DI 

ALTA PRECISIONE

DA MPE 
È NATA
L’A&G

MPE DI GOSMAR ELIDE & C. SNC

Con una capa-
cità produttiva 
di 15 milioni 
di pezzi all’an-

no, di cui 5,5 milioni di 
particolari per il settore 
automotive, la Mpe Snc 
di Racconigi si presenta 
come azienda specia-
lizzata in lavorazioni 
meccaniche di preci-
sione su particolari in 
conto vendita e in conto 
lavoro, secondo specifi-
che fornite dal cliente, 
non importa se a partire 
da un pezzo campione, 
dal disegno o da una 
matematica 3D.
Nata alla fine degli anni 
‘70, sin dai primi anni 
‘80 si specializza su li-
velli tecnologici avanza-
ti in tutti i settori della 
meccanica di precisione 
e nella lavorazione di 
particolari appartenenti 
al settore automotive. 
Nel 1997 la Mpe si tra-
sferisce nell’attuale sta-
bilimento, dove vengo-
no effettuate operazioni 
di fresatura, tornitura, 
piegatura, stampaggio, 
rastrematura, bugnatu-

ra e montaggio.
“Disponiamo di un va-
sto parco macchine ad 
alto contenuto tecno-
logico che ci consente 
di fornire un’elevata 
varietà di prodotti di 
qualità ad un prezzo 
molto competitivo - 
spiega Gianni Annibale, 
titolare della Mpe Snc 
-. Le nostre macchine 
ci permettono di essere 
competitivi, in termi-
ni di costi e tempi, sia 
su piccoli quantitativi 
(come 500 pezzi) che 
su grandi serie. Inoltre 
disponiamo di centri 
di lavoro a controllo 
numerico a 3, 4 e 5 assi 
con tavole che raggiun-
gono il formato X650 

Y500, mentre il reparto 
di tornitura è attrezza-
to per le lavorazioni in 
serie da un diametro di 
3 fino a 130 mm. Pos-
sediamo anche presse 
che vanno da 5 fino a 50 
tonnellate”.
Fiore all’occhiello 
dell’azienda è l’atten-
zione alla qualità, con 
controlli che vengono 
meticolosamente ese-
guiti nell’apposita sala 
metrologica climatizza-
ta, secondo le specifiche 
richieste dal cliente, 
in linea con le proce-
dure della norma ISO 
9001:2008, certificazione 
che Mpe ha ottenuto nel 
2010 dall’ente certifica-
tore Tuv Italia. 

La qualità 
è garantita 
dai controlli 
che vengono 
meticolosamente 
eseguiti 
nell’apposita 
sala metrologica 
climatizzata

Nei primi anni 
’90, per ri-
spondere alle 
esigenze di 

internazionalizzazione 
del mercato automoti-
ve, da una costola della 
Mpe nasce la A&G Srl, 
azienda specializzata 
nel montaggio di par-
ticolari meccanici per 
il settore automotive 
con l’ausilio delle più 
avanzate tecnologie in 
commercio. 

La sede e alcune lavorazioni 
della Mpe di Racconigi
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MR ELETTRICA SRL
Via Montà, 31 bis

12050 - Rodello (CN) 
Tel. 0173-617470 
Fax 0173-617672 

mrelettrica@mrelettrica.it
www.mrelettrica.it

IMPIANTI 
ELETTRICI PER
L’AUTOMAZIONE

MR ELETTRICA SRL

Servizi a 360° nel campo 
degli impianti elettrici e 
dell’automazione. La MR 
Elettrica di Rodello è nata 

nel 1989 e negli anni è cresciuta 
diventando sempre più affermata 
sul mercato, tanto da acquisire 
la fiducia di importanti clienti a 
livello nazionale e internazionale. 
“La MR Elettrica - commenta il 
titolare Roberto Magliano - ope-
ra prevalentemente nel settore 
dell’automazione industriale, ed 
è in grado di fornire il servizio 
completo, dallo studio iniziale di 
fattibilità, all’ingegneria elettrica, 

passando per la realizzazione 
di software, interfacce grafiche, 
controlli assi e robotica, realizza-
zione di quadri di automazione e 
impianti di bordo macchina, fino 
all’installazione e all’istruzio-
ne del personale, per terminare 
con l’assistenza post vendita”. 
Grazie alla sua struttura, infatti, 
l’azienda può fornire sia impianti 
chiavi in mano, sia particolari di 
impianti eseguiti su progetto del 
committente. Proprio per quanto 
riguarda l’assistenza post vendi-
ta e la manutenzione, l’impresa 
di Rodello garantisce al cliente 
l’intervento di tecnici specializ-
zati entro le ventiquattrore dalla 
chiamata, nei giorni lavorativi.
Attualmente la MR Elettrica può 

contare su 27 persone, una forza 
lavoro che permette di avere 
internamente un ufficio tecnico, 
che sviluppa progetti e software 
per le automazioni dei clienti, 
un’officina dove sono realizzati 
i quadri di comando e di seguire 
direttamente anche l’installazio-
ne finale. Insomma, il cliente ha 
la certezza di essere seguito in 
tutto il processo, da un unico e 
preparato interlocutore. “Utiliz-
ziamo esclusivamente materiale 
dei marchi più importanti - conti-
nua Magliano - e abbiamo matu-
rato esperienze che spaziano in 
molti settori, dal civile all’indu-
striale, dal dolciario al tessile, ma 
anche all’aeronautico e al nava-
le”. 

Grazie alla sua struttura, 
infatti, l’azienda può 
fornire sia impianti chiavi 
in mano, sia particolari 
di impianti eseguiti su 
progetto del committente. 
Per l’assistenza 
post vendita e la 
manutenzione, l’impresa 
garantisce l’intervento di 
tecnici specializzati entro 
le 24 ore dalla chiamata

I dettagli di alcuni impianti elettrici 
realizzati dalla MR Elettrica Srl per il 
settore dell’automazione industriale
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CHIARLONE OFFICINE SRL  
Sede Legale 

via Leonardo Cocito, 14 
12051- Alba (CN) 

Stabilimento e uffici 
Località Vendole, 1

12040 - Corneliano d’Alba (CN)
Tel. 0173-619268

info@chiarlone.com
www.chiarlone.it

www.chiarlone-aeronautical.com

PIATTAFORME 
PER SOLLEVARE

TUTTI GLI AEREI

CHIARLONE OFFICINE SRL

Ha le sue radici nella 
bellissima terra di Langa, 
opera alle porte di Alba - 
a Corneliano per la preci-

sione - non fa vino, non pensa al 
Food e non si occupa di tessile. 
“Proprio così - racconta Fabrizio 
Chiarlone, Managing Director della 
Chiarlone Officine -. Siamo un 
po’ fuori dagli standard perché il 
nostro core business, pur gravitando 
comunque attorno ai settori food 
e automotive ci vede protagoni-
sti di un ruolo di primo piano nel 
settore aerospaziale; in particolare 
siamo specializzati nella pro-
gettazione e nella costruzione 
di attrezzature supporto terra 
velivoli (GSE) per aerei militari/
civili ed elicotteri oltre ad avere 
una sezione dedicata alla costru-
zione di parti di volo per il settore 
spaziale. Realizziamo piattaforme 
capaci di sollevare qualsiasi tipo di 
aereo sia in fase di produzione che 
di manutenzione. Per farci capire, 
definiamo i nostri martinetti (che 
possono sollevare pesi fino a 200 
t) i cric degli aerei: siamo i primi 
costruttori in Italia sebbene la 
nostra attività si occupi al 60% di 
aeronautica e per la restante parte 
di Automotive e Food”. 
La Chiarlone Officine ha una lunga 
storia iniziata circa 60 anni fa e 
oggi è una solida realtà produttiva 

con un organico diretto di circa 40 
persone, sita su un’area di 10mila 
mq, di cui 4.500 coperti. Il fatturato 
previsto per il 2016 sarà di circa 8 
milioni di euro. In questi decenni 
si sono consolidate idee e rea-
lizzati progetti di elevata com-
petenza e specializzazione nella 
progettazione e nella costruzione 
di impianti e attrezzature per vari 
settori, dall’alimentare all’auto-
motive, dall’automazione im-
pianti speciali all’aerospazio. Ed è 
proprio quest’ultimo, che nell’arco 
degli ultimi 40 anni ha permesso 
all’azienda di affermarsi in un 
mondo che premia il sapere, la 
serietà e l’innovazione tecnologica. 
“L’aerospazio è un settore parti-
colarmente nobile e affascinante, 
permette importanti soddisfazioni 
professionali, ha grandi opportuni-
tà di mercato e dà anche notevole 
occupazione - prosegue Chiarlone 
-. Il mondo dell’aerospazio è par-
ticolarmente sfidante ed esigente; 
necessita, per essere degli opera-
tori del settore, di certificazioni di 
altissimo livello e quindi essere ac-
creditati presso i principali player 
non è semplice e l’improvvisazio-
ne non è ammessa. Per esempio, 
una certificazione indispensabile è 

la EN 9100 e in Italia saremo in 80 
aziende a possederla”. 
Dalla progettazione alla lavora-
zione finale, tutto avviene all’in-
terno dello stabilimento: “Questo 
ci permette di garantire il nostro 
prodotto ad elevati standard di 
qualità, completamente made in 
Italy  e di offrire soluzioni ‘cu-
stom made’ secondo le specifiche 
tecniche dei clienti. Siamo in una 
posizione strategica, a 45 km da 
Torino, dove c’è il più grande polo 
aeronautico del Piemonte, e allo 
stesso tempo siamo nel cuore della 
Langa, per poter seguire anche gli 
altri business aziendali nel food e 
nell’automotive. Del resto i nostri 
clienti sono aziende di spicco del 
panorama nazionale ed interna-
zionale. Riuscire a conquistarle 
è stato il frutto di un lavoro di 
serietà e qualità svolto negli anni 
e le loro referenze corredate dagli 
attestati di merito ricevuti, rap-
presentano un ottimo biglietto da 
visita per poter ampliare i nostri 
mercati e i nostri obiettivi, alla 
ricerca di continue sfide”.  

I martinetti della Officine Chiarlone possono arrivare a 
sollevare pesi fino a 200 tonnellate

La Chiarlone Officine 
ha una lunga storia 
iniziata circa 60 anni 
fa e oggi è una solida 
realtà produttiva con 
un organico diretto di 
circa 40 persone, sita su 
un’area di 10mila mq, di 
cui 4.500 coperti
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O.M.LER 2000 SRL 
Strada Montà della Radice, 15/A 

12042 - Bra (CN) 
Tel. 0172-457741 

info@omler2000.com                  
www.omler2000.com       

ATTREZZATURE E 
IMPIANTI AD ALTA
TECNOLOGIA

O.M.LER 2000 SRL

Da più di 40 
anni Omler 
srl, azienda 
fondata dalla 

famiglia Lerda nel 1974, 
è una delle più impor-
tanti realtà territoriali 
nella costruzione di 
attrezzature e impianti 
ad altissima tecnologia 
da applicare in diversi 
settori: fonderie di ghisa 
e di alluminio, automo-
tive, industria alimenta-
re, aerospace. L’elevata 
professionalità matura-
ta sul campo e arricchi-

ta da uno staff compo-
sto da 34 professionisti 
attivi nell’area tecnica, 
nell’area commerciale 
e in quella produttiva 
permette all’azienda di 
proporre e garantire so-
luzioni uniche. L’azien-
da opera su una super-
ficie di 3800 mq, dove 
sono attive le aree di 
produzione, montaggio 
e i reparti di collaudo e 
spedizione; si occupa di 
progettare e produrre 
attrezzature e impianti 
personalizzati ad alta 
tecnologia; assicura una 
lavorazione meccanica 
di precisione (fresatura, 
tornitura, rettifica, ecc.) 
anche per conto terzi ed 
è in grado di realizzare 
martelli pneumatici 
di sterratura (come il 
martello pneumatico 
AF1470, in attesa di bre-
vetto) per fonderia con 
i propri accessori oltre 
a produrre componenti 
per impianti di fonderia. 

“Omler in questi de-
cenni ha acquisito un 
elevato know-how, con-
seguendo brevetti na-
zionali e certificazioni – 
afferma Fabrizio Lerda, 
titolare -. Ha saputo 
mantenere e implemen-
tare le conoscenze e le 
abilità operative garan-
tendo sempre l’utilizzo 
di impianti di lavorazio-
ne e macchine utensili 
a controllo numerico 
di ultima generazione, 
secondo i più elevati 
standard qualitativi ed 
esclusivi dei processi 
tecnologici”. 
Con un orecchio sempre 
ben aperto anche alle 
richieste che giungo-
no da oltreconfine: “La 
continua espansione del 
mercato estero, legata 
in maniera particola-
re alla produzione di 
prodotti per fonderie, 
ha reso necessaria una 
costante presenza non 
solo in Europa, ma an-

che nei Paesi extra UE. 
Per questo - prosegue 
Lerda - ci avvaliamo di 
una qualificata rete di 
distributori e, grazie a 
un approfondito trai-
ning, i rappresentanti 
in Cina, Messico, Stati 
Uniti e India sono per-
fettamente in grado di 
servire servizi di ven-
dita, manutenzione e 
assistenza”. 

FABRIZIO
LERDA
Titolare  
Omler 2000 Srl

Omler in 
questi decenni 
ha acquisito 
un elevato 
know-how, 
conseguendo 
brevetti nazionali 
e certificazioni 
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PAPCEL A.S.
Via Valle Po, 88 

12100 - Cuneo (CN)
Tel. 0171-410410

marketing@papcel.cz
www.papcel.cz

TORNI DA 18 METRI 
PER L’INDUSTRIA

DELLA CARTA

PAPCEL A.S.

Dalla Repubbli-
ca Ceca alla 
conquista del 
Cuneese. La 

Papcel As è un’azien-
da leader da più di 65 
anni nella produzione 
di macchinari e at-
trezzature destinate 
all’industria della carta. 
Dal mese di settembre 
2015 Papcel è giunta nel 
Cuneese avviando la 

produzione di macchi-
nari e attrezzature in 
Italia, nei locali della so-
cietà Comecart spa, con 
sede a Cuneo. Papcel ha 
proseguito la tradizione 
della Comecart, facente 
parte del gruppo italia-
no Burgo, utilizzando 
l’area dell’insediamento 
per la produzione di rul-
li e altre parti di mac-
china di grandi dimen-
sioni, cilindri yankee, 
casse d’afflusso e per 

lavorazione di strutture 
di macchina di dimen-
sioni oltre i 5.000 mm.
Papcel è attrezzata con 
moderni torni Cnc (con-
trollo numerico compu-
terizzato) che possono 
arrivare a lunghezze di 
18.000 mm, alesatrici 
orizzontali e foratrici 
CNC per tavole fino a 
16.000 mm, rettificatrice 
per rulli con lunghez-
za massima di lavoro 
di 9.500 millimetri, un 

tornio Cnc a torretta 
verticale con lunghezza 
di lavoro fino a 6.000 
millimetri, bilancia-
trice per lunghezze 
rulli fino a 18.000 mm. 
Una produzione che 
si avvale di personale 
altamente qualificato. 
Per Papcel, l’insedia-
mento cuneese è stato 
di particolare interesse 
strategico per via della 
vicinanza ai più impor-
tanti nodi autostradali, 
navali e aeroportuali, 
che rendono più agevole 
il trasporto e la movi-
mentazione delle merci 
verso tutti i mercati, sia 
in Europa che negli altri 
continenti. 

Papcel nel 2015 
ha avviato la 
produzione di 
macchinari e 
attrezzature 
nei locali della 
Comecart spa

Papcel è attrezzata con moderni torni Cnc (controllo numerico computerizzato) che possono arrivare a lunghezze di 18.000 mm
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PIERMARIA
SAGLIETTO
Titolare
Compet-e Srl

Compet-e significa 
‘Centro di Competenza’: 
il nostro compito è quello 
di utilizzare la tecnologia 
come ‘mezzo’ utile per 
migliorare il business. 
Aiutiamo le aziende ad 
utilizzare al meglio le loro 
risorse e le informazioni, 
salvaguardando i loro 
investimenti
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COMPET-E SRL
Viale C. Colombo, 3 

12030 - Cavallermaggiore (CN)
Tel. 0172-382763 
info@compet-e.it
www.compet-e.eu

LA TECNOLOGIA 
AL SERVIZIO
DEL BUSINESS 

COMPET-E SRL

Usare la tecnologia 
come un mezzo utile. 
Una vera e propria 
missione quella di 

Compet-e, l’azienda Ict facente 
parte del gruppo Tesisquare®. 
“Compet-e significa ‘Centro di 
Competenza’ - afferma il titolare, 
Piermaria Saglietto -; il nostro 
compito è quello di utilizzare la 
tecnologia come ‘mezzo’ utile per 
migliorare il business. Aiutiamo 
le aziende ad utilizzare al meglio 
le loro risorse e le informazioni, 
salvaguardando gli investimenti 
in informatica e organizzazione 

effettuati nel tempo”.
Sin dal 2000, anno della 
fondazione, Compet-e punta 
sui temi della privacy e della 
sicurezza dei dati realizzando un 
insieme di soluzioni (gestione 
della privacy, gestione della 
raccolta dei log relativi agli 
amministratori di sistema, 
sistema di adeguata verifica 
in ambito antiriciclaggio), che 
distribuisce direttamente in 
ambito locale e attraverso 
partners sul territorio nazionale. 
“Tutte le nostre soluzioni 
sono state realizzate con 
caratteristiche di scalabilità 
tali da soddisfare un ampio 
range di tipologie di aziende 
– prosegue Saglietto - sia per 
dimensioni che per tipologia di 
attività, tanto che oggi Compet-e 
vanta tra gli utilizzatori delle 
proprie soluzioni grandi 
aziende (pubbliche o private) 
enti locali (aziende ospedaliere, 
asl, comuni, regioni) oltre a 
numerose aziende di piccole e 
medie dimensioni”. Dal 2006, 
inoltre, Compet-e ha cominciato 
a occuparsi di Bi (Business 
intelligence) proponendo e 
realizzando progetti di analisi 
dei dati provenienti da fonti 
eterogenee aziendali. “Le aziende 
dispongono ormai di milioni di 
dati prodotti dai propri sistemi 
informativi – spiega Saglietto -. 
Tuttavia, molto spesso questi 
dati non riescono a trasformarsi 
in ‘informazioni’ utili per il loro 
business. Per noi il dato diviene 
un patrimonio informativo 
‘navigabile’ che permette di 
analizzare i fenomeni lungo 
molteplici direttrici e prendere le 
opportune decisioni. Sono molti 
i casi di successo che hanno 

portato le aziende a ridurre le 
proprie inefficienze e i propri 
costi in modo significativo”. 
Il team di Compet-e è composto 
da una molteplicità di 
professionisti che garantiscono 
competenza tecnologica e 
di dominio. Oggi oltre 300 
installazioni delle applicazioni 
di Compet-e rappresentano 
un risultato concreto e la base 
per un’ulteriore crescita su 
un mercato che non sarà più 
nazionale. “Da questo punto 
di vista, la partnership con 
Tesisquare® (che si concretizza 
in una partecipazione nel 
capitale sociale di Compet-e Srl) 
– conclude Saglietto – ci permette 
di disporre di un ulteriore veicolo 
per la crescita sul mercato e 
di garantire ai nostri clienti la 
disponibilità di una suite di 
prodotti in grado di coprire una 
gamma di esigenze in ambito 
Governace Risk & Compliance 
molto ampia”. 

Compet-e, fondata nel 
2000, è un’azienda del 
settore Ict facente parte 
del gruppo Tesisquare®. 
Dal 2006 ha cominciato 
ad occuparsi di Business 
intelligence (Bi)

mailto:info@compet-e.it
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CROSA SAS 
Corso Canale, 68
12051 - Alba (CN)
Tel. 0173-440136

info@crosa.it
www.crosa.it

ASSISTENZA
A 360° PER LINEE 

E MACCHINARI

CROSA SAS

Cinquant’anni di storia; 50 
marchi trattati; 70mila 
codici a catalogo; 38mila 
articoli in magazzino. Po-

chi numeri, a volte, dicono più di 
mille parole. La storia della Crosa 
inizia oltre 50 anni fa, quando 
Piero Sartore, con la moglie Fran-
cesca, rileva un marchio storico 
attivo ad Alba dall’inizio del seco-
lo. È il 1962 e in quella data inizia 
per Crosa una fase di sviluppo e 
innovazione che continua ancora 
oggi. Grazie alla sua dinamicità 
e alla sua capacità di proporsi 
come partner strategico, in 50 
anni Crosa ha saputo conquistare 
e conservare la fiducia di piccole 
e grandi aziende nei molteplici 
ambiti della produzione industria-
le e in svariati altri settori, come 
quello alimentare ed enologico. 
L’azienda dispone di oltre 50mila 

referenze di articoli tecnici delle 
migliori aziende leader di mercato, 
a partire dall’azienda svedese SKF, 
di cui è concessionario ufficiale. 
“Detto in altri termini - dicono 
in coro i due titolari Francesca e 
Giovanni Sartore - significa la cer-
tezza di poter offrire tutti i tipi di 
ricambi e articoli tecnici necessari 
alla costruzione e manutenzione 
di macchine e linee destinate alla 
produzione industriale”. Cuore 
della società sono i 3.000 metri 
quadri dell’area polifunzionale: 
“La gestione informatizzata della 
logistica di magazzino permette 
un controllo real-time dell’inven-
tario, dell’ingresso delle merci, 
dello stoccaggio e delle spedizioni, 
per mantenere sempre ottimale 
la presenza dei lotti e garantire 
tempi di consegna che si possano 
contare in ore, e non in settimane 
- dicono -. Per migliorare ulte-
riormente la gestione logistica, 
l’azienda sta attualmente imple-
mentando l’automatizzazione 
del magazzino che consentirà 
di ottimizzare ulteriormente gli 
spazi di stoccaggio e velocizzare 
prelievi e riordini”. 
Contigua al magazzino, si estende 
l’area dedicata al taglio di mate-
rie plastiche, dove si effettuano 
lavorazioni al pantografo su barre 

e lastre dei principali compositi 
plastici. “Come per i ricambi, ciò 
significa la certezza di prodotti 
di qualità e di soluzioni efficaci e 
immediate che assicurano la ridu-
zione dei tempi di manutenzione 
- aggiungono i Sartore -. Linee di 
produzione che tornano veloce-
mente operative: anche questo è 
un significativo vantaggio econo-
mico per il cliente”.
Ulteriore e importantissimo ser-
vizio offerto da Crosa è la possi-
bilità di usufruire dell’acquisto 
on-line delle referenze tecniche a 
catalogo, da tempo presente sul 
web con due siti di e-commerce 
che stanno diventando un punto 
di riferimento nel settore. 

Cinquant’anni di storia; 
50 marchi trattati; 70mila 
codici a catalogo; 38mila 
articoli in magazzino. 
Pochi numeri, a volte, 
dicono più di mille parole



CUNY FIRE SERVICE SRL
Via Villafalletto, 9/A
12100 - Cuneo (CN)
Tel. 0171-413934
Fax 0171-413935

www.cunyfireservice.it

LA SICUREZZA 
ANTICENDIO È A 
PROVA DI BREVETTO

CUNY FIRE SERVICE SRL

Sicurezza antin-
cendio a 360 
gradi: è quanto 
la Cuny Fire 

Service Srl di Cuneo 
offre alle aziende e agli 
enti pubblici di tutta la 
provincia di Cuneo.
Le stringenti normative 
sulla sicurezza richie-
dono interventi sempre 
più complessi e qualifi-
cati, ai quali Cuny Fire 
Service Srl risponde 
con servizi antincendio 
personalizzati e corsi 
per la prevenzione e la 
sicurezza. Da 25 anni, 
l’azienda dei fratelli 
Sergio e Vittorio Cavallo 
è leader nella diffusio-
ne della cultura della 
prevenzione e nell’im-
pegno per il benessere 
del lavoratore. Nei nuovi 
locali, in via Villafalletto 
9/A a Madonna dell’Ol-
mo (Cuneo), inaugurati 
a giugno, promuove la 
prevenzione attraverso 
la formazione nell’aula 

didattica, in spazi omo-
logati per corsi pratici di 
addestramento al lavoro 
sicuro e negli uffici in 
cui è possibile incontra-
re professionisti esperti 
in sicurezza. 
La Cuny Fire Service Srl 
si rivolge a una vasta 
tipologia di clienti: dai 
privati agli enti pubblici 
(è registrata Mepa), dalle 
piccole, medie o grandi 
aziende e al professio-
nale settore dedicato ai 
condomini. 
La struttura è composta 
da uno staff tecnico-o-
perativo d’eccellenza: un 
ufficio con 6 impiegate 
e una squadra operativa 
di 13 tecnici specializ-
zati anche in servizi a 
domicilio che lavorano 
con l’ausilio di furgoni 
officina attrezzati. Con 
la nuova sede, la gamma 
dei servizi si è amplia-
ta ancora: oltre ai corsi 
pratici e teorici per la 
formazione antincendio 
e la sicurezza, c’è una 
sala attrezzata e omolo-
gata che ospita convegni 
formativi e presentazio-

ni di prodotti innovativi 
da parte di aziende lea-
der del settore. È anche 
stata creata un’area 
espositiva ad hoc in cui 
i clienti, le imprese e i 
professionisti, possono 
visionare i prodotti di 
loro interesse.
Un settore in notevole 
e continuo sviluppo 
è quello relativo agli 
interventi di riquali-
ficazione antincendio 
delle strutture. Novità 
in perenne evoluzione 
anche in tutta la gamma 
di prodotti dedicati alla 
compartimentazione 
degli attraversamenti 
di pareti o soffitti. La 
Cuny Fire Service Srl 
vanta, inoltre, l’ideazio-
ne e la realizzazione di 
due accessori utilizzati 
a corredo delle porte 
tagliafuoco e l’invenzio-
ne è un grande motivo 
d’orgoglio per i titolari e 
per tutto lo staff. I due 
brevetti, infatti, sono 
ormai presenti in tutto 
il territorio nazionale 
e sono considerati, dai 
più importanti studi di 

progettazione, articoli di 
primaria importanza nel 
settore della sicurezza. 
“La soddisfazione più 
grande - sottolineano 
dall’azienda - è quella 
di riuscire a crescere 
costantemente anche 
in questi ultimi anni, 
caratterizzati dalla 
crisi economica che 
ha messo a dura prova 
tutti i settori, compreso 
quello della sicurezza 
antincendio. Per questo 
cogliamo l’occasione 
per ringraziare la nostra 
clientela, che continua 
ad avere fiducia e stima 
nei nostri confronti, au-
gurando a tutti un 2017 
nel segno della sicurezza 
antincendio”. 

L’azienda ha 
ideato, realizzato 
e brevettato  
due accessori 
utilizzati a 
corredo delle 
porte tagliafuoco
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ECOLAV SERVICE SRL 
Via Vinovo, 12 

10022 - Carmagnola (TO)
Tel. 011-9715345

info@ecolavservice.com
www.ecolavservice.com

LA SICUREZZA 
ANTICENDIO È A 
PROVA DI BREVETTO

DALL’ECOLOGIA
ALLA SICUREZZA 

SUL LAVORO

ECOLAV SERVICE SRL

“Fornire un 
servizio di 
qualità la 
cui misura 

è data dalla soddisfazione 
del cliente”. Questo è il 
motto della Ecolav Service 
Srl, società di servizi che 
opera nel settore della 
consulenza in materia di 
ecologia e sicurezza negli 
ambienti di lavoro. La con-
sapevolezza dell’estrema 
delicatezza e importanza 
degli argomenti oggetto di 
consulenza ha da sem-
pre indirizzato l’azienda, 
nata nel 1996, verso uno 

sviluppo di competenze 
e professionalità specifi-
che da mettere in campo 
a servizio e a supporto di 
diversi clienti. “Grazie ad 
anni di esperienza specifi-
ca e a strumenti di lavoro 
consolidati - spiegano i 
vertici dell’azienda -, pos-
siamo vantare su uno staff 
di persone affiatate che 
hanno sviluppato l’abitu-
dine al lavoro di squadra e 
che sono in grado di creare 
le sinergie necessarie per 
affrontare e risolvere pro-
blematiche differenziate”.
Sono molteplici i settori in 

cui opera l’Ecolav, dall’as-
sistenza e predisposizione 
di documentazione per 
ottenere autorizzazioni 
preventive per modifiche, 
ampliamenti, adattamenti 
e nuove costruzioni, dalla 
consulenza in materia di 
rifiuti e di bonifica dei siti 
inquinati a quella sulle 
emissioni in atmosfera, 
dalle valutazioni generali 
dei rischi all’attuazione 
delle direttive sulla sicu-
rezza e la formazione. Ma 
le consulenze comprendo-
no anche l’inquinamento 
acustico, la difesa del 

suolo e la gestione delle 
risorse idriche, nonché la 
possibilità di assumere 
l’incarico di coordinatore 
per la progettazione nei 
cantieri. 
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La soluzione vincente è
A PORTATA DI MANO!

ANCHE 
NEL

Concessionario esclusivo CUNEO e PROVINCIA

VENDITA NUOVO ED USATO
ASSISTENZA, RICAMBI, NOLEGGIO

Borgo San Dalmazzo • Via Cuneo, 106 • Tel. 0171 261312 • www.vaudagnacarrelli.com • info@vaudagnacarrelli.com  

auguri...

mailto:info@ecolavservice.com
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FIDELITY CONTROL SRL
Via Isonzo, 9

12011 - Borgo San Dalmazzo (CN)
Tel. 329-1861980

fidelitycontrolsrl@gmail.com

SENTIRSI SICURI 
IN AZIENDA E NEI 
SUPERMERCATI

FIDELITY CONTROL SRL

Servizi di sicurezza non ar-
mata in rinomate aziende 
e servizi antitaccheggio in 
importanti supermercati. 

Li garantisce Fidelity Control Srl, 
società di portierato e sicurezza 
non armata che opera nelle pro-
vince di Cuneo e Torino.
“Da circa un anno - spiega Pier-
paolo Margaria, amministratore 
unico di Fidelity Control -, ho 
acquisito la società che, nel 2016, 
ha raggiunto un aumento di fattu-
rato di oltre il 15% con numerose 
nuove collaborazioni. Sono anche 
stati assunti 3 dipendenti, oggi 
sono 14”. L’azienda fornisce servizi 
in stabilimenti come: Lannutti 
Trasporti Spa a Cuneo, Mondovì e 

Orbassano; Casalinda Srl a Taran-
tasca, Supermercati U2 e Nova 
Coop nelle province di Cuneo e 
Torino.
“La Fidelity Control - racconta 
Margaria - nasce dall’esigenza, 
sempre più sentita, da parte di 
quelle aziende attente e scrupo-
lose, che, per economizzare e ot-
timizzare una tipologia di lavoro, 
decidono di affidare questi servi-
zi alle ditte esterne, rispettando 
integralmente i contratti nazio-
nali, assumendo solo personale 
italiano e qualificato e senza mai 
fare ricorso ai voucher perché 
spesso pregiudicano la qualità 
del servizio”.
Lo scopo dell’azienda è quello di 
garantire ai clienti la continuità 
nel servizio di portierato e di con-
trollo eliminando il problema della 
gestione delle ferie, permessi, ma-
lattie, infortuni e pagamento delle 
tredicesime del proprio personale 
dipendente garantendo, invece, 
dei costi fissi per tutta la durata 
del contratto e dando la possibilità 
alla committenza di sostituire in 
qualsiasi momento il personale in 
servizio se non gradito. 

La Fidelity Control Srl offre un’a-
deguata copertura assicurativa 
per tutte le attività svolte, rispetta 
regolarmente il contratto collet-
tivo nazionale di vigilanza non 
armata e sussidiaria e paga rego-
larmente contributi, tredicesime ai 
dipendenti offrendo la possibilità 
del passaggio diretto del posto di 
lavoro; tutti i dipendenti godono 
regolarmente delle ferie e dei per-
messi come da contrattualistica 
nazionale. Il contratto di vigilanza 
non armata dà, inoltre, la possibi-
lità di godere di tutti i servizi della 
guardiania armata, ma nel con-
tempo comporta un contenimento 
delle spese fino al 30/35 %.  
“L’azienda nata con lo scopo di di-
ventare, per il committente di me-
die e grandi dimensioni e con più 
sedi dislocate su tutto il territorio 
nazionale, un punto di riferimento 
preciso e puntuale nello svolgere 
le proprie mansioni – conclude 
l’amministratore unico -, racco-
glie la mia personale esperienza 
ventennale maturata nei corpi di 
Vigilanza Argus Sud- Ovest e del   
Gruppo dei Cittadini dell’Ordine 
Spa”. 

La Fidelity Control Srl è 
una società di portierato e 
sicurezza non armata che 
opera nelle province di 
Cuneo e Torino
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FINCOS SPA
Corso Milano, 1

12084 - Mondovì (CN)
Tel. 0174-570011
Fax  0174-570003
info@fin-cos.com 

fincos@arubapec.it

COSTRUZIONI DI 
OGNI GENERE IN 

TUTTO IL MONDO

FINCOS SPA

Il gruppo Fincos è presente 
da oltre 60 anni in maniera 
significativa nel settore delle 
costruzioni in Italia e all’e-

stero, spaziando in diversi campi 
d’intervento che vanno dall’edi-
lizia residenziale a quella indu-
striale e terziaria, dalle opere di 
urbanizzazione alle infrastrutture 
dell’edilizia ospedaliera, univer-
sitaria e alberghiera, ai lavori di 
acquedotti, gasdotti e fognature, 
dall’ambiente con depuratori e 
discariche, all’impiantistica per 
tutta l’edilizia, dagli interventi di 
restauro su edifici monumentali 
all’architettura di interni, dalla 

progettazione alla concessione e 
manutenzione dell’opera.  
L’azienda nasce alla metà degli 
anni ’50, quando il fondatore, Ce-
leste Bongiovanni, dopo un’atti-
vità di dieci anni nel settore della 
meccanica, anche con specifici 
brevetti, avvia l’attività con lavori 
stradali nel movimento terra, pri-
ma in Piemonte e Sardegna, poi 
in tutta Italia, con esecuzione so-
prattutto di strade e autostrade. 
Altre tappe importanti della sto-
ria del gruppo sono la fondazione 
della Con.i.cos a metà degli anni 
’70, che intraprende l’attività con 
lavori infrastrutturali all’estero, e 
l’acquisizione dell’89% di Garbo-
li-Rep da Iri/Fintecna nel 1998, 
con l’incorporazione del ramo 
costruzioni di Con.i.cos. in Gar-
boli, di seguito Garboli-Conicos, 
società quotata alla Borsa Valori 
di Milano e poi ceduta nel 2005. 
Nel 2006 viene fondata la Fincos, 
Finanziaria Costruzioni Spa, che 
assume la funzione di capofila 
del gruppo ed è tutt’ora il nucleo 
centrale dell’azienda.  
Qualche anno dopo, nel 2009, 
dalla Conicos nasce la Scc Srl, 

braccio operativo del gruppo 
nel ramo costruzioni, mentre 
la Fincos amplia il suo operato 
nell’attività immobiliare non solo 
in provincia di Cuneo, ma anche 
in Liguria e in Veneto. 
In questi anni la Scc Srl ha ac-
quisito notevole esperienza nelle 
costruzioni mirate al risparmio 
energetico e all’eco-sostenibilità, 
tanto da poter avviare diverse 
iniziative immobiliari dislocate 
nel nord Italia, di cui alcune di 
pregio. 
La Fincos, da parte sua, prevede 
di chiudere il 2016 con un au-
mento delle unità immobiliari 
compravendute nei settori resi-
denziale e commerciale, con un 
valore previsto pari a 115 miliardi 
di euro. Previsioni positive anche 
per il volume dei mutui, mentre 
per quanto riguarda i prezzi la 
fase di crescita tarderà ancora ad 
arrivare.  
Fanno parte del gruppo Fincos 
anche il Park Hotel di Mondovì e 
il Savoia Palace di Cortina d’Am-
pezzo, oltre alla Granda Immo-
biliare Spa (l’immobiliare del 
gruppo) e alla Matis Spa (che sta 
riqualificando l’ex Palazzo delle 
Poste di Verona). 

Dall’edilizia residenziale 
a quella industriale e 
terziaria, dalle opere 
di urbanizzazione 
alle infrastrutture 
ospedaliere, universitarie 
e alberghiere, ai lavori 
di acquedotti, gasdotti e 
fognature, etc.

Il complesso residenziale “Itaca” realizzato da Fincos Spa in via San Bernolfo a Mondovì



cco alcuni dati che emergono dalla ricerca. 
La maggioranza degli interpellati attribu-
isce una valutazione positiva ai piccoli e 

medi imprenditori. L’indice di fiduc
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MORINO S.R.L.
Via degli Artigiani, 51
12012 - Boves (CN)
Tel. 0171-387735
Fax 0171-390638

info@impresamorino.com

I PROFESSIONISTI 
DEI SILOS PUNTANO 
SULLA SICUREZZA

MORINO SRL

Pulizia interna, 
svuotamento e 
bonifica di silos. 
La Morino Srl 

attiva a livello naziona-
le, da più di vent’anni si 
propone di risolvere le 
problematiche inerenti 
la corretta manutenzio-
ne dell’interno dei silos, 
dai servizi di svuo-
tamento alla pulizia 
interna, dalla bonifica 
allo sbloccaggio, ope-
rando in totale sicurez-
za, cioè esternamente 
alla struttura e con una 
tecnologia sicura.  
“La nostra attrezzatura 
è ad aria compressa ad 
alta pressione - com-
mentano dall’azienda -, 
questo alimenta i nostri 
particolari dispositi-
vi di fluidificazione e 
rimozione del materiale 
bloccato presente nel 
silos. I nostri interventi 
sono rivolti ai silos di 
grandi e piccole di-

mensioni e le tipologie 
di materiali possono 
essere estremamente 
diverse, quali cemento, 
materie prime dell’in-
dustria cementiera, ma 
anche ceneri volanti, 
zucchero, cereali, farine, 
mangimi, etc. dimo-
strando un’estesa area 
applicativa”.  
La Morino affida la lavo-
razione esclusivamente 
a proprio personale 
specializzato, di notevo-
le esperienza e fiducia, 
formato e informato sui 
rischi, guidato da uno 

staff tecnico che segue 
ogni fase dell’intervento 
con la supervisione del 
cliente.  
“Con noi la pulizia è 
completa, rapida, sicura 
ed economica - aggiun-
gono -. Al primo posto 
mettiamo sempre la 
sicurezza: per questa 
ragione il servizio viene 
offerto dall’esterno del 
silos, avvalendoci di 
un particolare sistema 
che azzera i rischi per 
gli operatori. Inoltre 
contiamo su un perso-
nale tecnico qualificato, 
completamente formato 
ed informato sui rischi, 
nel completo rispetto 
della normativa in vigo-
re in materia di sicu-
rezza, con particolare 
riferimento al Decreto 
Spazi Confinati (D.P.R. 
177/2011).” L’azienda si 
occupa anche di aspira-
zioni civili e industriali, 
oltre che di bonifica e 
igienizzazione delle 
condotte negli impianti 
di condizionamento 
dell’aria. 

L’azienda si 
occupa anche di 
aspirazioni civili 
e industriali, oltre 
che di bonifica e 
igienizzazione 
delle condotte 
negli impianti di 
condizionamento 
dell’aria

Il servizio 
viene offerto 
dall’esterno del 
silos, avvalendosi 
di un sistema che 
azzera i rischi per 
gli operatori
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PERARIA SRL
Via Toselli, 12 

12020 - Villafalletto (CN) 
Tel. 0171-942206/942205 

info@peraria.com
info@perariasupportingevents.com

www.peraria.com
www.perariasupportingevents.com

I PROFESSIONISTI 
DEI SILOS PUNTANO 
SULLA SICUREZZA

GONFIABILI DI 
SUCCESSO CON 

I PIEDI PER TERRA

PERARIA SRL

Gestione di fiere, 
manifestazioni, 
convegni, con-
vention, eventi 

sportivi, stand fieristici, 
concerti, tour in spiaggia 
e sulla neve, ma anche 
feste in piazza, eventi 
moda e design, sfilate. 
L’occhio e il divertimento 
vogliono la loro parte, si 
sa. Da vent’anni, ormai, 
c’è chi si occupa di tutto 
ciò: è la Peraria. “Con lo 
sguardo rivolto verso l’al-
to, ma con i piedi sempre 
ben piantati a terra!”: il 
motto dice tutto della 
volontà di crescere di 

questa azienda, nata nel 
1996 in un piccolo labo-
ratorio artigianale e oggi 
leader nella realizzazio-
ne di gonfiabili pubblici-
tari e in ambito eventi e 
fiere in termini di allesti-
mento e gestione logisti-
ca. Peraria è una realtà 
ormai affermata che si è 
consolidata nell’ultimo 
ventennio grazie ad uno 
staff tecnico competente 
e professionale. Con il 
know how acquisito, Pe-
raria ha ampliato le pro-
prie competenze nel set-
tore dell’organizzazione 
di eventi, differenziando 
la produzione interna e 
proponendo servizi di ge-
stione e logistica sempre 
all’avanguardia. L’azien-
da oggi offre ai propri 
clienti svariati servizi nel 
settore degli allestimenti, 
dove può considerarsi 
leader: progettazione e 
costruzione di materia-
li; vendita e noleggio di 
strutture con trasporto, 

montaggio e smontaggio 
delle stesse; gestione in 
toto della commessa e 
assistenza tecnica. 
La produzione interna 
dei materiali, uno staff 
tecnico, lo studio della 
progettazione sono da 
sempre le chiavi d’acces-
so alle collaborazioni con 
i principali protagonisti 
del mercato italiano nel-
le più diverse categorie 
merceologiche. 
Peraria dispone di un 
reparto grafico, di pro-
gettazione e di model-
lazione 3D formato da 
personale professionale, 
sempre aggiornato: 
questo permette all’a-
zienda di offrire la giusta 
consulenza sul design 
di ogni evento. Grazie 
al reparto produttivo 
interno composto da la-
boratori di confezione, di 
stampa, di carpenteria e 
di falegnameria, Peraria 
realizza internamen-
te tutti i suoi prodotti, 

Peraria è 
leader nella 
realizzazione 
di gonfiabili 
pubblicitari e in 
ambito eventi e 
fiere in termini 
di allestimento e 
gestione logistica

curando attentamente 
tutte le fasi della produ-
zione: dalla realizzazio-
ne dei materiali fino alla 
loro messa in opera. La 
produzione interna dei 
materiali, i reparti di fa-
legnameria e di carpen-
teria, il Pre Production & 
Design Studio (lo studio 
di design e progettazione 
di Peraria) e l’intero staff 
sempre al passo con i 
tempi sono la chiave di 
un successo in continua 
crescita. Sempre presen-
te in eventi di richiamo 
nazionale ed internazio-
nale, nel mondo dello 
sport, dell’automotive, 
dell’arte e in molte fiere 
di settore e di eventi 
itineranti, Peraria è stata 
partner nell’allestimen-
to del parterre d’arrivo 
della recente tappa della 
Coppa del Mondo di Sci 
Femminile a Sestriere 
creando tutte le strut-
ture che hanno accolto 
l’area hospitality. 

“Perle”, le installazioni gonfiabili realizzate da Peraria per la “Maison de la Perle” in Place Vendome a Parigi

mailto:info@peraria.com
mailto:info@perariasupportingevents.com
http://www.peraria.com
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dalle pulizie tecniche, 
industriali, civili alla 
logistica, trattamento, 
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lavori in spazi confinati, 
camere bianche
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REBER SRL
Corso Moncalieri, 197 
10133 - Torino (TO)
Tel. 011-6614925

info@reber.it
www.reber.it SOCIETÀ LEADER

NEI SERVIZI CIVILI 
E INDUSTRIALI 

REBER SRL

Basterebbero le foto presen-
ti sul sito Internet azien-
dale, scattate in occasione 
del 60esimo dell’azienda, 

per raccontare di come la Reber 
Srl sia prima di tutto una famiglia. 
Anche per i suoi dipendenti, capi 
cantiere, responsabili d’ufficio e 
coordinatori d’appalto. Reber è 
oggi giunta alla quarta genera-
zione e opera dal 1953 nel settore 
Global Service, rappresentando il 
punto d’incontro per le aziende 
nella gestione di tutte le esigenze 
legate ai servizi industriali e civili. 
“La nostra azienda - afferma 
Barbara Vizio, responsabile area 
marketing e informatica e rappre-
sentante della quarta generazione 

- si propone come interlocutore 
per la gestione integrata di un 
ampio e diversificato numero di 
servizi che spaziano dalle pulizie 
tecniche, industriali, civili alla logi-
stica, trattamento, manutenzione 
e verniciatura pavimenti, lavori in 
spazi confinati, camere bianche. In 
un contesto in continua evoluzio-
ne, grazie all’esperienza acquisita 
e alla disponibilità di un organico 
di circa 400 dipendenti, è in grado 
di offrire soluzioni modulari e fles-
sibili volte alla ottimizzazione di 
tempi e metodi e alla riduzione dei 
costi salvaguardando i più elevati 
standard qualitativi”. 
Reber riprogetta il servizio, ana-
lizza la logistica e la efficienta, 
costruisce il capitolato in base 
alle esigenze dei suoi clienti ed è 
costantemente in cambiamento 
adottando tecnologie 4.0. “Per que-
sto le nostre proposte sono sempre 
orientate alla massima eccellen-

za e in grado di rispondere con 
precisione, puntualità ed efficienza 
alle reali necessità di chi in questi 
sessant’anni si è sempre affidato a 
noi”. 

Reber opera nel 
settore Global Service, 
rappresentando il punto 
d’incontro per le aziende 
nella gestione di tutte le 
esigenze legate ai servizi 
industriali e civili

mailto:info@reber.it
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STUDIO ANNA DAMILANO  
CONSULENTE DEL LAVORO

Via Mazzini, 11 - 12045 Fossano (CN)
Tel. 0172-60042 
Fax 0172-630007

Info@studiodamilano.com
www.studiodamilano.com

UN SOSTEGNO 
PER LE AZIENDE

STUDIO ANNA DAMILANO

Assistere le imprese, affian-
candole negli adempimenti 
retributivi e previdenziali. 
Poter soddisfare

ogni esigenza aziendale in materia di 
amministrazione del personale, con-
sulenze aziendali e legali in materia 
del lavoro. Lo studio Anna Damilano 
di Fossano è tutto questo: una realtà 
dinamica e concreta, fortemente 
orientata alla qualità della consulen-
za, con idee innovative e strategiche 
per dare al cliente una visione com-
pleta e sostenibile del business.
“Lavoro dal 1990 nel settore paghe e 
contributi - racconta Anna Damila-
no - , fino ad agosto del 2003 come 
dipendente e nell’ottobre dello stesso 
anno, dopo aver passato l’esame di 
stato, ho aperto il mio studio. Ora 
sono consulente del lavoro, consu-

lente del giudice e mediatore. Punto 
a dare un servizio a tutto tondo al 
cliente, andando direttamente in 
azienda e risolvendo le problema-
tiche sul posto: oggi i clienti hanno 
sempre meno tempo e noi ottimiz-
ziamo il loro lavoro. Mi occupo anche 
di consulenza previdenziale, pensio-
nistica e di selezione del personale”. 
Un team collaudato e un costante 
aggiornamento, consentono allo 
studio Anna Damilano prestazioni 
affidabili e veloci, anche in momenti 
di grande cambiamento. Inoltre lo 
studio fornisce consulenza settoriale 
sulla normativa del lavoro, filtrata in 
base al contratto applicato e alle ca-
ratteristiche previdenziali dell’impre-
sa, permettendo al cliente di avere 
informazioni sempre pertinenti, in 
maniera semplice ed esaustiva, con 

l’obiettivo di puntare a una gestione 
virtuosa del personale per ottenere 
il massimo sviluppo dalle risorse 
dipendenti. 

SICURIdi esser

controlli non distruttivi

SICURO
MD Testing SAS - Via Fratelli Ceirano, 9 - 12100 Cuneo

Tel. +390 171 411939 - FAX +39 0171 414945 - info@mdtesting.it - www.mdtesting.it

mailto:info@studiodamilano.com
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SPRING SRL
Via Nallino, 12  

12084 - Mondovì (CN)
Tel. 347-7573798  
info@spring-srl.it

A MONDOVÌ BATTE 
UN PICCOLO CUORE 
TUTTO ROSA

SPRING SRL

Una rondine 
non fa pri-
mavera, ma 
metti quindici 

donne di elevata com-
petenza professionale 
nel settore tessile, con 
la passione per l’as-
semblaggio degli abiti e 
otterrete la Spring srl, 
una delle ultime azien-
de arrivate in casa Con-
findustria Cuneo. Alla 
Spring batte un cuore 
tutto rosa: sono infatti 
15 le dipendenti che 
lavorano nella piccola 
realtà di via Nellino, a 
Mondovì, specializzata 
nella produzione di ab-
bigliamento. A guidarla 
c’è Andrea Gino: “Sia-
mo sulla piazza dallo 
scorso mese di maggio - 
dice -  dopo aver ‘recu-

perato’ una quindicina 
di lavoratrici di com-
provata competenza 
nel settore che avevano 
perso il posto di lavoro”. 
Nascondere le difficoltà 
all’interno di un settore 
già saturo non è facile, 
ma il coraggio e la de-
terminazione tipica de-
gli imprenditori appar-
tengono anche a Gino: 
“Siamo partiti per una 
produzione conto terzi 
fornendo tutto l’assem-
blaggio abiti per alcune 
collezioni di un noto 
marchio di Torino e che 
ha riconosciuto in noi 
un’eccellenza. Abbiamo 
allargato la sede con la 
speranza di inserire in 
futuro altre attività, ma 
in questa fase occorre 
consolidare l’esistente 
occupando un po’ di più 

L’obiettivo è 
preservare la 
professionalità 
che abbiamo 
acquisito, senza 
fare voli pindarici

La Spring è una 
nuova realtà nel 
settore del tessile 
e abbigliamento 
che dà lavoro a 
quindici donne 

la filiera con la nostra 
presenza. Il problema è 
che i modelli di succes-
so sono quelli di rapido 
utilizzo e di breve con-
sumo che, ovviamente, 
le case più note non 
vengono a produrre da 
noi. Se ci sono marchi 
ben posizionati e che 
usano tessuti validi c’è 
la possibilità di provare 
a ritagliarsi uno spa-
zio nel mercato. Ma al 
momento l’obiettivo è 
preservare la professio-
nalità che abbiamo ac-
quisito, senza fare voli 
pindarici. Dico sempre 
- conclude Gino - che 
siamo un piccolo labo-
ratorio con delle ottime 
possibilità di crescita 
al cui interno c’è una 
professionalità come 
poche su cui provare a 
crescere”. 
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ALP SERVICE SRL
Località Pian della Regina, 34

12034 - Crissolo (CN)
Tel. 0175-94907

Cell. 329-8190815
info@monvisoski.it
ww.monvisoski.it

L’EMOZIONE 
DI SCIARE SOTTO 
IL MONVISO

ALP SERVICE SRL

A rendere unica la stazio-
ne sciistica di Crisso-
lo-Pian della Regina è la 
sua invidiabile posizio-

ne geografica al cospetto del Re 
di Pietra, nel Parco naturale del 
Monviso, nel cuore della Riserva 
della Biosfera dell’Unesco, a pochi 
passi dalle sorgenti del Po. 
A gestire gli impianti sciistici 
della suggestiva stazione a misura 
d’uomo nata negli anni ’60 nell’al-
ta valle Po è la Alp Service Srl, 
che può contare su 20 km di piste 
battute su un dislivello di oltre 
1.000 metri, a cui si aggiunge un 
anello di sci di fondo e la possibili-
tà di splendidi fuoripista per i più 
esperti, passeggiate con ciaspole e 

gite di scialpinismo.
La riserva sciistica comprende la 
seggiovia “Monviso” in località 
Pian Giaset (partenza 1.333 mt ar-
rivo 1.800 mt) e le sciovie “Granero 
Lungo” (partenza 1.800 mt, arrivo 
2.200 mt, lunghezza 1.440 mt) e 
“Ghincia Pastour” (partenza 2.200 
mt, arrivo 2.400 mt, lunghezza 
570 mt), oltre ad un tapis roulant, 
un’area gioco per i bambini e la pi-
sta da fondo in località Pian della 
Regina.  Sulle piste, inoltre, sono 
presenti tre rifugi alpini: “La Baita 
della Polenta” (storico ristorante 
situato alla partenza del tapis rou-
lant di Pian della Regina, raggiun-
gibile anche in auto, aperto tutto 
l’anno, con tanto di area relax con 
sdraio); il “Rifugio Aquila Nera” 
(situato all’arrivo della seggiovia 
“Monviso”, raggiungibile anche 

senza sci, offre una splendida vi-
sta sul Monviso e servizio ristora-
zione con cene in baita); il “Rifugio 
Ghincia Pastour” (situato all’arrivo 
dell’omonima sciovia, è un locale 
paninoteca con vista mozzafiato 
sul Re di Pietra adatto soprattutto 
ai più giovani).
La Alp Service tiene aperti gli im-
pianti nei giorni di sabato, dome-
nica e lunedì e durante le vacanze 
scolastiche, organizza un ricco 
calendario di eventi adatti anche a 
chi non scia: dalla fiaccolata di Ca-
podanno con “vin brulé” per tutti, 
alla Santa Messa dell’Epifania ce-
lebrata su un altare di ghiaccio, al 
concorso “Carnevale in maschera”, 
ai concerti domenicali di marzo al 
Rifugio Aquila Nera, per finire con 
la festa di Pasquetta con musica e 
lotteria. 

La stazione dell’alta Valle 
Po comprende 20 km 
di piste battute su un 
dislivello di oltre 1.000 
metri, dove sono presenti 
tre impianti

mailto:info@monvisoski.it
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ENTRACQUE NEVE SRL
Via Santa Lucia Cond. Belvedere

12010 - Entracque (CN)
Tel. 338-4723159

robygosso@libero.it
www. scialpinoentracque.it

UNA STAZIONE
DA GIGANTE 

PER LE FAMIGLIE

ENTRACQUE NEVE SRL

Una gara di slalom ad 
Entracque? Perché no! 
Di certo non adesso o 
il prossimo anno, ma 

in futuro chissà. La Entracque 
neve Srl, che si occupa dal 2013 
della gestione degli impianti a 
fune del paese della valle Gesso, 
nel novembre scorso infatti ha 
ottenuto dalla Fisi (Federazione 
italiana sport invernali) l’omolo-
gazione a effettuare competizioni 
di slalom gigante sulla sua pista 

più impegnativa: il cosiddetto 
“muro”, 700 metri di lunghezza 
per 140 di dislivello. “Una novità 
e un riconoscimento importan-
ti per la nostra stazione, che un 
domani ci consentirà di usufruire 
meglio di tutti i nostri impianti 
e di avere anche un probabile e 
maggiore ritorno di immagine - 
dice Roberto Gosso, presidente di 
Entracque Neve -. Per ora, infatti, 
siamo meta di sportivi soprattutto 
del fine settimana e i nostri utenti 
hanno un profilo ben preciso: sono 
essenzialmente genitori con figli. 
Scherzosamente possiamo dire 
che sulle nostre nevi da sempre 
impara a sciare mezza provincia 
di Cuneo”. La caratteristica prin-
cipale della stazione entracquese, 
infatti, è il suo essere a “misura di 
famiglia” con cinque piste adatte 
a chi vuole approcciarsi allo sci e 
una scuola con maestri specializ-
zati. I tre impianti di risalita (una 
seggiovia e due skilift), poi, sono 
decisamente recenti, se si pensa 
che dal 2006 ad oggi sono stati 
tutti rinnovati. L’ultimo, l’impianto 
Santa Lucia, è entrato in funzione 
solo lo scorso anno. Totalmente 

funzionante l’innevamento pro-
grammato su ogni pista.
Il Consiglio direttivo della Entrac-
que Neve srl è composto da dodici 
soci, quasi tutti da residenti, tra 
cui anche i titolari dei due bar, dei 
locali commerciali e delle altre 
attività sulle piste, una parte dei 
maestri di sci della Scuola di Sci 
di Entracque e dai tecnici. Rientra 
nell’attività dell’azienda tutta la 
parte gestionale e la manutenzio-
ne degli impianti e dei mezzi. 

ROBERTO 
GOSSO
Presidente 
Entracque Neve Srl

Speriamo che la recente 
omologazione della Fisi 
ad effettuare gare di 
slalom gigante sul nostro 
“muro” ci consentirà 
in futuro di avere un 
maggiore ritorno 
di immagine
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ESNOW.IT SRL 
Sede Legale

Borgata Serre Superiore, 25/A
12020 - Sampeyre (CN) 

Sede Operativa
Via Mazzini, 14/A 

12022 - Busca (CN)
Tel. 329-2148100 / 347-8528290

info@esnow.it 
www.esnow.it 

SISTEMI INNOVATIVI
DI INNEVAMENTO 
IN TUTTO IL MONDO

ESNOW.IT SRL

Mai come 
stavolta tor-
nano buone 
le parole 

usate in un suo libro da 
un famoso autore-avia-
tore francese, Antoine de 
Saint-Exupéry, per spie-
gare che ciò che di bello 
e essenziale realizza la 
Esnow.it srl è ‘invisibile 
agli occhi’ perché … sot-
to terra. “Quando si vede 
uno dei nostri cannoni 
da neve - spiega David 
Fina, titolare di Esnow.
it con il fratello Manuel - 
bisogna capire che sotto 
di esso c’è un’immensa 

mole di cavi che sprigio-
nano potenza e che con-
ducono dei segnali. Tutto 
questo serve per mettere 
in rete i vari componenti 
di un sistema che non è 
rappresentato solamente 
da un cannone, ma che 
è formato da sale pom-
pe, compressori, bacini 
di raccolta acqua più o 
meno estesi che devo-
no essere controllati e 
monitorati quotidiana-
mente. Noi ci occupiamo, 
per imprese italiane e 
straniere, di fornire gran 
parte di questi compo-
nenti elettrici. I nostri 
materiali dedicati all’in-
nevamento artificiale 
servono prestigiose 
stazioni sciistiche in tre 
continenti e 12 nazioni. 
Abbiamo anche conse-
gnato - dice David con 
orgoglio - una fornitura 
tecnica nella lontanis-
sima Antartide. Quando 
sviluppiamo dei nuovi 
prodotti ascoltiamo 
attentamente i nostri 
clienti, perché molti 
dei nostri componen-
ti saranno utilizzati in 
montagna e in condi-

dell’area industriale di 
Venasca, in valle Varaita; 
nel 2013 ha collaborato, 
in veste di impiantista 
elettrico, alla realizza-
zione del centro Ge-
stalp a Frassino in cui 
si utilizzano apparati di 
gassificazione a legna. 
E ha prestato la propria 
opera anche in un campo 
molto distante dalle 
proprie competenze: il 
cinema. “Abbiamo fornito 
il nostro servizio ad una 
primaria società di pro-
duzione cinematografica 
svizzera che ha girato un 
film in Valle Varaita. L’e-
sperienza che abbiamo 
vissuto è stata sicura-
mente molto interes-
sante e a breve saremo 
nuovamente impegnati 
su questo fronte”, con-
clude Fina. 

Esnow.it si 
occupa tra l’altro 
della gestione 
degli impianti 
di risalita di 
Sampeyre

Una delle forniture 
tecniche della
Esnow.it è giunta 
persino nella 
lontanissima 
Antartide

zioni difficili, al buio e al 
freddo e “semplicemente 
devono funzionare”.
Ma Esnow.it non è 
specializzata solo nella 
realizzazione di impian-
tistica elettrica a servizio 
di impianti a fune (si 
occupa tra l’altro della 
gestione degli impianti 
di risalita di Sampeyre), 
di innevamento artificia-
le e nella generazione di 
energia da fonte alter-
nativa con tecnologie 
orientate al futuro per 
la produzione di energia 
rinnovabile. Gestisce tur-
bine idrauliche, centrali 
di coogenerazione e di 
impianti fotovoltaici di 
alta qualità, tutti all’a-
vanguardia per tecno-
logia e funzionalità. Ha 
realizzato l’impianto 
fotovoltaico a servizio 
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SCIOVIE CARDINI SRL
Fraz. Cardini, 34 

12080 - Roburent (CN)
Tel. 0174-227560

www.montealpetsnowvillage.com
www.sangiacomocardiniski.com 

SISTEMI INNOVATIVI
DI INNEVAMENTO 
IN TUTTO IL MONDO

IL FASCINO DEL
GRANDE PISTONE 
DELL’ALPET 

SCIOVIE CARDINI SRL

Trentacinque 
chilometri di 
piste adatte di 
ogni difficoltà, 

serviti da 8 impianti di 
risalita per garantire 
tanto divertimento agli 
amanti dello sci alpino. 
Sono questi gli ingre-
dienti principali del 
comprensorio sciistico 
Sangiacomo Cardini Ski, 
gestito in buona parte 
dalle Sciovie Cardini Srl 
alla cui guida c’è, fin dal 
1965, la famiglia Ro-
baldo. Fanno parte del 
comprensorio e sono 

gestiti dalle Sciovie Car-
dini: la seggiovia Monte 
Alpet, che si sviluppa su 
650 mt di dislivello, e lo 
Skilifit Cronista, en-
trambi della Provincia; 
inoltre, di proprietà dei 
Robaldo, sono gli skilift 
Pianea, Alpet, oltre al 
tapis roulant di 90 me-
tri, operativo dal 2014. 
Quest’ultimo rappre-
senta un tassello impor-
tante del campo scuola 
Alpet Kids che, situato 
ai 1600 metri del monte 
Alpet, offre condizio-
ni ideali per un primo 
approccio allo sci e allo 
snowboard grazie anche 
a una piccola zona 
giochi e un’area dedi-
cata alle Strider Bike, 
piccole bike munite di 
sci da neve per rendere 
l’apprendimento dello 
sci ancora più facile e 
divertente. Completano 

Il comprensorio 
Sangiacomo 
Cardini Ski si 
estende su 35 km 
e può contare su 
otto impianti 
di risalita

il comprensorio sciistico 
la seggiovia Colmè e gli 
skilift Sapel ed il Pineta, 
la cui gestione però è 
affidata alla Robur Coop.
La ‘regina’ resta il gran-
de pistone dell’Alpet: 
quasi tre chilometri e 

mezzo di sviluppo su 
oltre seicento metri di 
dislivello. Il comprenso-
rio Sangiacomo Cardini 
Ski nasce sui territori 
comunali di Roburent, 
Pamparato e Montaldo, 
paesi dove trovare buon 
cibo, aria incontamina-
ta, acqua tra le più leg-
gere d’Europa, tranquil-
lità, servizi e panorami 
fantastici. 

http://www.montealpetsnowvillage.com
http://www.sangiacomocardiniski.com


ALBASYSTEM 
Divisione di Albasolar Srl

Corso Barolo, 15 - 12051 - Alba (CN)
Tel. 0173-285882
Fax 0173-283069

info@albasystem.it
www.albasystem.it

 

 

 

RISPARMIO SUI COSTI
CON EMISSIONI RIDOTTE

Non solo integrazione degli 
impianti ad energia rin-
novabile, ma anche e so-
prattutto definizione di un 

sistema capace, da solo, di ottimizzare 
i costi sia energetici che di personale 
e di autoprodurre energia per l’auto-
consumo dell’impresa. Tutto questo 
è Aspec, il nuovo sistema energetico 
ideato da Albasystem, divisione 
energetica del Gruppo Marengo.
Una grande opportunità per le imprese 
di autoprodursi, ottimizzare e gestire 
in maniera efficiente e personalizzata i 
propri consumi e la propria energia.
Il sistema Aspec può essere applicato 
in qualsiasi settore industriale, dalla 

Rubrica a cura di TEC Arti Grafiche
concessionaria esclusiva della pubblicità
Via dei Fontanili, 12 -12045 Fossano (CN)

Tel. +39 0172.695897 - adv@tec-artigrafiche.it

ad alto rendimento con produzione 
propria di vapore. Il quadro di control-
lo Aspec è stato posizionato all’interno 
della centrale esistente, così da riuscire 
a gestire automaticamente e in tempo 
reale la richiesta di energia del proces-
so produttivo. Tutto l’impianto è stato 
eseguito interamente all’interno della 
centrale termica esistente, in questo 
modo non solo non è stato necessario 
eseguire nuove opere murarie, ma non 
si sono neanche dovuti fermare tempo-
raneamente gli impianti. 

I benefici ottenuti
Notevoli quindi i benefici ottenuti dal-
la Maina Spa grazie ad Aspec. Oltre 
ad un grande risparmio energetico 
totale in termini economici rispetto ad 
un impianto di cogenerazione tradizio-
nale, il nuovo sistema ha permesso un 
maggior controllo dei costi energetici 
di produzione.  
Tutto quanto è gestito autonomamen-
te e automaticamente dal software 
Aspec che attua sempre la scelta più 
economica e conveniente, consentendo 
anche un risparmio in termine di forza 
lavoro per il controllo della centrale 
termica e dell’energia per i processi 
produttivi e la climatizzazione degli 
ambienti. Senza dimenticare che 
Aspec garantisce un back-up automa-
tico con le caldaie per la parte termica 
e gestisce  gruppi elettrogeni per la 
parte elettrica di emergenza. 
Ultimo, ma non meno importante, il 
sistema Aspec, oltre ad essere aperto 
per dialogare con gli altri sistemi in-
formatici presenti in azienda, fa sì che 
venga  garantita l’efficienza energetica 
per l’accesso ai certificati bianchi e al 
bando agevolato a fondo perduto POR 
della Regione Piemonte per il rispar-
mio energetico.  

ALBASYSTEM L’APPPLICAZIONE DELL’ASPEC ALLA MAINA

C A S E  H I S T O R Y  2

meccanica alla chimica, dal tessile 
all’alimentare. 
Tra le applicazioni sviluppate negli 
ultimi mesi, interessante e rilevante 
è stata quella presso lo stabilimento 
della Maina Panettoni Spa a Fossano.

L’applicazione del sistema Aspec 
alla Maina Panettoni Spa
Leader italiani dell’industria dolcia-
ria, specializzata in prodotti da forno, 
in particolare panettoni natalizi e 
colombe pasquali, la Maina Spa si è 
affidata all’Albasystem per ottenere 
una significativa riduzione dei costi 
energetici e per ridurre le emissioni 
di CO2. Tre le principali esigenze 
espresse dalla Maina: abbattere i costi 
di gestione della produzione; ottimiz-
zare i processi di utilizzo di energia 
elettrotermica, acqua e vapore al fine 
di ridurne i costi massimizzando la 
resa; garantire continuità energetica 
soprattutto per la parte vapore data 
dalla contemporanea presenza di 
cogeneratore di vapore a gas e caldaie 
a vapore a gas.
Dopo aver analizzato l’intero pro-
cesso produttivo per individuare le 
situazioni dove eseguire efficienza 
sui sistemi a vapore e ad acqua, si è 
proceduto con l’implementazione di 
un impianto di gestione automatica e 
intelligente di tutti i processi energe-
tici in tempo reale e la creazione di 
un sistema flessibile capace di segui-
re in modo automatico ed intelligente 
la curva altalenante delle richieste 
energetiche, garantendo continuità e 
massima efficienza.
Gli obiettivi sono stati raggiunti 
smantellando una parte delle vecchie 
caldaie a vapore a favore di nuove 
caldaie più piccole ed efficienti poste in 
parallelo ad uno speciale cogeneratore 
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BIOS MANAGEMENT 
Corso Piave, 174

12051 - Alba (CN)
 Tel. 0173-287371

alba@biosmanagement.it
www.biosmanagement.it

IL 2016 SI CHIUDE CON 
L’APERTURA DI NUOVE 
SEDI A MILANO E ROMA

BIOS MANAGEMENT

Dopo aver festeggiato il suo 
primo decennio di attività, 
Bios Management conferma 
la sua espansione territo-

riale con l’apertura di due nuove sedi a 
Milano e Roma, punti nevralgici dell’at-
tività imprenditoriale italiana. Inoltre 
a corredo di questa sfida tutta italia-
na, Bios affronta il 2016 mostrando 
un’ambizione di più ampio respiro con 
la costituzione di una nuova società in 
Spagna con sede a Barcellona: Bios Ibe-
rica! Bios Management ha consolidato 
la sua esperienza nella consulenza di-
rezionale e organizzativa con un occhio 

di riguardo verso la tecnologia, volta 
allo sviluppo di modelli di business 
intelligence e corporate performance 
management. In questo modo il team 
di esperti affianca i clienti con le 
attività consulenziali necessarie per 
ottimizzare i processi, trasformare 
i dati aziendali in conoscenza e la 
conoscenza in azioni di business.
L’obiettivo più grande che Bios Ma-
nagement si pone è quello di crescere 
insieme a chi ogni giorno le dà la 
possibilità di farlo. Un particolare 
augurio giunge dal Dott. Fabio Ghi, di-
rector di Bios Management: “Cogliamo 
quest’occasione per ringraziare tutti i 
nostri collaboratori, partner e clienti e 
augurare loro buone feste e felice anno 
nuovo. Desidero ringraziare in modo 
particolare Hope Onlus, un’organiz-

zazione non profit che opera in difficili 
contesti in Italia e Medio Oriente, rea-
lizzando interventi di aiuto umanitario 
e di sviluppo sostenibile a tutela della 
salute e dell’educazione, con la quale 
abbiamo instaurato nell’anno in corso 
una collaborazione attiva. Come nel 
nostro lavoro, anche in occasione del 
Natale, crediamo e sosteniamo l’im-
pegno di chi con instancabile passione 
porta avanti la propria causa”. 

Nel corso dell’anno è 
stata costituita anche una 
nuova società in Spagna 
con sede a Barcellona, 
Bios Iderica

Dicembre 2016 N°11 

73  AZIENDEIN
el
ve
ti
ka
.n
et

BIOS Management si occupa, dal 2004, 
di consulenza nel campo della Direzione 
e dell’Organizzazione Aziendale, con 
una vocazione per lo sviluppo di modelli 
di Business Intelligence, Performance & 
Knowledge Management

ALBA    
C.so Piave, 174 - 12051 

Tel. +39 0173 287371 
alba@biosmanagement.it

TORINO    
P.zza Maria Teresa, 6/a - 10123 

Tel. +39 011 0462146
torino@biosmanagement.it

MILANO
L.go Richini, 6 - 20122
Tel. +39 02 58215315

milano@biosmanagement.it

ROMA
P.zza del Popolo, 18 - 00187

Tel. +39 06 36712846
roma@biosmanagement.it

STRATEGIA
SUPPORTO OPERATIVO GESTIONALE E
SVILUPPO DELLE COMPETENZE
CORPORATE FINANCE
COMPLIANCE & RISK MANAGEMENT
ORGANIZZAZIONE & HR
PERFORMANCE &
KNOWLEDGE MANAGEMENT

BARCELONA
C/Balmes 188, 6º2ª - 08006

Tel. +34 931 521006
barcelona@biosmanagement.com
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UN OMAGGIO
ALLE ECCELLENZE 

DELLA GRANDA

CONFINDUSTRIA CUNEO
PREMIATE 10 SCUOLE SUPERIORI E UNA SQUADRA DI BASKET

Un evento, piccolo o grande che sia, richiede creatività, pianificazione e precisione. L'organizzazione 

è scandita con giusto ritmo e massima attenzione alle linee di direzione. Lo staff si muove all'unisono. 

Per creare un'esperienza unica. Per creare un buon motivo, il vostro evento, rivolgetevi a Ironika.

EVENTO POTAIN: LANCIO NUOVA GRU HUP 40-30

Ironika Srl - Via Roma, 141 - 12030 Marene (CN) - T. 0174 444 66 - info@ironika.it - www.ironika.it

L’evento aziendale:
un concerto di emozioni a strumenti perfettamente intonati!
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Nel corso della tradizio-
nale serata degli augu-
ri di Natale di Confin-
dustria Cuneo, svoltasi  

giovedì 22 dicembre al Teatro 
Toselli di Cuneo, il Consiglio 
direttivo dell’associazione degli 
industriali cuneesi ha consegna-
to una targa di riconoscimento ai 
dirigenti delle 10 scuole superio-
ri della provincia di Cuneo che 

UN OMAGGIO
ALLE ECCELLENZE 

DELLA GRANDA

CONFINDUSTRIA CUNEO
PREMIATE 10 SCUOLE SUPERIORI E UNA SQUADRA DI BASKET

sono state valutate da Edusco-
pio (progetto della Fondazione 
Giovanni Agnelli) quali “istituti 
d’eccellenza per la preparazione 
degli studenti all’Università e al 
mondo del lavoro della provincia 
di Cuneo”.  
A seguire, il presidente di Con-
findustria Cuneo, Franco Biraghi, 
ha premiato la squadra di palla-
canestro “Cuneo Granda Basket 

Ball”, vincitrice del Campionato 
italiano di basket Under 14, com-
posta interamente da giocatori di 
Cuneo e dintorni.  
Ecco l’elenco delle 10 scuole su-
periori della provincia di Cuneo 
che sono state premiate: Liceo 
Scientifico Statale “Ancina” (Fos-
sano);  Istituto Istruzione Supe-
riore “Soleri-Bertoni” (Saluzzo); 
Liceo Ginnasio Statale “Bodoni” 
(Saluzzo); Istituto Istruzione 
Superiore “Arimondi-Eula” (Sa-
vigliano); Liceo Artistico Statale 
“Gallizio” (Alba); Istituto Istruzio-
ne Superiore “Umberto Primo” 
(Alba); Istituto Istruzione Supe-
riore “Denina” (Saluzzo); Istituto 
Istruzione Superiore “Vallauri” 
(Fossano); Istituto Istruzione 
Superiore “Virginio-Donadio” 
(Dronero); Istituto Professionale 
Statale “Garelli” (Mondovì). 

La squadra “Cuneo Granda Basket Ball” vincitrice del Campionato italiano 2016 di basket Under 14 [Foto: Oscar Bernelli]

Le 10 scuole superiori della provincia di Cuneo selezionate come “istituti d’eccellenza” dalla Fondazione Giovanni Agnelli con il Consiglio direttivo di Confindustria Cuneo [Foto: Oscar Bernelli]
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Nel corso della 64a edizione della consegna dei riconoscimenti “Fedeltà al 
Lavoro e Progresso Economico” da parte della Camera di Commercio di 
Cuneo, sono stati premiati - tra gli altri - anche 5 industriali. Alla ceri-
monia, che quest’anno si è svolta a Fossano, tradizionalmente nel giorno 
dell’Immacolata, erano presenti anche il presidente di Confindustria Cu-
neo Franco Biraghi, i due vice Domenico Annibale e Mauro Gola e il diret-
tore Giuliana Cirio. Il premio speciale “Cuneese nel mondo” è andato ad 
Aldo Tesio (Panealba Spa, Alba), mentre 2 dei 6 “Sigilli d’Oro” sono stati 
consegnati a Giancarlo Pilone (Vincenzo Pilone Spa, Mondovì) e Felice 
Cerutti (presidente Federazione Banche di Credito Cooperativo). Tra i 162 
diplomi e medaglie consegnati ad operatori economici e lavoratori, due 
sono andati a Michele Ajmone Cuneo (Sed System Sas di M. A. Cuneo & 
C., Mondovì) e Remo Magnetto (Demonte Servizi Srl, Demonte).

CAMERA DI COMMERCIO DI CUNEO

INDUSTRIALI E ASSOCIATI TRA I PREMIATI PER LA
 “FEDELTÀ AL LAVORO E PROGRESSO ECONOMICO”

I due imprenditori edili Luciano Bongiasca (Bongia-
sca Costruzioni di Bongiasca Luciano & c. Snc) di 
Sampeyre e Dario Stroppiana (Calcestruzzi Stroppia-
na Spa) di Alba, sono stati premiati con una targa 
lunedì 12 dicembre dal presidente di Ance Cuneo, Ele-
na Lovera, e dal presidente di Confindustria Cuneo, 
Franco Biraghi, “per l’importante e longeva carriera 
imprenditoriale e associativa nel settore delle costru-
zioni in provincia di Cuneo”. La consegna del “Premio 
imprenditori edili” è avvenuta nel corso della cena 
degli auguri degli imprenditori edili cuneesi, svoltasi 
a La Morra presso la prestigiosa Cantina Renato Rat-
ti. “Quest’anno abbiamo voluto riportare in auge la 
bellissima consuetudine di premiare gli imprenditori 
edili di longevo successo, attivi in azienda”, ha spie-
gato il presidente di Ance Cuneo, Elena Lovera.

ANCE CUNEO

I COSTRUTTORI EDILI HANNO PREMIATO
LUCIANO BONGIASCA E DARIO STROPPIANA

Elena Lovera, presidente Ance Cuneo, con Luciano Bongiasca (sopra) e Dario Stroppiana (sotto)

Franco Biraghi, presidente Confindustria Cuneo, stringe la mano al “Cuneese nel mondo” Aldo Tesio (sopra a sx) e posa in mezzo ai due “Sigilli d’oro” Giancarlo Pilone e Felice Cerutti (sopra a dx)

La consegna dei premi da parte di Ferruccio Dardanello a 
Michele Ajmone Cuneo (sopra) e Remo Magnetto (sotto)



Dicembre 2016 N°11 

PRIMO PIANO 77  

Morbido, cremoso e senza crosta laterale,
perché viene solo dal cuore della forma. 
E da oggi è anche comodo, con la sua confezione
richiudibile e salva freschezza. 
Così lo puoi tenere in frigo o servirlo 
direttamente in tavola. 
 
Irresistibile.

Gorgonzola D.O.P. Selezione Biraghi.
Buono, morbido, cremoso.

Gorgonzola D.O.P. Selezione Biraghi.

Biraghi Gorgo ADV marrone.indd   1 13/09/16   14:30





La Rivoluzione delle
Batterie al Litio!

TRE-P Linde Material Handling Official Dealer
Sede di Torino | Str. Cebrosa 44 | 10036 Sett imo T.se (TO) | Tel +39 011 4704038

Sede di Cuneo | Via Neive 28 | 12050 Castagnito (CN) | Tel +39 0173 211284

www.trepcarrelli.it | info@trepcarrelli.it

Nuove Batterie agli Ioni di Litio:

Contattaci per Scoprire i Vantaggi per Te
e la Tua Azienda!

Nessuna emissione
Nessuna Manutenzione
Il doppio della vita utile rispetto alle batterie tradizionali
Possibilità di ricariche intermedie
Ricarica Veloce in 1 ora e mezza
Massima sicurezza con cassone blindato e controllo elettronico safety

800-125582



arti grafiche
t i p i  d a  s t a m p a

1 9 6 7 - 2 0 1 7

auguri!

FOSSANO (CN)
via dei Fontanili, 12 
tel. 0172 695770

www.tec-artigrafiche.it
info@tec-artigrafiche.it

GRAZIE a tutti coloro che 

ci hanno permesso in 

cinquant’anni di attività, 

di coltivare per voi 

le nostre passioni.


